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UvoD

U skladu s ¢lanom 64. stav (2) tacka b) i f) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne
i Hercegovine, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: Agencija) podnosi lzvjeStaj o stanju kadrova za 2024. godinu. lzvjestaj
obuhvata i aktivhosti koje je Agencija realizovala na osnovu Zakljucka Vlade
Federacije BiH, broj V.889/2024 od 5. juna 2024. godine, a koje se odnose na
implementaciju Metodologije za pracenje stanja u oblasti upravljanja ljudskim
resursima. Navedene aktivnosti predstavljaju dio obaveza Vlade Federacije Bosne i
Hercegovine preuzetih na osnovu Preporuka sa sastanka Posebne grupe za reformu
javne uprave izmedu Bosne i Hercegovine i Evropske unije.

Dokument obuhvata pregled kljuénih pokazatelja o broju i strukturi drzavnih
sluzbenika, uklju€ujuéi spolnu zastupljenost, starosnu strukturu, obrazovne profile,
fluktuaciju i dinamiku zapoSljavanja/postavljenja u 2024. godini. Kroz analizu
navedenih podataka omogucéava se dublje razumijevanje identifikovanih izazova s
kojima se drZzavna sluzba suoCava, naroCito u kontekstu osiguranja institucionalne
memorije, medugeneracijske ravnoteze i ravnopravnog pristupa zaposljavanju.

Osim kvantitativnog pregleda, izvjesStaj integrira i pokazatelje razvijene kroz
Metodologiju za pracenje stanja u oblasti upravljanja ljudskim resursima, koji uklju€uju
pet kljuénih dimenzija: planiranje kadrovskih potreba, razvoj i usavrSavanje kadra,
upravljanje u€inkom te mjere za zadrZavanje i motivaciju zaposlenih. Time se
omogucava Siri, funkcionalni uvid u stanje i praksu upravljanja ljudskim resursima u
organima drzavne sluzbe Federacije BiH?.

Ovako strukturiran pristup ne samo da osigurava pouzdanu osnovu za analizu stanja,
ve¢ i podupire donoSenje strateSkih odluka usmjerenih na profesionalizaciju,
uCinkovitost i dugoro€nu odrzivost kadrovskih kapaciteta u skladu s reformskim
procesima i obavezama iz Akcionog plana Strategije za razvoj ljudskih resursa u
strukturama drzavne sluzbe Federacije Bosne i Hercegovine 2022-2027.

U izradi ovog dokumenta koristeni su i rezultati dodatnih istrazivanja i anketa koje su,
uz podrsku Regionalne $kole za javnu upravu? provedene radi mjerenja percepcije
drzavnih sluzbenika o radnom okruzZenju, motivaciji i moguénostima za profesionalni
razvoj. Time se doprinosi razvoju sveobuhvatnog pristupa upravljanju ljudskim
resursima, koji uklju€uje kvantitativne i kvalitativne pokazatelje.

Ovaj izvjeStaj moze posluziti kao alat za unapredenje postojecih praksi u upravljanju
ljudskim resursima u drzavnoj sluzbi, ali i kao osnova za planiranje bududih intervencija

1za kantonalne, gradske i opcinske organe Agencija izvrSava poslove iz svoje nadleznosti na osnovu kantonalnih propisa o
preuzimanju Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine! ili na osnovu posebnih kantonalnih zakona o drzavnoj
sluzbi® kojima je propisano ovlastenje Agenciji da za potrebe kantonalnih organa drzavne sluzbe obavljaju poslove provodenja
procedura zaposljavanja drzavnih sluzbenika, vodenja registra drzavnih sluzbenika, organizacije i realizacije obuke drzavnih
sluzbenika i edukacije kandidata za polaganje ispita koji predstavlja uvjet za rad u organima drzavne sluzbe. Izvjestaji o stanju
kadrova za kantonalne organe drzavne sluzbe dostavljaju se kantonalnim ministarstvima za pravosude/pravu i upravu na
godiSnjem nivou.

2 ReSPA, https:/respaweb.eu


https://respaweb.eu/

Vlade Federacije BiH i drugih relevantnih aktera u cilju jaCcanja kapaciteta drzavne
sluzbe i izgradnje pristupacnije, profesionalnije i gradanima usmjerene drzavne sluzbe.



Statisticki podaci o drzavnoj sluzbi

Trend zaposlenih u federalnim organima drzavne sluzbe (2023. i 2024. godina)
U periodu izmedu 2023. i 2024. godine zabiljeZen je blagi pad ukupnog broja zaposlenih
u federalnim organima drzavne sluzbe. Ukupan broj zaposlenih smanjen je sa 5.041 u
2023. na 5.019 u 2024. godini, Sto predstavlja relativhu promjenu od -0,4%. Analizom po
kategorijama radnih mjesta vidljivo je da je broj drzavnih sluzbenika smanjen sa 2.487 na
2.465, Sto je smanjenje od -0,7%. Broj rukovodecih drzavnih sluzbenika takoder je
smanjen — sa 259 na 243, odnosno -0,6%. Broj namjestenika ostao je nepromijenjen i
iznosi 2.554 u obje posmatrane godine. Ovi podaci ukazuju na stabilnost u ukupnom broju
zaposlenih, uz izrazenije smanjenje u kategoriji drzavnih sluzbenika, posebno rukovodecih
kadrova. S obzirom na to da broj namjeStenika ostaje konstantan, jasno je da
racionalizacija zaposlenih drzavnoj sluzbi uglavhom pogada kategoriju drzavnih
sluzbenika.
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Prema zbirnim podacima o sistematizaciji i stvarnom stanju zaposlenosti (prilog 1) ,
ukupan broj sistematiziranih radnih mjesta iznosi 8.416, dok je broj popunjenih radnih
mjesta na dan 31.12.2024. godine bio 5.019. Time je ukupna stopa popunjenosti radnih
mjesta iznosila 59,6%, $to ukazuje na znaCajan broj nepopunjenih pozicija u okviru
postojeCih pravilnika o unutrasnjoj organizaciji. Od ukupno 4.447 sistematizirana radna
mjesta drzavnih sluzbenika popunjeno je 2.465 (55,43%), dok je kod namjestenika od
3.924 mjesta popunjeno 2.554 (68,08%). Ovi podaci ukazuju na potrebu stratesSkog
upravljanja kadrovima, ukljuCujuci reviziju vazec¢ih pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
planova zapoS$ljavanja. Posebno je vazno analizirati razloge niske popunjenosti u
odredenim kategorijama, kao i opravdanost broja sistematiziranih mjesta u odnosu na

3 Formula broj zaposlenih na rukovodecim radnim mjestima u godini N-1 — broj zaposlenih na rukovodecim radnim mjestima
N-2 / brojem zaposlenih na rukovodeéim radnim mjestima N-2 * 100

b) = broj zaposlenih na ostalim radnim mjestima u godini N-1 — broj zaposlenih na ostalim radnim mjestima u godini N-2 /
brojem zaposlenih na ostalim radnim mjestima N-2 * 100

¢) = broj zaposlenih namjestenika u godini N-1 — broj zaposlenih namjestenika u godin N-2 / brojem zaposlenih namjeStenika u
godini N-2 * 100



stvarne funkcionalne potrebe organa. Optimalno kadrovsko planiranje treba da bude
usmjereno na uravnotezenost izmedu sistematizacije i realno dostupnih ljudskih resursa.

Analiza rodne strukture zaposlenih4 na dan 31.12.2024. godine ukazuje na
izrazene razlike u zastupljenosti Zena u zavisnosti od kategorije radnog mjesta. U kategoriji
rukovodecih drzavnih sluzbenika, zene Cine 39,34%, Sto ukazuje na prisutnost rodnog
disbalansa. Kod ostalih drzavnih sluzbenika, udio zaposlenih Zena je znatno viSi i iznosi
62,36%, Sto ukazuje na dominaciju zena u izvrSnim i stru€nim poslovima unutar drzavne
sluzbe. Kada je rije€ o namjestenicima, Zzene Cine 55,59% ukupno zaposlenih, $to
pokazuje blagu vecinu i relativno uravnoteZzenu rodnu strukturu u ovoj kategoriji. Ovi
podaci pruzaju osnov za dalje planiranje politika koje ¢e doprinijeti uravnotezenijoj rodnoj
zastupljenosti, posebno na rukovodecim pozicijama.
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Dobna struktura: Udio mladih u strukturi zaposlenih

Na dan 31.12.2024. godine, u strukturi drzavnih sluzbenika identificirano je ukupno 286
zaposlenih u dobnoj grupi od 25 do 35 godina, Sto €ini samo 11,60% od ukupnog broja
drzavnih sluzbenika (2.465)5. Ova niska zastupljenost mladih ukazuje na slabo razvijenu
politiku zaposljavanja mladih kadrova $to u srednjoro€nom i dugoro€nom periodu moze
imati negativan uticaj na odrzivost institucijske memorije, inovacijski kapacitet i
medugeneracijsku ravnotezu.

4 Formula

a) = broj zaposlenih drzavnih sluzbenika Zenskog spola na rukovodec¢im radnim mjestima / ukupan broj zaposlenih na
rukovodecim radnim mjestima * 100

b) =broj zaposlenih ostalih drzavnih sluzbenika Zenskog spola / ukupan broj zaposlenih ostalih drzavnih sluzbenika * 100

¢) = broj zaposlenih namjestenika Zenskog spola / ukupan broj zaposlenih namjestenika * 100

5 Formula broj zaposlenih na rukovodeéim radnim mjestima u godini N-1 — broj zaposlenih na rukovodeéim radnim mijestima N-
2 / brojem zaposlenih na rukovode¢im radnim mjestima N-2 * 100

b) = broj zaposlenih na ostalim radnim mjestima u godini N-1 — broj zaposlenih na ostalim radnim mjestima u godini N-2 /
brojem zaposlenih na ostalim radnim mjestima N-2 * 100

¢) = broj zaposlenih namjestenika u godini N-1 — broj zaposlenih namjestenika u godin N-2 / brojem zaposlenih namjestenika u
godini N-2 * 100

6 Formula

= Broj drzavnih sluzbenika u dobi izmedu (25-35) / ukupan broj drzavnih sluzbenika * 100



U tom kontekstu, ovi pokazatelji istiCu potrebu za ciljanijim politikama zapoS$ljavanja
mladih, uklju€ujuéi programe pripravnistva, karijerno usmjeravanje i sistemsku podrsku
zaposljavanju mladih stru¢nih kadrova unutar drzavne sluzbe.

Obrazovna struktura drzavnih sluzbenika

Analiza obrazovne strukture zaposlenih drzavnih sluzbenika pokazuje da je najveci dio
kadrova visokoobrazovan sa zavrSenim osnovnim VSS/ (Bachelor) studijem. Od ukupno
2.465 drzavnih sluzbenika, njih 2.194 posjeduje Bachelor diplomu/VSS diplomu, Sto €ini
89,01% ukupne populacije drzavnih sluzbenika. Kada je rije€ o viSem nivou obrazovanja,
Master diplomu ima ukupno 269 sluzbenika, Sto €ini 10,91%. Udio drzavnih sluzbenika sa
zavrSenim doktorskim studijem (PhD) je veoma nizak i iznosi samo 0,28% (7 osoba).
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Podaci ukazuju na dominaciju osnovnog visokog obrazovanja u drzavnoj sluzbi, uz
ograni¢eno prisustvo kadrova sa naprednim akademskim zvanjima, $to moze biti indikator
potreba za dodatnim stru¢nim usavrSavanjem i ciljanim obrazovnim politikama, posebno
u segmentima koji zahtijevaju kompleksnije analitiCke i strateSke kompetencije.

Uvodenje poticaja za nastavak obrazovanja, kao i selektivno privlacenje visoko
kvalifikovanih kadrova, moze doprinijeti jacanju kapaciteta javne uprave u oblastima javnih
politika, pravne ekspertize, upravljanja projektima i digitalne transformacije.

Prestanak radnog odnosa i zaposljavanje u 2024.

U 2024. godini zabiljeZeni su razli€iti oblici prestanka radnog odnosa (prilog 2) u federalnim
organima drzavne sluzbe. Analiza podataka o prestanku radnog odnosa u drzavnoj sluzbi
u Federaciji Bosne i Hercegovine pokazuje da su najCeSc¢i razlozi prestanka radnog
odnosa u 2024. godini:

a) Navr8avanje zakonskih godina Zivota — 31,62%, $to je najceS¢i osnov za prestanak
radnog odnosa i ukazuje na visok udio zaposlenih koji odlaze u redovnu starosnu
penziju.

b) Dobrovoljno istupanje iz drzavne sluzbe — 21,31%, $to sugerira potencijalni izazov
u zadrzavanju kadrova, posebno ako su u pitanju mladi i strucni profili.



c) NavrSavanje 40 godina staza osiguranja — 9,22% i 40 godina penzijskog staza —
8,93%, Sto predstavlja prirodnu fluktuaciju u skladu s radnim stazom.

d) Ostali razlozi, ukljuCujuéi premjestaje, promjene statusa ili druge individualne
okolnosti — 8,93%.

Manje zastupljeni razlozi uklju€uju:

a) Utvrdena trajna nesposobnost za rad — 1,71%

b) Nezadovoljavajuci probni period — 0,69%

c) Prestanak radnog odnosa zbog disciplinskih mjera i osuda na zatvorsku kaznu —
po 0,34%, Sto upucuje na rijetku primjenu ovih osnova.

ZnacCajan broj prestanaka odnosi se na navrSavanje zakonskih godina zivota (95) i
dobrovoljno istupanje iz drzavne sluzbe (62). Pored toga, evidentirana su i sporazumna
preuzimanja kadrova, kao i drugi pojedinacni razlozi. Ovakva struktura prestanaka ukazuje
na potrebu strateSkog planiranja u oblasti upravljanja ljudskim resursima, narocito u
kontekstu sukcesije i oCuvanja institucionalne memorije, s obzirom na to da je znac€ajan
broj odlazaka rezultat prirodnog odlaska u penziju.

U 2024. godini zabiljezen je ukupno 291 slucaj prestanka radnog odnosa, dok je u istom
periodu ostvaren prijem 148 novih zaposlenika u organima drZzavne sluzbe (prilog 3). Ova
razlika jasno ukazuje na negativan neto kadrovski saldo, buduci da je broj zaposlenih u
sistemu smanjen za 143.

Najveci broj novih zapoS$ljavanja realizovan je u sljede¢im organima drZzavne sluzbe:

Zaposljavanje u 2024. godini

21

14

10

Ovi podaci ukazuju na to da su potrebe za kadrovskim jaCanjem bile narocito izrazene u
organima sa operativnim, inspekcijskim, sigurnosnim i finansijskim nadleznostima.

Medutim, posmatrano u kontekstu ukupnog bilansa, moze se zakljuciti da stopa prirodnog
odliva kadrova nije kompenzirana odgovarajuc¢im zapoSljavanjem, $to potencijalno otvara
prostor za funkcionalne i organizacijske izazove u odrZavanju efikasnosti javne uprave.
Ovaj trend dodatno naglaSava potrebu za: sistemskim planiranjem kadrova, revizijom
planova zapoS$ljavanja, te jacanjem mehanizama za privlaCenje i zadrZzavanje stru¢nog
kadra, posebno u specijalizovanim oblastima.



Ocjenjivanje drzavnih sluzbenika

U skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika’, od ukupno 61
federalnog organa drzavne sluzbe, njih 58, odnosno 95,08%, dostavilo je godiSnji izvjestaj
o provedenom postupku ocjenjivanja putem HRMIS aplikacije, u skladu sa utvrdenim
obavezama. Na osnovu podataka dostavljenih od strane organa drzavne sluzbe (prilog 4),
izradena je analiza rezultata ocjenjivanja drzavnih sluzbenika za 2024. godinu. Analiza
obuhvata dvije kategorije zaposlenih: rukovodece drzavne sluzbenike i ostale drzavne
sluzbenike.

Ocjena rada drzavnih sluzbenika

Kategorija radnog mjesta Izuteno UspjeSan Zadovoljava Ne zadovoljava
uspjeSan

Rukovodeéi drzavni sluzbenici 80,71% 17,77% 1,52% 0,00%

Ostali drzavni sluzbenici 67,81% 32,69% 1,63% 0,10%

Izvor: Registar drzavnih sluzbenika (HRMIS)

Podaci ukazuju na visok nivo pozitivnih ocjena u obje kategorije drzavnih sluzbenika.
Posebno je znafajno naglasiti da medu rukovodecCim drZzavnim sluzbenicima nije
zabiljezen nijedan slu€aj ocjene 'ne zadovoljava', dok je medu ostalim sluzbenicima takvih
ocjena bilo svega 0,10%. Ovi rezultati mogu predstavljati osnov za dalje analize
u€inkovitosti rada i razvoj politika profesionalnog usavrSavanja i motivacije zaposlenih u
organima drzavne sluzbe.

Struéno usavrsavanje i stru¢no osposbljavanje/studijski dopust

U 2024. godini realizovana su 92 od ukupno 114 planiranih programa stru¢nog
usavrSavanja na nivou Federacije Bosne i Hercegovine, kantona i jedinica lokalne
samouprave (JLS), Sto predstavlja realizaciju od 80,70% u odnosu na plan. Ukupan broj
uCesnika iz federalnih organa uprave u ovim programima iznosio je 590 (prilog 5). U 2024.
godini pracen je i broj lica na struénom osposobljavanju u organima drZzavne sluzbe
Federacije BiH. Prema dostupnim podacima, stru¢nom osposobljavanju je pristupilo
ukupno 60 lica, Sto u odnosu na prosje€an broj zaposlenih (2.377) predstavlja udio od
2,52%. U 2024. godini ukupno 5 zaposlenika koristilo je kratkoroCni studijski dopust, od
¢ega je njih 4 unutar svojih institucija zadrzalo status drzavnog sluzbenika u periodu od 12
mjeseci. Svi korisnici dopusta pripadaju kategoriji ostalih drzavnih sluzbenika, dok medu
rukovodec¢im drzavnim sluzbenicima nije bilo evidentiranih korisnika. Posmatrano po
spolu, dopust su koristile 4 Zene i 1 muskarac.

7 ,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 30/20



Disciplinski postupak u organima drZzavne sluzbe

U 2024. godini evidentirano je ukupno 16 pokrenutih disciplinskih postupaka, NajceSce
povrede sluzbene duznosti odnosile su se na neizvrSavanje ili nesavjesno vrSenje
povjerenih zadataka, krdenje pravila radne discipline, neprimjereno pona$anje prema
gradanima i saradnicima, te izvrSavanje radnji koje predstavljaju krivicno djelo protiv
sluzbene duznosti.

Okvirni plan zaposljavanja u federalnim organima drZavne sluzbe za
2025. godinu

Planiranje zaposljavanja je znacajna funkcija upravljanja ljudskim resursima i realizuje se
u skladu sa Akcionim planom Strategije za razvoj ljudskih resursa u strukturama drzavne
sluzbe Federacije BiH. Zaklju¢kom Vlade Federacije BiH Agencija je putem Informacionog
sistema za upravljanje ljudskim resusrima, zajedno sa organima drzavne sluzbe izvrsila
unos pozicija za koje se planira popunjavanje radnih mjesta za 2025. godinu, a $to je
uskladeno sa Dokumentom okvirnog budzeta.

StatistiCki pokazatelji ukazuju da ¢e Agencija u 2025. godini zaprimiti zahtjeve za popunu
424 radnih mjesta. (Prilog 6- Zbirni izvjeStaj za popunjavanje radnih mjesta po organima
drzavne sluzbe), dok je broj sluzbenika koji je planiran za odlazak u penziju 112.

Informacija o istrazivanju zadovoljstva zaposlenih u organima
uprave FBiH

U skladu sa Strategijom za razvoj ljudskih resursa u strukturama drzavne sluzbe FBiH
2022-2027 i uz podrSku Regionalne Skole za javnu upravu (ReSPA), provedeno je
istrazivanje zadovoljstva zaposlenih u organima uprave Federacije BiH. Svrha istraZivanja
bila je utvrditi stepen zadovoljstva poslom i nivo motivacije zaposlenika, te sagledati
percepcije o kvalitetu rukovodenja, sistemu ocjenjivanja uc€inka i visini plata. Cilj
istraZivanja bio je izmijeriti klju¢ne stavove drzavnih sluzbenika i njihovu percepciju praksi
upravljanja ljudskim resursima, koristeCi “bottom-up” pristup koji daje glas uposlenicima.
Rezultati pomazu identificirati jake strane i podrucja za unapredenje upravljanja ljudskim
resursima, kako bi se podigao nivo zadovoljstva i u€inka drzavne sluzbe u cjelini.

Kljuéni nalazi pokazuju da su zaposlenici umjereno zadovoljni poslom i motivisani, ali da
postoje znacajni izazovi u oblastima liderstva i procesa ocjenjivanja ucinka, uz izrazeno
nezadovoljstvo trenutnim sistemom plata. Na osnovu tih nalaza, preporucuje se reforma
sistema plata radi pravednijeg i stimulativnijeg nagradivanja, obuka rukovodilaca za
unapredenje liderskih vjestina, jaCanje jedinica za upravljanje ljudskim resursima radi
efikasnije podrSke zaposlenima, te uvodenje dodatnih mjera za unapredenje dobrobiti
zaposlenih.
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Kratki sazetak: Klju€ni pokazatelji

Stavovi zaposlenika

Op¢i stavovi zaposlenih su uglavnom pozitivni, iako postoje znacajne razlike medu
institucijama. Najvazniji pokazatelji su:

Zadovoljstvo poslom: Vecina drZzavnih sluzbenika — 69% ispitanika — izjavila je da je
zadovoljna svojim poslom. Visok nivo zadovoljstva sugerira da uposlenici opcenito
pozitivno ocjenjuju svoj rad i ulogu.

Motivacija i angaziranost: 71% sluzbenika navodi da je motivirano raditi i dodatne
poslove po potrebi, a 69% ih je visoko posvec¢eno svom poslu (fokusirani i energi¢ni na
radu). Ovo ukazuje na snazan entuzijazam i radnu etiku u drzavnoj sluzbi.

Organizacijska predanost: Nesto nizi, ali i dalje vecinski dio — 57% zaposlenih — osjecaju
se predanima instituciji/organuzaciji u kojoj rade.

Motivacija za javni servis: Vrlo visokih 70% ispitanika spremno je uloziti dodatni napor ili
Zrtvu za dobrobit drustva, Sto govori o snaznom osjecaju misije i sluzenja gradanima.

Namjera ostanka u sluzbi: Otprilike 65% sluzbenika planira ostati u drzavnoj sluzbi
dugorocno. Ipak, ostaje znacajan dio (oko 35%) koji razmatra odlazak, Sto zahtijeva
paznju na faktore zadrzavanja kadra.

Dobrobit i ravnoteza (work-life balance): Samo 32% drzavnih sluzbenika ne osjec¢a se
pod stresom te smatra da uspjeSno balansira poslovne i privatne obaveze. Drugim
rijeCima, vecina (oko dvije tre¢ine) dozivljava izrazen stres ili teSkoce u balansiranju posla
i privatnog Zivota, Sto signalizira potrebu za poboljSanjem uslova rada i podrSke dobrobiti.

Zadovoljstvo poslom .
o 69%

Respondents with
positive evaluations

69% od ispitanika zadovoljno svojim poslom.

Motivacija za rad

71% motivirano da radi dodatni posao.
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Posvecenost poslu

69% posveceno svom poslu (posveceni, fokusirani,
energicni na poslu).

Predanost organizaciji/organu

57% predano svojoj organizaciji/organu.

Motivacija za sluzenje gradanima

70% spremni da se zrtvuju za dobrobit drustva.

Namjera da ostanu u drzavnoj
sluzbi

65% namjerava da ostane u drzavnoj sluzbi na kraéi ili
duzi period.

Dobrobit i ravnoteza izmedu
privatnog zivota i posla

. 0
" 32 /0 32% se ne osjeca pod stresom i sposobni su da

B izbalansiraju zahtjeve svog posla i privatnog Zivota.
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Praksa upravljanja l[judskim resursima

Ispitivano je 14 podru¢ja HR praksi (od zapoS$ljavanja do radnog okruzenja). Rezultati
pokazuju velike varijacije medu organima i nekoliko sistemskih slabosti.

Zaposljavanje i selekcija: Ova oblast je relativno dobro ocijenjena. Meritokratske i
transparentne prakse zapoSljavanja su na solidnom nivou (indeks 74/100). Primjerice,
89% novih sluzbenika zaposlenje je trazilo putem javnog konkursa, a 72% proslo je kroz
intervju za posao. Vecéina (63-77%) navodi da prilikom prvog zaposljavanja nisu bile
presudne li¢ne niti politiCke veze, $to sugerira da se formalne procedure uglavnhom postuju.

Napredovanje u karijeri: Moguénosti karijernog napredovanja ocijenjene su vrlo nisko
(indeks 42/100). Samo 28% zaposlenih smatra da ima dobre Sanse za napredovanje
unutar svoje institucije, a 30% vidi perspektivu napredovanja uopée u javnoj upravi.
Nasuprot tome, €ak 76% vjeruje da im je u€inak vazan za napredovanje, Sto pokazuje da
postoji motivacija, ali sistemskih prilika nedostaje. Posebno zabrinjava percepcija
nepotizma 1 politizacije: samo 44% i 51% ispitanika vjeruje da za napredovanje nije
potrebna podrska licnih ili politiCkih veza. Drugim rijeima, oko polovine zaposlenih smatra
da su veze i politika i dalje faktor u karijeri, $to podriva meritokratiju.

Ocjenjivanje uéinka: Sistem ocjenjivanja rada provodi se formalno, ali uz ograni¢enu
djelotvornost. Indeks iznosi 47/100. Pozitivno je da je 87% sluzbenika ocijenjeno u
posliednje dvije godine. Medutim, kvaliteta procesa je manjkava — manje od polovine
ispitanika imalo je jasno postavljene ciljeve i razgovor o ciljevima prije ocjenjivanja (47%),
ili povratni razgovor o rezultatima nakon ocjene (48%). Ocjene rada rijetko utiCu na
upravljanje kadrovima: tek 24% sluzbenika vjeruje da dobra ocjena moze donijeti povisSicu,
a 29% vidi povezanost ocjene s napredovanjem. To ukazuje da trenutni sistem
ocjenjivanja ne sluzi kao alat za nagradivanje i razvoj, vec¢ viSe kao formalnost.

Upravljanje platama: Materijalno nagradivanje identificirano je kao najslabija karika.
Indeks zadovoljstva sistemom plata je svega 21/100, najniZi od svih podrucja. Manje od
Cetvrtine sluzbenika (23%) zadovoljno je svojom placom, a tek 20% smatra da im je placa
dostatna za Zivotne troSkove. Vecina vjeruje da su plate nekonkurentne — €ak 69%
ispitanika smatra da bi lako nasli bolje placen posao van javne uprave (sudeéi po tome da
samo 31% ne misli tako). Takoder, samo 11% vjeruje da se veci trud na poslu odrazava
na vecu platu. Ovi podaci jasno ukazuju na nezadovoljstvo placama i percepciju
neadekvatnog nagradivanja rada.

Radna stabilnost: Sigurnost zaposlenja procijenjena je srednje (indeks 45/100). Oko
polovine sluzbenika osje¢a se sigurno — 48% smatra da ih je teSko otpustiti iz drzavne
sluzbe. Istovremeno, 40% vjeruje da bi mogli biti otpusteni zbog loSeg rada, Sto ukazuje
na odredeni nivo odgovornosti za ucCinak. Vecina nije u strahu od degradacije ili
premjestaja — 39% se ne slaze da bi ih lako mogli premjestiti na nize mjesto (preostalih
~61% nije sigurno u zastitu), a 53% ne vjeruje da bi mogli biti otpusteni iz politickih razloga
(Sto ipak znaci da skoro polovina smatra politicki otkaz moguéim). Dakle, percepcija
stabilnosti posla je umjerena: formalna sigurnost postoji, ali dio sluzbenika strepi od
politiCkih uticaja ili arbitrarnih premjestaja.

Liderstvo i rukovodenje: Kvalitet rukovodenja od strane nadredenih dobio je prosjecnu
ocjenu (indeks 55/100), s velikim rasponom medu institucijama. Oko 57% zaposlenih slaze
se da njihovi rukovodioci jasno komuniciraju viziju i ciljeve organa, i isti postotak (57%)
navodi da redovno dobivaju povratnu informaciju o svom radu. Medutim, aspekti podrske
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i empatije su slabiji: manje od polovine sluzbenika smatra da njihovi nadredeni brinu o
dobrobiti zaposlenih (46%) ili da podsti¢u razvoj vjestina kadra (46%). To sugerira da su
menadzerske vjestine u dijelu komunikacije zadovoljavajuce, ali da treba jacati
transformacijsko i eticko liderstvo — vode koji motiviraju primjerom, brinu o timu i
pospjesuju razvoj zaposlenih.

Interna komunikacija: Unutrasnja komunikacija u institucijama ocijenjena je relativho
nisko (indeks 51/100). Vecina zaposlenih (65%) smatra da su informacije koje dobijaju
(npr. putem e-maila, obavijesti) jasne. Ipak, samo 47% se slaze da institucija efikasno
komunicira sa osobljem, a znacajan dio ukazuje na nedovoljnu u€estalost komunikacije —
40% ispitanika tvrdi da njihova organizacija nema ustaljenu, redovnu komunikaciju sa
zaposlenicima. Ovi nalazi upuc€uju na potrebu uspostave sistematicnijeg informiranja i
dijaloga unutar organa uprave.

Obuka i profesionalni razvoj: Ocjene u ovoj oblasti su pomijeSane (indeks 53/100).
Dobra vijest je da se €ak 95% sluzbenika osjeca stru¢no osposobljenima za svoje zadatke,
Sto govori o visokom nivou postojecih znanja i vjeStina. Medutim, mogucnosti za daljnje
usavrsavanje su ograni¢ene: manje od polovine (48%) smatra da ima dovoljno prilika za
stru¢no usavrSavanje na poslu, a samo 44% ispitanika je u posljednjih godinu dana
pohadalo makar jednu obuku vezanu za posao. U&eSc¢e u opstim programima (npr. IT,
jezi¢ni, upravljanje projektima) joS je nize — svega 26% je prisustvovalo nekoj opcoj
edukaciji. Ovi podaci ukazuju da i pored visokokvalifikovane radne snage, ulaganje u
kontinuiranu obuku nije dovoljno sistematsko.

Onboarding (uvodenje u posao): Prakse uvodenja novozaposlenih variraju (indeks
62/100, ali s vrlo niskim vrijednostima u pojedinim institucijama). Veéina novih sluzbenika
docekana je od strane nadredenog prvog dana (78%), a 66% navodi da im je jasno
objasnjeno Sta se od njih oCekuje na radnom mjestu. Ipak, samo 54% je proSlo formalnu
obuku o pravilima i procedurama institucije, a svega 51% dobilo je mentora za pomo¢ u
pocCetku rada. To znaci da osnovne aktivnosti uvodenja postoje, ali nisu konzistentne niti
sveobuhvatne u svim organima — postoji veliki prostor za unapredenje programa
orijentacije i mentorstva novih kadrova.

Radno okruzenje: FiziCki uslovi i resursi za rad ocijenjeni su umjereno dobro (indeks
57/100). Oko 60% zaposlenih slaze se da ima na raspolaganju potrebne alate, tehnologiju
i opremu za svakodnevni rad, a sli¢an postotak (57%) smatra da su uslovi okoline (prostor,
buka, temperatura, Cisto¢a) pogodni za rad. Ipak, zna€ajna manjina ukazuje na probleme:
~45% implicira da im je kvalitet rada naruSen zbog neadekvatne opreme ili uslova (55% je
negiralo tu tvrdnju, ostali nisu). Dakle, materijalno-tehnicki uslovi su prosje¢ni — nisu glavna
prepreka ucinkovitosti, ali ima mjesta za poboljSanje (posebno u institucijama s
ispodprosjecnim rezultatima).

Podrska dobrobiti uposlenih: Organizacijska briga za dobrobit zaposlenika vrlo je nisko
ocijenjena (indeks svega 22/100). Vecina institucija nema sistemsku podrsku za mentalno
zdravlje ili balans rad-zivot. Tek 12% sluzbenika smatra da im institucija pruza adekvatnu
podrSku mentalnom zdravlju (npr. kroz savjetovanje), a 22% smatra da poslodavac
podrzava ravnotezu posla i privatnog zivota. Fleksibilni oblici rada (poput rada na daljinu
ili fleksibilnog vremena) rijetki su — prosje€an skor je nizak, a najniZze ocjene uopce (neke
institucije skoro da nemaju takve prakse). Ovi rezultati alarmantni su u kontekstu ranije
spomenutog visokog stresa zaposlenih, te ukazuju na hitnu potrebu da se uspostave
mehanizmi zastite zdravlja, prevencije sagorijevanja i promocije dobrobiti kadra.
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Jedinice za ljudske resurse: U mnogim institucijama evidentan je nedostatak kapaciteta
kadrovskih sluzbi. Prosje¢no, indeks efikasnosti HR jedinica je 33/100. Samo 33%
zaposlenika slaZe se da je HR odjel u njihovoj instituciji efektivan i odgovara na potrebe
zaposlenih. Stavi$e, znagajan broj organa uprave nema posveéenu jedinicu za upravljanje
ljudskim resursima, vec¢ tu funkciju obavljaju kadrovski referenti uz druge poslove. Ovakva
situacija otezava dosljednu primjenu modernih HR praksi i podrsku rukovodiocima u
vodeniju ljudi. Jacanje kadrovskih kapaciteta prepoznato je kao kriticno za provedbu bilo
koje reforme upravljanja ljudskim resursima.

Zaposljavanje

Ovaj indeks (0-100) mjeri meritokratiju i
transparentnost u zaposljavanju i odabiru, ukljucujuéi
(2) javni oglas/konkurs za slobodna radna mjesta, (2)
primjenu pismenih i usmenih ispita i (3) odsustvo
politi¢kih i licnih veza u donoSenju odluka o odabiru i
zaposljavanju.

Uvodenje u posao

Ovaj indeks (0-100) procjenjuje prisutnost dobrih
praksi u zapo$ljavanju novih zaposlenika, uklju€ujuci
praksu socijalizacije novih zaposlenika u (1) radne
zadatke, (2) njihov tim, (3) organizaciju (njenu kulturu
i pravila) i ( 4) drzavnu sluzbu.

Unapredenje i napredovanje

Ovaj indeks (0-100) mjeri stepen gdje se procesi
napredovanja percipiraju kao (1) meritokratski i
zasnovani na ucinku, (2) bez politikih i licnih veza i (3)
koji pruzaju prilike za napredovanje u karijeri u
organizaciji i drzavnoj sluzbi opéenito.

Ocjena rada

Ovaj indeks (0-100) mjeri stepen u kojem se (1)
drzavni sluzbenici redovno ocjenjuju, (2) primjenjuju
se dobre prakse u ocjenjivanju rada i (3) rezultati
ocjenjivanja utiCu na odluke upravljanja ljudskim
resursima kao $to su karijera, plata , obuke i odluke

o otkazu.
Upravljenje platama o
Ovaj indeks (0-100) mjeri stepen do kojeg su drzavni .z
sluzbenici (1) zadovoljni svojom platom, (2) dozivljava : 21 .
ga kao dovoljno za odrZzavanje svog domacinstva, (3) . .
smatra ga konkurentnim u odnosu na plate u privatnom s,
sektoru, i (5) percipiraju to kao povezano sa njihovim Y.

radnim ucinkom.
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Stabilnost posla

Ovaj indeks (0-100) procjenjuje u kojoj mjeri drzavni
sluzbenici (1) smatraju da imaju stabilnost zaposlenja
u javnoj upravi, (2) osjeca se zasti¢eno od nezeljenih
premjestaja i (3) u kojoj mjeri promjene u vladi mogu
utjecati na stabilnost posla drzavnih sluzbenika.

Karakteristike posla

Indeks (0-100) mjeri stepen do kojeg drzavni sluzbenici
smatraju (1) da imaju autonomiju u obavljanju svojih
poslova, (2) da koristi razliite vjestine, (3) osje¢a se
ohrabreno da smisli nove ideje, (4) osjeca se
ograni¢eno nepotrebnim pravilima i propisima i (5)
smatraju da je njihov posao zanimljiv.

Liderstvo

Indeks (0-100) mijeri nekoliko dimenzija liderskih
praksi neposredno nadredenih, ukljuujuéi stepen u
kojem (1) oni saopStavaju jasnu viziju buduénosti
institucije (transformacijsko vodstvo), (2) daju primjer
etickog ponaSanje kroz svoje postupke (etiCko
vodstvo) i (3) pokazuju uvazavanje sluSanjem,
ispitivanjem i podrzavanjem rasta i razvoja svog
osoblja.

Strué¢no usavrSavane

Ovaj indeks (0-100) mijeri stepen do kojeg drzavni
sluzbenici smatraju (1) da imaju dovoljno vjestina za
efikasno obavljanje svojih poslova, (2) da imaju dovoljno
mogucénosti za obuku i (3) da li su nedavno ucestvovali
u obukama i razvojnoj aktivnosti.

Timski rad

Ovaj indeks (0-100) procjenjuje u kojoj mjeri drzavni
sluzbenici (1) efikasno saraduju i pomazu jedni
drugima da zavrSe svoje radne zadatke, i (2) dobro
upravljaju konfliktima kada do njih dode.
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Zadovoljstvo komunikacijom

Ovaj indeks (0-100) procjenjuje u kojoj mjeri drzavni
sluzbenici (1) dozivljavaju komunikaciju svoje
organizacije kao djelotvornu, (2) smatraju adekvatnom
pisanu komunikacijau kao $to su e-mailovi i pismena, i
(3) uzimajuci u obzir ucestalost pisane komunikacije od
strane svoje organizacije, komunikaciju smatraju
adekvatnom.

. 22%
Respondents with
. positive evaluations

PodrsSka za dobrobit

Ovaj indeks (0-100) procjenjuje u kojoj mijeri
zaposlenici (1) smatraju podrS§ku mentalnog zdravlja
svoje organizacije kao dovoljnu, (2) smatraju da imaju
dovoljno informacija i obuka da osiguraju zdravlje i
sigurnost na radu, i (3) da im organizacija pruza
dovoljnu podrSku za ravnotezu izmedu posla i
privatnog Zivota, kao $to je rad na daljinu i fleksibilni
radni aranZmani

Rad odjela za upravljanje ljudskim
resursima

Ovaj indeks (0-100) mjeri percipirani ucinak odjela za
upravljanje ljudskim resursima, kao Sto je djelotvornost
i dostupnost odjela za upravljanje ljudskim resursima u
institucijama.

- 33

Index points

Radno okruzenje

Ovaj indeks (0-100) procjenjuje u kojoj mijeri
zapolenici smatraju (1) da imaju pristup potrebnim
alatima, tehnologiji i opremi za obavljanje svog posla,
(2) da li im fizicko okruzenje (buka, radni prostor)
omoguéava da rade svoj posao, i (3) da li je
tehnologija koju koriste pouzdana.
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Imajuci u vidu navedeno, predlazemo Vladi da usvoji zaklju€ak priloZzen uz ovu informaciju.

ZAKLJUCAK

1. Usvaja se lzvjestaj Agencije za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine o
stanju kadrova u organima drZavne sluzbe Federacije BiH za 2024. godinu, sa
analizom podataka izradenom u skladu sa Metodologijom pracenja ljudskih resursa
u organima drzavne sluzbe za 2024. godinu, koja je uskladena sa preporukama
Evropske komisije- SIGMA-e.

2. Zaduzuju se svi federalni organi drzavne sluzbe da u saradnji sa Agencijom za
drzavnu sluzbu Federacije BiH implementiraju aktivnosti u vezi sa pra¢enjem stanja
ljudskih resursa u organima drzavne sluzbe za 2025. godinu, te da najkasnije do
31.08.2025. godine imenuju osobu za komunikaciju sa Agencijom za drzavnu
sluzbu Federacije BiH, zaduZenu za poslove upravljanja ljudskim resursima.

3. Zaduzuju se svi federalni organi drzavne sluzbe da informaciju o planu
zapoSljavanja za 2026. godinu dostave Agenciji za drzavnu sluzbu Federacije BiH
najkasnije do 28.11.2025. godine, putem Registra zaposlenih, odnosno imenovanih
osoba za pristup Registru.

4. Federalni organi drzavne sluzbe su obavezni da Agenciji za drZzavnu sluzbu
Federacije BiH dostave izvjeStaje o provedenom postupku ocjenjivanja rada
drzavnih sluzbenika za 2025. godinu u propisanom roku, a najkasnije do
01.04.2026. godine.

5. Agencija se obavezuje da najmanje jednom u tri godine izvr8i analizu zadovoljstva
zaposlenih u cilju praéenja i izvjeStavanja Vlade Federacije BiH o napretku.

6. Agencija treba izraditi jedinstvene smjernice za uvodenje novozaposlenih u
drzavnu sluzbu.

7. Zaduzuje se Federalno ministarstvo finansija da, u skladu s fiskalnim
mogucnostima osigura sredstva iz rezervnog budzZeta Federacije BiH za
nadogradnju i dalji razvoj informacionog sistema HRMIS (Registra zaposlenih), u
cilju potpune funkcionalnosti i interoperabilnosti sa sistemom ,eKonkurs® koji je u
vlasniStvu Agencije.
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Prilog 1 — Statisti¢ki podaci o zaposlenicima

ZBIRNI IZVJESTAJ (stanje na dan 31.12.2024)

Popunjeno Spolna :
zaposlenika struktura Nacionalna struktura Starosna struktura
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UKUPNO 5
Pomocnik rukovodioca 184 o| o|107| 77 |122| 49 |5 |8|0o| 0| 21| 76 | 56 |31 5
organa drzavne sluzbe




UKUPNO 184
Glavni federalni inspektor 12/ o/ o] 11| 1 | 9 |3 |ojojo|o| o0 | 6 | 2|4 0
UKUPNO 12
gfgfaﬂl‘;;ﬁjssrl‘(’s]e dinice 0| 450 0| 206 | 244 (336 | 89 | 13 | 5 |7 | 1 | 53 | 135 | 150 | 111 7
UKUPNO 450
Inspektor 0381 0] 201 | 180 | 265 | 99 | 8 | 7| 2| 2 | 89 | 141 | 86 | 63 7
UKUPNO 381
Struéni savjetnik 0|790| o 259 | 531 | 575 | 161 | 34 [16| 4 | 9 | 202 | 288 | 195 | 96 7
UKUPNO 790
?%‘;?!.’l';éﬁssi‘év,l&nlce o| 31| of 9 | 22 |2 | 9 |o|1|[1]|0| 2 | 8 |16 |5 0
UKUPNO 31
Sef osnovne organizacijske
jedinice koja u svom o| 25| o| 9 |16 |15 | 8 |1 |1|0| 0| 4 |11 | 7 |3 0
sastavu nema unutarnju
organizacijsku jedinicu
UKUPNO 25
Visi stru¢ni saradnik 0|174] o] 58 | 116 | 125 | 33 | 6 |8 | 2|16 | 60 | 58 | 26 | 14 1
UKUPNO 174
Struéni saradnik 0370 0] 123 | 248 | 256 | 103 | 12 | 7 | 6 | 29 | 175 | 110 | 46 | 11 1
UKUPNO 371
Namijestenik 0| o] 2554|1418 | 1136 | 1835 | 539 | 78 | 33 | 56 | 202 | 588 | 742 | 773 | 249 53
UKUPNO 2554
Savjetnik rukovodioca o] o] o] o o o] o |ojojoJo]|] o | o] o0]oO 0
UKUPNO 0

5019 2433 2586 3585 1113 157 86 78 259 1197 1591 1374 598 85
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Prilog 2- Prestanak radnog odnosa

ZBIRNI IZVJESTAJ (organi drzavne sluzbe)

Prestanak radnog odnosa

Ako je osuden

Kad nadlezni

NawrS§avanjem 65

za krivi€no s .
I Na osnowu organ PIO/MIO godina Zivota i
djelo te zbog o A : . "
. . . . izreCene utwrdi da je drzawni| najmanje 15 godina
izdrzavanja N . NavrSavanjem « . S o o . )
. . . Nawr$avanje 40 ) Nawvr§avanjem | disciplinske | sluzbenik trajno i staza osiguranja,
Dobrovolinim .. | kazne zatvora | NawrSavanje ) 65 godina ) ) L
. o Nezadovoljavaju " . godina o . 40 godina mjere potpuno odnosno najmanje 20
istupanjemiz | .. R mora biti zakonskih - ) Zivota i 20 N I - Ostalo
. 5 ¢i probni period L penzijskog/miro ) N staza prestanka [nesposoban za rad| godina penzijskog
drzavne sluzbe odsutan sa | godina Zivota ] N godina staza . . o o
vinskog staza ) . osiguranja | radnog odnosa - na dan staza ili kada nawrsi
rada u osiguranja y : P ) N
N - u drzavnoj konaénosti akta o 40 godina staza
drzavnoj sluzbi o L . ) .
N < sluzbi trajnoj osiguranja bez obzira
duze od Sest . -
. : nesposobnost na godine Zivota
mjeseci
5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5
c b c 5 c v < 5 < - c S5 c = < v c 5 c 5 < =
o @ L |5 e L |5 e Llc e 2|5 o ERER] L |5 o Ll ¢ L |5 o L2 o @ 2 Do @ 2
2R|3| 5 |8R[3| 5 |BR|S|E[8R|B|5|2R|S|G|8R| S [S|8R|C|[5(3R[S|5|8R[B| § |8@8R| S g [2R|3| &
o 3 = b3 o 3| = S o 3| = S o 3| = S (<] = b3 (<=} = w1l 32| = 1 o 3| = 73 (=] = S (=] = N (<] = o
2o|s| B (26| @ |z@|S|8[(z@|s|8|za|[=|[8|30| S [8|z3@|[S |82 S|8|3a|s| € |ga| = 8 2o 8|8
2021 & Bl I 202 1< 20212 21z & 202 | & 2218 MAz1 2 21 2 2 21 7 2 2121 &
10| 5180 5 |38(c|5|z8|°c|5|z8(c|5(38|°|5|2E|c|5|38|c|5|38(°| 5 |35|° E |[35[S| 5
£ 2 |28 2 (28] |=[*§ Z|28] [Z2]%8 2128 (228 |2 |*8 z |®5 2 |%5 z
N N N N N N N N N N N
T T T T T T T T T © T
Nivo vlasti
Entitet 3131 28] 0| O] 2| 1| O O] 17{66| 9| 3|10|#| O 2( 1] 0| 2|22 O] O] 1| O] 2 3] 0l 0] 52 3| 5|18
UKUPNO 62 2 1 92 23 3 24 1 5 52 26
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PRILOG 3 — Postavljenja u 2024. godini

rb Pol Kategorija Datum Nacin zasnivanja O - Organ drzavne O - Pozicija Kategorija
zaposlenika | zaposlenika | Nacionalna | stupanja na sluzbe radnog mjesta
pripadnost | duznost
1 Zensko Drzavni BoSnjak 17.04.2009 | Putem javnog Zajednicka sluzba Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik oglasa Parlamenta administrativne
05.12.2024 | Putem javnog Federacije Bosne i poslove
konkursa Hercegovine
2 Zensko Drzavni Bosnjak 02.12.2024 | Putem javnog Zajednicka sluzba Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa Parlamenta stru€énu obradu
Federacije Bosne i dokumenata
Hercegovine
3 Zensko Drzavni Hrvat 02.02.2012 | Putem javnog Zajednicka sluzba Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa Parlamenta administrativne
02.12.2024 | Putem javnhog Federacije Bosne i poslove
konkursa Hercegovine
4 Zensko Drzavni BoSnjak 15.08.2024 | Putem javnog Ured za saradnju i Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa zastupanje pred saradnju i praéenje
Ustavnim sudom izvrSenje odluka
Bosne i Hercegovine i | sudova
Ustavnim sudom
Federacije Bosne i
Hercegovine
5 Musko Drzavni Ne zelim 01.11.2024 | Putem javhog Ured Vlade Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik se izjasniti konkursa Federacije Bosne i koordinaciju i

Hercegovine za
evropske integracije

pracenje
implementacije
Instrumenta za
pretpristupnu pomo¢
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6 Musko Drzavni Hrvat 12.02.2024 | Putem javnog Ured predsjednika Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i protokol
Hercegovine
7 Zensko Drzavni Bosnjak 18.04.2024 | Putem javnog Sudska policija u Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa Federaciji Bosne i ekonomsko-
Hercegovine finansijske poslove
8 | Zensko Drzavni Bosnjak 18.06.2024 | Putem javnog Sudska policija u Sef Odsjeka za Sef unutrasnje
sluzbenik konkursa Federaciji Bosne i finansijske i organizacijske
Hercegovine raunovodstvene jedinice
poslove
9 Zensko DrZavni Bosnjak 26.12.2024 | Putem javnog Sudska policija u Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa Federaciji Bosne i ekonomsko-
Hercegovine finansijske poslove
10 | Zensko Drzavni BoSnjak 01.10.2021 | Putem javnhog Sudska policija u Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik oglasa Federaciji Bosne i finansijske poslove
18.06.2024 | Putem javnog Hercegovine
konkursa
11 | Zensko Drzavni Srbin 12.02.2024 | Putem javnog Sudska policija u Strucni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa Federaciji Bosne i psiholosku podrsku
Hercegovine
12 | Zensko Drzavni Bosnjak 02.12.2024 | Putem javnog Sudska policija u Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa Federaciji Bosne i radne odnose i opce
Hercegovine poslove
13 | Musko Drzavni Hrvat 01.09.2021 | Putem javnog Sudska policija u Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik oglasa Federaciji Bosne i informacioni sistem i
05.02.2024 | Putem javnog Hercegovine tehnicku zastitu
konkursa
14 | Zensko Drzavni Hrvat 06.05.2024 | Putem javnog Strucéna sluzba Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa Predstavni¢kog objavu zakona,

izvornik i poslove
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doma Parlamenta
FBiH

usuglasavanje
zakonskih tekstova

15 | Musko Drzavni Bosnjak 14.10.2024 | Putem javnog Strucéna sluzba Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa Predstavni¢kog normativo-pravne i
doma Parlamenta druge poslove za
FBiH pripremu sjednice
Predstavni¢kog doma
i Kolegija
16 | Zensko Drzavni Bosnjak 15.07.2021 | Putem javnog Struéna sluzba Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa Doma naroda informiranje o
01.11.2024 | Putem javnog Parlamenta FBiH poslovima u vezi EU
konkursa
17 | Zensko Drzavni Bosnjak 10.06.2024 | Putem javnog Sluzba za zajednic¢ke | Strucni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa poslove organai evidenciju stambenog
tijela Federacije fonda
Bosne i Hercegovine
18 | Zensko Drzavni Srbin 01.07.2024 | Putem javnog Sluzba za zajednic¢ke | Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa poslove organai stambene poslove
tijela Federacije
Bosne i Hercegovine
19 | Zensko Drzavni Hrvat 19.08.2024 | Putem javnog Sluzba za zajednic¢ke | Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa poslove organai planiranje budzeta i
tijela Federacije finansijske poslove
Bosne i Hercegovine
20 | Zensko Drzavni Bosnjak 03.06.2024 | Putem javnog Sluzba za zajednicke | Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa poslove organai poslove pokretne i
tijela Federacije nepokretne imovine
Bosne i Hercegovine
21 | Zensko Drzavni Hrvat 26.11.2024 | Putem javnog Sluzba za zajednic¢ke | VisSi stru¢ni saradnik Visi strucni
sluzbenik konkursa poslove organai za zaStitu na radu saradnik
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tijela Federacije
Bosne i Hercegovine

22 | Musko Drzavni Bosnjak 19.07.2024 | Putem javnog Sluzba za zajednicke | Strucni savjetnik — Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa poslove organai interni revizor
tijela Federacije
Bosne i Hercegovine
23 | Zensko Drzavni Bosnjak 18.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i javne prihode
Hercegovine
24 | Zensko Drzavni Bosnjak 02.03.2020 | Putem javnog Porezna uprava Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa Federacije Bosne i pruzanje podrske u
03.01.2024 | Putem javnog Hercegovine inspekcijskim
konkursa nadzorima
25 | Zensko Drzavni Bosnjak 03.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i javne prihode
Hercegovine
26 | Zensko Drzavni Bosnjak 01.02.2024 | Putem javnog Porezna uprava Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i registraciju obveznika
Hercegovine uplate doprinosa
27 | Zensko Drzavni Hrvat 16.12.2024 | Putem javnog Porezna uprava Federalni porezni Inspektor
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i inspektor
Hercegovine
28 | Zensko Drzavni Bosnjak 18.01.2021 | Putem javnog Porezna uprava Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa Federacije Bosne i prinudnu naplatu
01.02.2024 | Putem javnog Hercegovine
konkursa
29 | Zensko Drzavni Bosnjak 02.09.2024 | Putem javnog Porezna uprava Strucni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i prinudnu naplatu

Hercegovine
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30 | Zensko Drzavni Bosnjak 01.08.2024 | Putem javnog Porezna uprava Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i registraciju obveznika
Hercegovine uplate doprinosa
31 | Zensko Drzavni Bosnjak 22.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i plan, analize i
Hercegovine izvjestavanje
32 | Zensko Drzavni Srbin 08.04.2024 | Putem javnog Porezna uprava Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i registraciju obveznika
Hercegovine uplate doprinosa
33 | Zensko Drzavni Bosnjak 01.08.2024 | Putem javnog Porezna uprava Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i pruzanje podrske u
Hercegovine inspekcijskim
nadzorima
34 | Zensko Drzavni Bosnjak 03.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Federalni porezni Inspektor
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i inspektor
Hercegovine
35 | Zensko Drzavni Bosnjak 02.09.2024 | Putem javnog Porezna uprava Federalni porezni Inspektor
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i inspektor
Hercegovine
36 | Musko Drzavni BosSnjak 08.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Sef Odsjeka za Sef unutrasnje
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i prinudnu naplatu - organizacijske
Hercegovine KPU Mostar jedinice
37 | Musko Drzavni Bosnjak 03.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i javne prihode
Hercegovine
38 | Musko Drzavni BosSnjak 16.09.2024 | Putem javnog Porezna uprava Federalni porezni Inspektor
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i inspektor

Hercegovine
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39 | Musko Drzavni Bosnjak 06.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Federalni porezni Inspektor
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i inspektor
Hercegovine
40 | Musko Drzavni Bosnjak 11.03.2024 | Putem javnog Porezna uprava Federalni porezni Inspektor
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i inspektor
Hercegovine
41 | Musko Drzavni Bosnjak 03.01.2024 | Putem javnog Porezna uprava Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i javne prihode
Hercegovine
42 | Musko Drzavni Hrvat 13.05.2024 | Putem javnog Porezna uprava Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa Federacije Bosne i javne prihode i
Hercegovine registraciju obveznika
uplate doprinosa
43 | Musko Drzavni Bosnjak 19.07.2021 | Putem javnog Porezna uprava Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik oglasa Federacije Bosne i prinudnu naplatu
20.03.2024 | Putem javhog Hercegovine
konkursa
44 | Zensko Drzavni BosSnjak 14.08.2024 | Putem javnog Kazneno-popravni Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa zavod zatvorenog upravno rjeSavanje
tipa Zenica
45 | Zensko Drzavni Bosnjak 05.08.2024 | Putem javnog Kazneno-popravni Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa zavod zatvorenog pravne poslove
tipa Zenica
46 | Musko Drzavni Hrvat 01.03.2001 | Putem javnog Kazneno-popravni Strucni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa zavod zatvorenog socijalni rad
24.01.2024 | Putem javnog tipa Zenica
konkursa
47 | Musko Drzavni Bosnjak 09.07.2024 | Putem javnog Kazneno-popravni Struéni savjetnik - Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa zavod zatvorenog odgajatelj

tipa Zenica
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48 | Musko Drzavni Bosnjak 19.07.2010 | Putem javnog Kazneno-popravni Strucni saradnik - Strucni saradnik
sluzbenik oglasa zavod zatvorenog kriminolog
01.10.2024 | Putem javnhog tipa Zenica
konkursa
49 | Musko Drzavni Bosnjak 15.11.2024 | Putem javnog Kazneno-popravni Strucni saradnik — Strucni saradnik
sluzbenik konkursa zavod vaspitac/odgajatelj
poluotvorenog tipa osudenika
Tuzla
50 | Musko Drzavni Hrvat 10.09.2024 | Putem javnog Kazneno-popravni Struéni saradnik- Struéni saradnik
sluzbenik konkursa zavod vaspita¢/odgajatelj
poluotvorenog tipa osudenih osoba
Sarajevo
51 | Musko Drzavni Hrvat 12.04.2024 | Putem javnog Kazneno-popravni Struéni saradnik- Struéni saradnik
sluzbenik konkursa zavod odgajatelj osudenih
poluotvorenog tipa osoba
Mostar
52 | Zensko Drzavni BosSnjak 01.11.2010 |/ Javna ustanova Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik Putem javnog Centar za edukaciju | administrativno
02.09.2024 | konkursa sudija i tuzilaca upravne poslove
Federacije Bosne i
Hercegovine
53 | Zensko Drzavni Hrvat 22.08.2013 | Putem javnog Generalni Strucni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa sekretarijat Vlade koordinaciju politika i
01.02.2024 | Putem javnog Federacije Bosne i saradnju sa civilnim
konkursa Hercegovine drustvom
54 | Zensko Drzavni BosSnjak 22.07.2024 | Putem javnog Federalno Struéni suradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo razvoj sestrinstva
zdravstva
55 | Zensko Drzavni Hrvat 01.06.2008 | Sporazumnim Federalno Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik preuzimanjem iz ministarstvo za pitanja evidencija iz
23.09.2024 | drugog organa pitanja boraca i oblasti vojne obaveze
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Putem javnog
konkursa

invalida
odbrambeno-
oslobodilackog

rata

56 | Zensko Drzavni Hrvat 01.07.2007 | Sporazumnim Federalno Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik preuzimanjem iz ministarstvo za pitanja evidencija iz
09.09.2024 | drugog organa pitanja boraca i oblasti vojne obaveze
Putem javnog invalida
konkursa odbrambeno-
oslobodilackog rata
57 | Zensko Drzavni Hrvat 06.11.2024 | Putem javnog Federalno Sef Odsjeka za pitanja | Sef unutrasnje
sluzbenik konkursa ministarstvo za evidencija iz oblasti organizacijske
pitanja boracai vojne obaveze za jedinice
invalida Kanton 10 -
odbrambeno- Tomislavgrad - van
oslobodilackog rata | sjediSta Ministarstva
58 | Zensko Drzavni Bosnjak 24.07.2024 | Putem javnog Federalno Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo za pitanja evidencija iz
pitanja boracai oblasti vojne obaveze
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
59 | Zensko Drzavni Hrvat 18.06.2024 | Putem javnog Federalno Sef Grupe za pitanja Sef unutrasnje
sluzbenik konkursa ministarstvo za evidencija iz oblasti organizacijske
pitanja boracai vojne obaveze Prozor- | jedinice
invalida Rama
odbrambeno-
oslobodilackog rata
60 | Musko Drzavni BosSnjak 24.07.2024 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo za pitanja evidencija iz

pitanja boraca i
invalida

oblasti vojne obaveze

29




odbrambeno-
oslobodilackog rata

61 | Zensko Drzavni Bosnjak 15.11.2024 | Putem javnog Federalno Strucni saradnik — Strucni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo voditelj odjeljenja
unutrasnjih poslova | polaznika — vaspitac
62 | Zensko Drzavni Bosnjak 11.09.2024 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo analiticke poslove iz
unutrasnjih poslova | oblasti medunarodne
saradnje
63 | Zensko Drzavni Bosnjak 23.12.2024 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo analitiCke poslove iz
unutrasnjih poslova | oblasti radnih odnosa
64 | Zensko Drzavni Bosnjak 09.09.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo javne nabavke
unutrasnjih poslova
65 | Musko Drzavni Bosnjak 22.11.2024 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik — Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo voditelj odjeljenja
unutrasnjih poslova | polaznika — vaspitaé
66 | Zensko Drzavni BosSnjak 01.08.2024 | Putem javnog Federalno Pomoénik ministra u Pomoénik
sluzbenik konkursa ministarstvo Sektoru za unutarnju rukovodioca
trgovine trgovinu i zastitu organa drzavne
potrosaca sluzbe
67 | Musko Drzavni Hrvat 05.02.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo pravne poslove
trgovine
68 | Zensko Drzavni BosSnjak 06.05.2024 | Putem javnog Federalno Visi struéni saradnik Visi struéni
sluzbenik konkursa ministarstvo za ekonomsko- saradnik
razvoja, finansijske poslove
poduzetnistva i
obrta
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69 | Zensko Drzavni Bosnjak 27.12.2024 | Putem javnog Federalno Sef Kabineta Sef osnovne
sluzbenik konkursa ministarstvo organizacijske
raseljenih osoba i jedinice koja u
izbjeglica svom sastavu
nema unutarnju
organizacijsku
jedinicu
70 | Zensko Drzavni Ne Zelim 25.12.2024 | Putem javnog Federalno Visi struéni saradnik Visi struéni
sluzbenik se izjasniti konkursa ministarstvo za pruzanje besplatne | saradnik
raseljenih osobai pravne pomogi
izbjeglica raseljenim licima,
povratnicimai
izbjeglicama
71 | Zensko Drzavni Ne zelim 30.12.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik se izjasniti konkursa ministarstvo javne nabavke
raseljenih osobai
izbjeglica
72 | Musko Drzavni Bosnjak 01.10.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo stratesko planiranje
raseljenih osobai
izbjeglica
73 | Musko Drzavni Ne zelim 01.06.2024 | Putem javnog Federalno Nacelnik Sluzbe Nacelnik
sluzbenik se izjasniti konkursa ministarstvo osnovne
raseljenih osobai organizacijske
izbjeglica jedinice
74 | Zensko Drzavni Srbin 20.06.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo rada i rad, sigurnost i
socijalne politike zdravlje naradu
75 | Zensko Drzavni Ostalo 11.03.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Stru€ni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo energetsku efikasnost

prostornog uredenja

u zgradarstvu
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76 | Musko Drzavni Hrvat 01.05.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo upravno rjeSavanje i
prostornog uredenja | pripremu i praéenje
regulative iz oblasti
prostornog planiranja
77 | Zensko Drzavni Hrvat 07.05.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo analiticke poslove
prometai
komunikacija
78 | Musko Drzavni Bosnjak 01.04.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo radne odnose
prometa i
komunikacija
79 | Musko Drzavni Hrvat 15.07.2024 | Putem javnog Federalno Kapetan unutrasnje Sef unutrasnje
sluzbenik konkursa ministarstvo plovidbe- prometa organizacijske
prometai jedinice
komunikacija
80 | Musko Drzavni Hrvat 03.07.2024 | Putem javnog Federalno Struéni suradnik za Strucéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo pravde | medunarodnu pravnu
pomo¢
81 | Musko Drzavni Hrvat 04.09.2024 | Putem javnog Federalno Strucni suradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo pravde | analiticke poslove i
poslove izvjestavanja
82 | Musko Drzavni Bosnjak 01.06.2009 | Putem javnog Federalno Struéni suradnik za Strucéni saradnik
sluzbenik oglasa ministarstvo pravde | raéunovodstveno-
03.07.2024 | Putem javnog financijske poslove
konkursa
83 | Zensko Drzavni BosSnjak 23.12.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo izradu i izvrSenje

poljoprivrede,

budzeta
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vodoprivrede i

Sumarstva
84 | Zensko Drzavni Bosnjak 07.07.2008 | Putem javnog Federalno Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik oglasa ministarstvo registre i evidencije u
20.02.2024 | Putem javnog poljoprivrede, oblasti poljoprivrede
konkursa vodoprivrede i
Sumarstva
85 | Zensko Drzavni Bosnjak 02.12.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo zastitu izvorista i
poljoprivrede, koncesije
vodoprivrede i
Sumarstva
86 | Zensko Drzavni Bosnjak 08.05.2008 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa ministarstvo pravne poslove i
20.02.2024 | Putem javnog poljoprivrede, poslove javne uprave
konkursa vodoprivrede i
Sumarstva
87 | Zensko Drzavni Bosnjak 11.11.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo okoliSa | normativno-pravne
i turizma poslove i poslove
upravnog rjeSavanja
88 | Zensko Drzavni BosSnjak 01.01.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo okoliSa | upravno- pravno
i turizma rjeSavanje
89 | Musko Drzavni Bosnjak 16.12.2024 | Putem javnog Federalno Visi struéni saradnik Visi strucni
sluzbenik konkursa ministarstvo okoliSa | za pravne poslove saradnik
i turizma
90 | Zensko Drzavni BosSnjak 23.05.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo naucni kadar i

obrazovanja i nauke

poslove nadzora
sredstava tekucih
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transfera u oblasti
nauke i tehnologija

91 | Musko Drzavni Hrvat 14.10.2024 | Putem javnog Federalno Pomoc¢nik ministra u Pomoc¢nik
sluzbenik konkursa ministarstvo Sektoru za nauku i rukovodioca
obrazovanjai nauke | tehnologije organa drzavne
sluzbe
92 | Zensko Drzavni Hrvat 04.04.2024 | Putem javnog Federalno Visi strucni suradnik Visi strucni
sluzbenik konkursa ministarstvo kulture | za normativno-pravne | saradnik
i sporta poslove
93 | Zensko Drzavni Hrvat 04.12.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo kulture | normativno-pravne
i sporta poslove
94 | Zensko Drzavni Hrvat 15.04.2024 | Putem javnog Federalno Strucni suradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo kulture | vodenje personalne
i sporta evidencije
95 | Zensko Drzavni Srbin 23.08.2010 | Putem javnog Federalno Struéni suradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa ministarstvo kulture | vrhunski Sport
03.05.2024 | Putem javnog i sporta
konkursa
96 | Zensko Drzavni Hrvat 15.02.2003 | Na drugi naéin ( Federalno Struéni suradnik za Struéni saradnik
sluzbenik rasporedom zbog | ministarstvo kulture | informativno-
03.04.2024 | prekobrojnosti, i sporta dokumentacijske
zbog povratka sa materijale
javne funkcije i
drugo)
Putem javnog
konkursa
97 | Musko Drzavni BosSnjak 20.01.2015 | Putem javnog Federalno Struéni suradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa ministarstvo kulture | omladinske udruge
13.12.2024 | Putem javnog i sporta

konkursa

34



98 | Zensko Drzavni Bosnjak 02.09.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo drugostepeni
finansija porezno-upravni
postupak po osnovu
prinudne naplate i
ostalih porezno-
upravnih predmeta
99 | Zensko Drzavni Bosnjak 01.11.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo normativno-pravne
finansija poslove
100 | Zensko Drzavni Bosnjak 10.06.2024 | Putem javnog Federalno Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo budzet — analiti¢ar
finansija
101 | Zensko Drzavni Bosnjak 01.11.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo odrzavanje
finansija centralizovane obrade
svih transakcija i
izvjeStavanje
102 | Zensko Drzavni Bosnjak 23.09.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo drugostepeni upravni
finansija postupak po osnovu
inspekcijskog
nadzora
103 | Zensko Drzavni Bosnjak 11.11.2024 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo pravne poslove
finansija
104 | Zensko Drzavni Hrvat 27.05.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo koordinaciju
finansija
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105 | Zensko Drzavni Bosnjak 06.05.2024 | Putem javnog Federalno Strucni saradnik- Strucni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo bilansista
finansija
106 | Zensko Drzavni Hrvat 13.05.2024 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik- Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo bilansista
finansija
107 | Zensko Drzavni Bosnjak 02.09.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo drugostepeni upravni
finansija postupak po osnovu
inspekcijskog
nadzora
108 | Zensko Drzavni Bosnjak 31.05.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo analizu
finansija
109 | Zensko Drzavni Bosnjak 15.02.2024 | Putem javnog Federalno Struéni savjetnik — Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo administrator za
finansija aplikativna rjeSenja
informacionog
sistema
110 | Musko Drzavni Bosnjak 01.07.2024 | Putem javnog Federalno Visi struéni saradnik Visi strucni
sluzbenik konkursa ministarstvo za drugostepeni saradnik
finansija porezno-upravni
postupak
111 | Musko Drzavni Bosnjak 01.07.2024 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa ministarstvo direktno oporezivanje
finansija
112 | Zensko Drzavni Bosnjak 17.04.2023 | Putem javnog Federalno Struéni saradnik za Stru€ni saradnik
sluzbenik oglasa ministarstvo energetski bilans i
01.10.2024 | Putem javnog energije, rudarstvai | pokazatelje
konkursa industrije
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113 | Zensko Drzavni Bosnjak 01.11.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo pravne poslove
energije, rudarstva i
industrije
114 | Zensko Drzavni Bosnjak 15.04.2024 | Putem javnog Federalno Strucni savjetnik- Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa ministarstvo interni revizor
energije, rudarstva i
industrije
115 | Musko Drzavni Bosnjak 02.12.2024 | Putem javnog Federalno Visi struéni saradnik Visi struéni
sluzbenik konkursa ministarstvo za pravne poslove saradnik
energije, rudarstva i
industrije
116 | Zensko Drzavni Bosnjak 26.07.2024 | Putem javnog Federalni zavod za Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa poljoprivredu ovcéarstvo i kozarstvo
Sarajevo
117 | Musko Drzavni Bosnjak 01.01.2024 | Na drugi nacin ( Federalni zavod za Direktor Rukovodilac
sluzbenik rasporedom zbog | poljoprivredu samostalne
prekobrojnosti, Sarajevo uprave i
zbog povratka sa samostalne
javne funkcije i ustanove
drugo)
118 | Zensko Drzavni BosSnjak 18.06.2024 | Putem javnog Federalni zavod za Pomoénik direktora u | Pomoc¢nik
sluzbenik konkursa geologiju Sektoru za geoloski rukovodioca
informacioni sistem organa drzavne
sluzbe
119 | Zensko Drzavni BosSnjak 18.06.2024 | Putem javnog Federalni zavod za Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa geologiju informacioni sistem
120 | Musko Drzavni BosSnjak 01.08.2024 | Putem javnog Federalni zavod za Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa geologiju inzenjersku geologiju
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121 | Musko Drzavni Bosnjak 11.11.2024 | Putem javnog Federalni zavod za Pomoc¢nik direktora u | Pomoénik
sluzbenik konkursa geologiju Sektoru za pravne, rukovodioca
finansijsko - organa drzavne
racunovodstvene i sluzbe
opste poslove
122 | Zensko Drzavni Bosnjak 20.05.2024 | Putem javnog Federalni Visi strucni suradnik Visi strucni
sluzbenik konkursa agromediteranski za kontrolu saradnik
zavod Mostar zdravstvene
ispravnosti namirnica
123 | Musko Drzavni Hrvat 20.05.2024 | Putem javnog Federalni Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa agromediteranski reproduciranje,
zavod Mostar introdukciju i klonsku
selekciju u
vinogradarstvu
124 | Zensko Drzavni Ne zelim 04.11.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Federalni inspektor Inspektor
sluzbenik se izjasniti konkursa inspekcijske zastite okolisa -
poslove sjediste Tuzla
125 | Zensko Drzavni Bosnjak 03.01.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Federalni sanitarni Inspektor
sluzbenik konkursa inspekcijske inspektor na
poslove carinskim
ispostavama - mjesto
carinjenja/granicni
prijelaz Domaljevac-
Samac
126 | Zensko Drzavni Hrvat 03.01.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Federalni sanitarni Inspektor
sluzbenik konkursa inspekcijske inspektor na

poslove

carinskim
ispostavama - mjesto
carinjenja/graniéni
prijelaz Svilaj-Odzak
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127 | Musko Drzavni Ostalo 08.07.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Federalni trziSno, Inspektor
sluzbenik konkursa inspekcijske turisti¢ko-
poslove ugostiteljski inspektor
- mjesto
carinjenja/granicni
prijelaz Orasje
128 | Musko Drzavni Hrvat 15.07.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Federalni Inspektor
sluzbenik konkursa inspekcijske poljoprivredn
poslove inspektor za
sigurnost hrane i prvi
stepen prerade
primarnih
poljoprivrednih
proizvoda
129 | Zensko Drzavni Bosnjak 11.11.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Stru€ni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa geodetske i imovinsko-pravne i
imovinsko-pravne normativno-pravne
poslove poslove
130 | Zensko Drzavni Hrvat 20.06.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Strué€ni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa geodetske i financijske -
imovinsko-pravne materijalne poslove
poslove
131 | Musko Drzavni BosSnjak 15.05.2024 | Putem javnog Federalna uprava za | Strué€ni suradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa geodetske i pravne i opc¢e poslove
imovinsko-pravne
poslove
132 | Zensko Drzavni Bosnjak 18.06.2024 | Putem javnog Federalna uprava Struéni saradnik — Strucni saradnik
sluzbenik konkursa policije kriminalisti¢ki vjeStak

za analizu DNK -
analiticar
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133 | Zensko Drzavni Bosnjak 06.05.2024 | Putem javnog Federalna uprava Strucni savjetnik za Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa policije javne nabavke
134 | Zensko Drzavni Bosnjak 21.08.2024 | Putem javnog Federalna uprava Strucni savjetnik — Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa policije sistem inzinjer za
racunarske
komunikacije
135 | Zensko Drzavni Bosnjak 01.07.2024 | Putem javnog Federalna uprava Visi strucni saradnik — | Visi strucni
sluzbenik konkursa policije kriminalisticki vjeStak | saradnik
za kompjuterske
sisteme i
informacione
tehnologije
136 | Zensko Drzavni Hrvat 23.12.2024 | Putem javnog Federalna uprava Struéni saradnik - Struéni saradnik
sluzbenik konkursa policije kriminalisti¢ki vjeStak
za fizikalno-hemijska
ispitivanja
137 | Zensko Drzavni BosSnjak 18.06.2024 | Putem javnog Federalna uprava Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa policije radne odnose
138 | Musko Drzavni BosSnjak 29.01.2024 | Putem javnog Federalna uprava Strucni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa policije analitiku i razvoj
139 | Musko Drzavni Bosnjak 01.12.2024 | Putem javnog Federalna uprava Struéni saradnik - Struéni saradnik
sluzbenik konkursa policije kriminalisti¢ki vjestak
za balistic¢ka i
mehanoskopska
vjestacenja
140 | Musko Drzavni Bosnjak 24.06.2024 | Putem javnog Federalna uprava Stru€ni savjetnik za Stru€ni savjetnik
sluzbenik konkursa policije poslove zastite na
radu
141 | Musko Drzavni Bosnjak 30.08.2024 | Putem javnog Federalna uprava Struéni saradnik — Struéni saradnik
sluzbenik konkursa policije kriminalisti¢ki vjestak
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za kompjuterske
sisteme i
informacione

tehnologije
142 | Zensko Drzavni Bosnjak 04.04.2024 | Putem javnog Federalna uprava Strucni savjetnik — Strucni savjetnik
sluzbenik konkursa civilne zastite interni revizor
143 | Musko Drzavni Bosnjak 19.08.2024 | Putem javnog Federalna agencija Strucni saradnik za Strucni saradnik
sluzbenik konkursa za upravljanje preuzimanje i
oduzetom imovinom | upravljanje oduzetom
imovinom
144 | Zensko Drzavni Hrvat 22.04.2024 | Putem javnog Agencija za drzavnu | Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa sluzbu Federacije postavljenja
Bosne i Hercegovine
145 | Zensko Drzavni Hrvat 05.08.2024 | Putem javnog Agencija za drzavnu | Nacelnik Sluzbe za Sef osnovne
sluzbenik konkursa sluzbu Federacije postavljenja u organizacijske
Bosne i Hercegovine | organima drzavne jedinice koja u
sluzbe u svom sastavu
Hercegovacko- nema unutarnju
neretvanskom organizacijsku
kantonu sa sjediStem | jedinicu
u Mostaru
146 | Zensko Drzavni Srbin 21.10.2024 | Putem javnog Agencija za drzavnu | Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik konkursa sluzbu Federacije postavljenja
Bosne i Hercegovine
147 | Zensko Drzavni Bosnjak 25.11.2005 | Putem internog Agencija za drzavnu | Struéni saradnik za Struéni saradnik
sluzbenik oglasa sluzbu Federacije raéunovodstveno-
19.02.2024 | Putem javnog Bosne i Hercegovine | knjigovodstvene
konkursa poslove
148 | Musko Drzavni Bosnjak 19.02.2024 | Putem javnog Agencija za drzavnu | Struéni savjetnik za Struéni savjetnik
sluzbenik konkursa sluzbu Federacije postavljenja

Bosne i Hercegovine
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Prilog 4- Ocjenjivanje rada drzavnih sluzbenika

Broj

Broj

ocijenje | ocijenj RUkO,YO Os:[all : : . .
nih enih d(vem sll_.lz_be Rukq\_/o Osvtall Ruquo O§tall' Rukq\_/o O§tall P[OSje
Organ rukovod | ostalih sll_Jz_ben nici - dedi slyz_be deci squ_benl dedi s_quben ¢na
drzavne o o ici - Izuzetn sluzben | nici- sluzbeni ci - sluzben ici-Ne ocjena
" ecih drzavni o e . o
sluzbe dravnih h lzuzetn 0 ici - Uspjes ci - Zadovol @ ici-Ne zadovol na
" : > 0 uspjes Uspjesa an Zadovol IEVE! zadovol java nivou
sluzbeni | sluzbe o : :
ka nika uspjesa an n java JEVE! organa
n
Agencija za
drzavnu
sluzbu
1 Federacije 3 29 1 21 2 9 0 0 0 0 3.46
Bosne i
Hercegovin
e
Arhiv
Federacije
2 Bosne i 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 4
Hercegovin
e
Federalna
agencija za
3 upravljanje 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0 3.73
oduzetom
imovinom
Federalna
direkcija
4 robnih 2 6 2 4 0 0 0 2 0 0 3.47
rezervi
Federalna
5 uprava 6 24 6 24 0 0 0 0 0 0 4
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civilne
zastite

Federalna
uprava
policije

63

61

Federalna
uprava za
geodetske i
imovinsko-
pravne
poslove

19

19

3.76

Federalna
uprava za
inspekcijske
poslove

15

120

15

111

3.70

Federalni
agromediter
anski zavod
Mostar

31

31

3.28

10

Federalni
hidrometeor
oloski zavod

22

12

3.54

11

Federalni
zavod za
agropedolog
iju

14

13

3.75

12

Federalni
zavod za
poljoprivred
u Sarajevo

25

24

3.30

13

Federalni
zavod za
programiran
je razvoja

10

10

3.28
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14

Federalni
zavod za
statistiku

95

92

3.83

15

Federalno
ministarstvo
energije,
rudarstva i
industrije

46

42

3.70

16

Federalno
ministarstvo
finansija

10

98

10

88

3.91

17

Federalno
ministarstvo
kulture i
sporta

22

22

3.65

18

Federalno
ministarstvo
obrazovanja
i nauke

23

18

3.77

19

Federalno
ministarstvo
okolisa i
turizma

32

31

3.68

20

Federalno
ministarstvo
poljoprivred
e,
vodoprivred
ei
Sumarstva

61

57

3.70

21

Federalno
ministarstvo
pravde

20

16

3.68

22

Federalno
ministarstvo

22

21

3.89
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prometa i
komunikacij
a

23

Federalno
ministarstvo
prostornog
uredenja

26

26

24

Federalno
ministarstvo
rada i
socijalne
politike

53

32

21

3.50

25

Federalno
ministarstvo
raseljenih
osoba i
izbjeglica

39

27

12

3.55

26

Federalno
ministarstvo
razvoja,
poduzetnist
va i obrta

18

14

3.37

27

Federalno
ministarstvo
trgovine

17

13

3.76

28

Federalno
ministarstvo
unutrasnjih
poslova

70

63

3.77

29

Federalno
ministarstvo
za pitanja
boracai
invalida
odbramben

133

110

66

3.44
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O_
oslobodilack
og rata

30

Federalno
pravobranila
Stvo

3.66

31

Federalno
tuzilastvo
Federacije
Bosnei
Hercegovin
e

32

Finansijska
policija
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

24

10

14

3.36

33

Gender
Centar
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

3.82

34

Generalni
sekretarijat
Vlade
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

34

31

3.80

35

Javnha

ustanova
Centar za
edukaciju

3.99
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sudija i
tuzilaca
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

36

Kabinet
Potpredsjed
nika
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e-02

3.27

37

Kabinet
Potpredsjed
nika
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e-03

38

Kazneno
popravni
zavod
poluotvoren
og tipa
Biha¢

3.68

39

Kazneno-
popravni
zavod
poluotvoren
og tipa
Busovaca

2.69

40

Kazneno-
popravni
zavod

3.69
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poluotvoren
og tipa
Mostar

41

Kazneno-
popravni
zavod
poluotvoren
og tipa
Orasje

3.12

42

Kazneno-
popravni
zavod
poluotvoren
og tipa
Sarajevo

3.70

43

Kazneno-
popravni
zavod
poluotvoren
og tipa
Tuzla

4.10

44

Komisija za
koncesije
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

3.89

45

Odbor
drzavne
sluzbe za
Zalbe
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

48



46

Odgojno-
popravni
dom Orasje

3.11

a7

Porezna
uprava
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

15

650

248

385

15

3.39

48

Sluzba za
zajednicke
poslove
organa i
tijela
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

29

22

3.60

49

Struéna
sluzba
Doma
naroda
Parlamenta
FBiH

14

12

3.90

50

Struéna
sluzba
Predstavnic
kog doma
Parlamenta
FBiH

15

15

51

Sudska
policija u
Federaciji
Bosne i

3.66

49



Hercegovin
e

52

Ured
predsjednik
a Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

53

Ured Vlade
Federacije
Bosne i
Hercegovin
eza
evropske
integracije

54

Ured Vlade
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e za odnose
sa javnoSéu

291

55

Ured Vlade
Federacije
Bosne i
Hercegovin
eza
zakonodavs
tvo i
uskladenost
S propisima
Evropske
unije

50



56

Ured za
saradnju i
zastupanje
pred
Ustavnim
sudom
Bosne i
Hercegovin
e i Ustavnim
sudom
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

57

Vrhovni sud
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

14

13

3.98

58

Zajednicka
sluzba
Parlamenta
Federacije
Bosne i
Hercegovin
e

3.90

UKUP
NO

197

2019

159

1369

35

660

33

51




Prilog 5 — Struéno usavrsavanje: Broj polaznika

PRILOG 5

Federacija Bosne i Hercegovine (01.01.2024 - 31.12.2024 )

Organ drzavne

Ime i prezime

R.B. “ . Naziv programa Datum i mjesto odrzavanja
sluzbe polaznika
Federalni zaviod za Izeta Sugko - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
statistiku - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
1 - Odgovori na prirodne i druge nesrece u jedinicama lokalne Sarajevo(15.05.2024)
samouprave, Sarajevo Sarajevo(21.05.2024)
- Energetska efikasnost (regulativa, finansiranje, provodenje
projekata i razli€itih modela)“, Sarajevo
Sudska policija u Adnan - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
2 Federaciji Bosne i Mahmutagi¢ ucinkovitosti
Hercegovine
Sluzba za zajedni¢ke | Mustafa - Energetska efikasnost (regulativa, finansiranje, provodenje Sarajevo(21.05.2024)
3 poslove organa i ImSirovic¢ projekata i razli¢itih modela)®, Sarajevo
tijela Federacije
Bosne i Hercegovine
Porezna uprava Emina Kari¢ - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
4 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
Hercegovine
Generalni Alma - Ucinkovito prezentiranje i razvoj edukacijskih vjestina: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
5 sekretarijat Vlade Gasevi¢- program prijenosa znanja, Online Sarajevo(27.08.2024)
Federacije Bosne i Musli¢ - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike
Hercegovine Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
ZajedniCka sluzba Mirza Kudi¢ - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)
Parlamenta kvalitetom, Sarajevo
6 . .
Federacije Bosne i
Hercegovine
Porezna uprava Serif Isovié - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
7 Federacije Bosne i
Hercegovine
Federalno Elvedina - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
8 ministarstvo Hodzi¢ unutradnjih poslova

unutradnjih poslova

52



Vrhovni sud

Sandra Janiji¢

- Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke

u digitalnom okruzenju(31.01.2024)

9 Federacije Bosne i odgovornosti, Online
Hercegovine
Porezna uprava Marko - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
10 Federacije Bosne i Lukenda odgovornosti, Online
Hercegovine
Porezna uprava Admir - Unapredenje COSO sistema: praéenje i primjena sa u digitalnom okruzenju(26.02.2024)
11 Federacije Bosne i Uzunovi¢ aspekta interne revizije, Online
Hercegovine
Federalna agencija Benaris Cosi¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
12 za upravljanje odgovornosti, Online
oduzetom imovinom
Vrhovni sud Amela - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
Federacije Bosne i Hasanovi¢ odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(26.02.2024)
Hercegovine - Unapredenje COSO sistema: pracenje i primjena sa Sarajevo(08.04.2024)
aspekta interne revizije, Online u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
- Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
- Uredba o nacelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
13 federalnih, kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa drzavne u digitalnom okruzenju(03.10.2024)
sluzbe, online konsultacije Sarajevo(29.10.2024)
- Osnove procjene ucinaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva
- Napredno koriStenje e-mailova
- Effective writing in English
- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, E-UPRAVA
(SARAJEVO)
0 Amina - Ra¢unovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
14 Hadzimehano
Vi€
Porezna uprava MIRHA - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
Federacije Bosne i SUBASIC ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
15 Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe
- Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke
odgovornosti, Online
Federalni zavod za Semka - In house program struénog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
16 poljoprivredu Karovi¢ nabavke* za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
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Porezna uprava Ljubica - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
17 Federacije Bosne i Midzi¢
Hercegovine
Agencija za drzavnu | Dzenita - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
18 sluzbu Federacije Demir
Bosne i Hercegovine
19 Federalno Adis - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde Omerovi¢ ministarstva pravde, Sarajevo
Federalno Medina - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
20 ministarstvo Hodzi¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
unutrasnjih poslova - Javne nabavke za pocetnike
Federalno Suhra - ,Dobre prakse u procesu dodjele budzetskih grant Sarajevo(05.11.2024)
21 ministarstvo okolisa i | Sehagi¢ sredstava”, Sarajevo
turizma
Federalna direkcija Miralem - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
22 robnih rezervi Duci¢ upravljanje Budzetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Mirela Trnka | - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
robnih rezervi upravljanje Budzetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne Mostar(12.11.2024)
23 direkcije robnih rezervi
- "Disciplinski postupak - preporuke za harmonizaciju u
Federaciji BiH”, Mostar
Federalna direkcija Dragan Tavra | - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
24 robnih rezervi upravljanje BudZetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Zana Colo - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
25 robnih rezervi upravljanje BudZetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Jelena Kre$o | - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
26 robnih rezervi upravljanje Budzetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Zerina - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)
robnih rezervi Burdevic - Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH Mostar(16.10.2024)
27 sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja Sarajevo(29.10.2024)

propisa
- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH, Jahorina

Sarajevo(31.10.2024)
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- Radionica na temu HR analitike — prac¢enja ljudskih resursa,
Jahorina

Federalna direkcija Mirela Vujica | - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
robnih rezervi upravljanje Budzetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne Mostar(15.10.2024)
direkcije robnih rezervi Mostar(16.10.2024)
- Metodologija izrade propisa Sarajevo(29.10.2024)
- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH Sarajevo(31.10.2024)
28 sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa
- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH, Jahorina
- Radionica na temu HR analitike — prac¢enja ljudskih resursa,
Jahorina
Federalna direkcija Lejla Niksi¢ - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
29 robnih rezervi upravljanje Budzetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Tonc€o Bavrka | - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
30 robnih rezervi upravljanje Budzetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Zaneta Tomi¢ | - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
31 robnih rezervi upravljanje Budzetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Nera - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
32 robnih rezervi Dragoje- upravljanje BudZetom (BPMIS)* za zaposlenike Federalne
Miligi¢ direkcije robnih rezervi
Federalna direkcija Inela Salki¢- - In house mentorstvo ,Informacijski sistem za planiranje i Sarajevo(27.03.2024)
33 robnih rezervi Goli¢ upravljanje Budzetom (BPMIS)“ za zaposlenike Federalne
direkcije robnih rezervi
Kazneno-popravni Esed - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
zavod poluotvorenog | Becirevic ministarstva pravde, Sarajevo u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
34 tipa Sarajevo - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke Sarajevo(14.03.2024)
odgovornosti, Online
- Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU
ZATVORENE
35 Federalni zavod za Anesa Heljic | - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
statistiku
Federalni zavod za Nermina - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
36 statistiku IbriSevic-
Ademovic
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Federalni zavod za Zelika Skelo - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
37 statistiku ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u
HNK,SBK, ZDK i federalne organe
Federalni zavod za Emira - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
38 statistiku Besirevi¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- StatistiCka i analiticka obrada podataka
Federalni zavod za Nerdzivana - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
39 statistiku Cehaji¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- On line kolaborativni alati
Federalni zavod za Belmira - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
40 statistiku Hadziabdi¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ucinkovitosti
Federalni zavod za Slavica - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
41 statistiku Or3oli¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ucinkovitosti
42 Federalni zavod za Zehra - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
statistiku Bediragic¢ Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
Federalni zavod za Sejla - Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
43 statistiku Sehovié-
Karsi¢
44 Federalni zavod za Nadir Jahi¢ - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
statistiku Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
Federalni zavod za Elvir - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
statistiku MusSinovi¢ u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
45 - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno koriStenje e-mailova
Federalni zavod za Meliha - Medijacija u drzavnoj sluzbi u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
46 statistiku Burdevic¢ - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
BiH, Jahorina
47 Federalni zavod za Emir - Navigacija kroz informacijski labirint: Razvoj vjestina Sarajevo(26.04.2024)
statistiku Imamovic medijske i informacijske pismenosti (MIP), Sarajevo
48 Fed.erf'?\(lni zavod za Mirela Softi¢ | - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
statistiku
49 Federalni zavod za Nermina - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
statistiku Sarajki¢
50 Federalni zavod za Natasa - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
statistiku Radovi¢
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Federalni zavod za
statistiku

Mira Vujeva

- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
ucinkovitosti

u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
u digitalnom okruzenju(06.06.2024)

51 - Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno kori$tenje e-mailova
Federalni zavod za Jasmin Pasi¢ | - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
statistiku - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
- Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
52 - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
- Upravljanje drustvenim mrezama
Federalni zavod za Ademira - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
53 statistiku Veli¢anin ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- Statisticka i analitiCka obrada podataka
Generalni Edin Leventa | - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
54 sekretarijat Vlade
Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Amra - Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u Sarajevo(14.03.2024)
55 sekretarijat Vlade Hrustanovi¢ Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE
Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Olja - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
56 sekretarijat Vlade Lovrinovié Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Dijana - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
57 sekretarijat Vlade Smailagi¢ Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Faris - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
58 sekretarijat Vlade Mahmutéehaj | Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
Federacije Bosne i i¢
Hercegovine
Generalni Amer Bonko | - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
59 sekretarijat Vlade Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH

Federacije Bosne i
Hercegovine
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Generalni
sekretarijat Vlade

Adna Cengié

- ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike
Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH

Sarajevo(27.08.2024)

60 Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Amar - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
61 sekretarijat Vlade Alispahi¢ Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Mirela EljSan | - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
62 sekretarijat Vlade Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Adis - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
63 sekretarijat Vlade Omerovi¢ Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
Federacije Bosne i
Hercegovine
Generalni Damjana - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
64 sekretarijat Vlade Zori¢ Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
Federacije Bosne i
Hercegovine
Ured Vlade Mediha Bono | - Razvoj programskog budzZeta u Federaciji BiH, Sarajevo Sarajevo(08.04.2024)
Federacije Bosne i
65 ,
Hercegovine za
odnose sa javnoSc¢u
Ured Vlade Ognjen - Medijacija u drzavnoj sluzbi u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
66 Federacije Bosne i Blagojevi¢
Hercegovine za
odnose sa javnoSc¢u
Ured Vlade Tatjana - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)
67 Federacije Bosne i Veljovic¢ kvalitetom, Sarajevo Sarajevo(29.10.2024)
Hercegovine za - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji
odnose sa javnos$c¢u BiH, Jahorina
Federalno tuzilastvo | Elvedin Sljivo | - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
68 Federacije Bosne i
Hercegovine
Federalno tuzilaStvo | Sanin Vrabac | - Bezbijedno koristenje IKT u digitalnom okruzenju(17.05.2024)
69 Federacije Bosne i - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)

Hercegovine

uprave u Federaciji BiH

u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
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- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja
- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja

Federalno tuzilastvo | Lidija Petric - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
70 Federacije Bosne i ZATVORENE Sarajevo(31.10.2024)
Hercegovine - Radionica na temu HR analitike — pracenja ljudskih resursa,
Jahorina
Federalno tuzilastvo | Nina - Upravljanje drustvenim mrezama u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
71 Federacije Bosne i Hadzihajdare
Hercegovine vic
Sluzba za zajedni¢ke | Jasmina - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
poslove organa i Jasika ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | Petrovo(23.10.2024)
72 tijela Federacije HNK,SBK, ZDK i federalne organe
Bosne i Hercegovine - Program za rukovodece drzavne sluzbenike, LIDERSTVO
(Petrovo)
Sluzba za zajednitke | Arijana - Skola kadrovskih poslova u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
73 poslove organa i Kurspahi¢
tijela Federacije
Bosne i Hercegovine
Sluzba za zajedni¢ke | Belma - Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u Sarajevo(14.03.2024)
74 poslove organa i Begovac Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE Petrovo(23.10.2024)
tijela Federacije - Program za rukovodece drzavne sluzbenike, LIDERSTVO
Bosne i Hercegovine (Petrovo)
Sluzba za zajedni¢ke | Miralem - Javne nabavke za pocetnike u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
poslove organa i Mrkonja
75 " .
tijela Federacije
Bosne i Hercegovine
Sluzba za zajednicke | Zlatko - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
poslove organa i Pavlovi¢ - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
tijela Federacije - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
Bosne i Hercegovine Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
76 - Javne nabavke za pocCetnike Sarajevo(21.05.2024)
- Energetska efikasnost (regulativa, finansiranje, provodenje u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
projekata i razli€itih modela)“, Sarajevo u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
- Napredno koriStenje e-mailova
Sluzba za zajedni¢ke | Senad - Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u Sarajevo(14.03.2024)
77 poslove organa i Mehinovié Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE

tijela Federacije
Bosne i Hercegovine
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Ured Vlade Lejla Lacevi¢- | - Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU Sarajevo(20.06.2024)
Federacije Bosne i Mizdrak - Osnove procjene uc€inaka propisa, kako do efikasnog u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
Hercegovine za zakonodavstva Mostar(15.10.2024)
78 zakonodavstvo i - Metodologija izrade propisa Mostar(16.10.2024)
uskladenost s - Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
propisima Evropske sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
unije propisa
Ured Vlade Ajla Talovi¢ - Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU Sarajevo(20.06.2024)
Federacije Bosne i - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)
Hercegovine za - Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH Mostar(16.10.2024)
79 zakonodavstvo i sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
uskladenost s propisa
propisima Evropske
unije
80 Kantonalni sud u Kemal - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
Sarajevu Duharki¢ unutra$njih poslova
Federalni zavod za Eldin Hosi¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
81 geologiju ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
- Upravljanje drustvenim mrezama
Federalni zavod za Hikmeta - Kako unaprijediti interpersonalne vjestine u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
geologiju Hosic - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(17.04.2024)
82 - Zakon o zaétiti li€nih podataka, online konsultacije u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije | Sarajevo(12.11.2024)
BiH i u kantonima, Online konsultacije
- Korupcija i rodno zasnovano nasilje
Federalni Selena Kulo - Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
hidrometeoroloski - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
83 zavod - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(18.06.2024)
- Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU Sarajevo(20.06.2024)
Federalni Amela - Specijalisticka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
hidrometeorolosKki Selimovic grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
84 zavod - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.06.2024)

u€inkovitosti
- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja
- Excel za napredne Kkorisnike: sredniji nivo poznavanja

u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
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Federalni
hidrometeoroloski

Merima Trako

- Statisti¢ka i analiticka obrada podataka
- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja

u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
u digitalnom okruzenju(04.06.2024)

85 zavod - Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(18.06.2024)
Federalni Sabina - StatistiCka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
86 hidrometeoroloski Kavazovic¢
zavod
Federalni Mersiha - Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo Sarajevo(08.04.2024)
87 hidrometeoroloski Zlatarac
zavod
Federalni Elma Bosno - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
88 hidrometeoroloski u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
zavod - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(17.05.2024)
- Bezbijedno koristenje IKT
Federalni Damir Smaji¢ | - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
89 hidrometeoroloski - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
zavod
Federalni Aida Keki¢ - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
hidrometeoroloski BiH, Jahorina Sarajevo(31.10.2024)
zavod - Radionica na temu HR analitike — pracenja ljudskih resursa, | Sarajevo(18.11.2024)
90 Jahorina
- Ostvarivanje prava iz boracko—invalidske zastite iz
perspektive drzavnih sluzbenika i namjestenika koji su
ostvarili prednost pri zapo$ljavanju
Federalni Edin PiSmo - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
91 hidrometeoroloski ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u
zavod HNK,SBK, ZDK i federalne organe
92 Federalna uprava Majda Kova¢ | - Upravljanje druStvenim mrezama u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
civilne zastite
93 Federalna uprava Jasminko - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite Ibrakovi¢ zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
94 Federalna uprava Jadranka - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite Jurié¢ zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
95 Federalna uprava Jasmin - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite Cajlakovi¢ zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
96 Federalna uprava Muamer - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite Husilovi¢ zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
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Federalna uprava Enisa - U&inkovito prezentiranje i razvoj edukacijskih vjestina: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
civilne zastite Bajrovi¢ program prijenosa znanja, Online Sarajevo(01.07.2024)
- Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Mostar(16.10.2024)
97 zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa
Federalna uprava Marina - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
98 civilne zastite Kanevcev ucinkovitosti Sarajevo(01.07.2024)
- Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po
zahtjevu Federalne uprave civilne zaSite
Federalna uprava Amina - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
civilne zastite Hajdarevi¢ - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
99 - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
zahtjevu Federalne uprave civilne zaSite u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno koristenje e-mailova
Federalna uprava Muzafera - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
100 civilne zastite Rastoder uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za
realizovanje programa
101 Federalna uprava Irena lviCevi¢ | - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
102 Federalna uprava Ismet Sendi¢ | - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
Federalna uprava Minela - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
civilne zastite Luckin- uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za Mostar(16.10.2024)
103 Ovcina realizovanje programa
- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa
104 Federalna uprava Ramo - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite Dautbasi¢ zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
Federalna uprava Anesa - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
civilne zastite Cejvan uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za Sarajevo(01.07.2024)
realizovanje programa Mostar(16.10.2024)
105 - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po

zahtjevu Federalne uprave civilne zasite

- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa
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Federalna uprava
civilne zastite

Maida Mekic¢-
Skrobanovi¢

- Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe
uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za

Sarajevo(13.02.2024)
Sarajevo(01.07.2024)

106 realizovanje programa
- Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po
zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
107 Federalna uprava Sanita Alagi¢ | - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
108 Federalna uprava Nedzad - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
civilne zastite Bajraktarevi¢ | zahtjevu Federalne uprave civilne zaSite
Federalna uprava Nedreta - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
109 civilne zastite Hasanovic uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
realizovanje programa
- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja
Federalna uprava Dalila Efendi¢ | - Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po Sarajevo(01.07.2024)
110 civilne zastite zahtjevu Federalne uprave civilne zasite Petrovo(23.10.2024)
- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, LIDERSTVO
(Petrovo)
Federalna uprava Sifeta - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
civilne zastite Smajkan uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za Sarajevo(01.07.2024)
111 realizovanje programa
- Pisanje projekata i apliciranje na javne pozive EU, po
zahtjevu Federalne uprave civilne zasite
Federalna uprava Veliborka - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
civilne zastite Kenji¢ uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za u digitalnom okruzenju(26.02.2024)
realizovanje programa Sarajevo(14.03.2024)
112 - Unapredenje COSO sistema: praéenje i primjena sa
aspekta interne revizije, Online
- Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u
Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE
Vrhovni sud Mediha - Kako unaprijediti interpersonalne vjestine u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
Federacije Bosne i Gagrica - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
113 Hercegovine - Upravljanje drustvenim mrezama u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
- Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija Sarajevo(30.05.2024)
dezinformacija, Sarajevo Sarajevo(12.11.2024)
- Korupcija i rodno zasnovano nasilje
Vrhovni sud Samir - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
114 Federacije Bosne i KrndzZija odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(25.04.2024)

Hercegovine

- Uredba o nalelima za utvrdivanje unutradnje organizacije

63



federalnih, kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa drzavne
sluzbe, online konsultacije

Vrhovni sud Berina - Inhouse program stru€nog usavrsSavanja za Op¢inski sud u Sarajevo(16.02.2024)
115 Federacije Bosne i Cvorak Sarajevu: Poslovna komunikacija
Hercegovine
Vrhovni sud Milena - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
116 Federacije Bosne i Mustapic uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za Sarajevo(08.04.2024)
Hercegovine realizovanje programa
- Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo
Vrhovni sud Aida - Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo Sarajevo(08.04.2024)
117 Federacije Bosne i Hadziomerovi
Hercegovine ¢
Vrhovni sud Mahira Oru¢ | - In house program stru¢nog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(25.03.2024)
118 Federacije Bosne i Op¢inskog suda u Sarajevu: Poslovna komunikacija
Hercegovine
119 Federalno Bozidarka - UCinkovito prezentiranje i razvoj edukacijskih vjestina: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
ministarstvo finansija | Jeli¢ program prijenosa znanja, Online
Federalno Danijela - Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u Sarajevo(14.03.2024)
ministarstvo finansija | Vuleta-Trn¢i¢ | Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije | u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
BiH i u kantonima, Online konsultacije u digitalnom okruzenju(03.07.2024)
- Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
120 - Communicating in business u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
- Radunovodstvo i revizija Pale(05.11.2024)
- Osnove procjene uginaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva
- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, JAVNE
FINANSIJE (JAHORINA)
121 Federalno Berina - Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU Sarajevo(20.06.2024)
ministarstvo finansija | Hasanefendi¢
Federalno Ammar - Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije | u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
122 ministarstvo finansija | Skalji¢ BiH i u kantonima, Online konsultacije u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno koristenje e-mailova
123 Federalno Sehija Raoni¢ | - Racunovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
ministarstvo finansija
Federalno Enida Ciljevi¢ | - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
124 ministarstvo finansija ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u

HNK,SBK, ZDK i federalne organe
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Federalno DZenana - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
ministarstvo finansija | Redzi¢ - UCinkovito prezentiranje i razvoj edukacijskih vjestina: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
125 " ! . .
program prijenosa znanja, Online Sarajevo(12.11.2024)
- Korupcija i rodno zasnovano nasilje
Federalno Almira - Specijalisticka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
ministarstvo finansija | IbiSevi¢ grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(18.06.2024)
126 - Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja Sarajevo(20.06.2024)
- Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
- Ra¢unovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
- Osnove procjene u€inaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva
Federalno Merima - Javne nabavke za pocCetnike u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
ministarstvo finansija | Hodzi¢ - Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU Sarajevo(20.06.2024)

127 - Ra¢unovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
- Osnove procjene ucinaka propisa, kako do efikasnog u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
zakonodavstva u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno kori$tenje e-mailova

128 Federalno Fata Klini¢ - Korupcija i rodno zasnovano nasilje Sarajevo(12.11.2024)

ministarstvo finansija

Porezna uprava Pero - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
129 Federacije Bosne i Markovic

Hercegovine

Porezna uprava Mehmed - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
130 Federacije Bosne i Spahi¢ ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Zeljana - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
131 Federacije Bosne i Gavran

Hercegovine

Porezna uprava Mladenka - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
132 Federacije Bosne i Dzaja

Hercegovine

Porezna uprava Vesnha Tomas | - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
133 Federacije Bosne i u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine - Napredno koriStenje e-mailova

Porezna uprava Nino Sesto - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
134 Federacije Bosne i u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine

- Napredno koriStenje e-mailova
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Porezna uprava Anela - Medijacija u drzavnoj sluzbi u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
135 Federacije Bosne i Muratovi¢

Hercegovine

Porezna uprava Milenka Suci¢ | - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
136 Federacije Bosne i

Hercegovine

Porezna uprava Admir - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
137 Federacije Bosne i Penava

Hercegovine

Porezna uprava Bozana - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
138 Federacije Bosne i Lovri¢

Hercegovine

Porezna uprava Katarina - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
139 Federacije Bosne i Hrskanovi¢

Hercegovine

Porezna uprava Mersida - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
140 Federacije Bosne i Zivojevié

Hercegovine

Porezna uprava Sanela - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
141 Federacije Bosne i Smaji¢

Hercegovine

Porezna uprava Antonija - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
142 Federacije Bosne i Cutura

Hercegovine

Porezna uprava Nihad - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
143 Federacije Bosne i Bajrektarevic

Hercegovine

Porezna uprava Faruk Vikalo | - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
144 Federacije Bosne i

Hercegovine

Porezna uprava Hrvoje - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
145 Federacije Bosne i Pelivan ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Igor Bralo - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
146 Federacije Bosne i ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine

- Napredno koristenje e-mailova
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147

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Arnel Dzeko

- Napredno koriStenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

148

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Dajana
Zivkovic

- Napredno koristenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

149

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Lorana
Cenan

- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
ucinkovitosti

u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

150

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Ivana
Nevisti¢

- Napredno koristenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

151

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Marija Grgi¢

- Napredno koristenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

152

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Andrija Peri¢

- Napredno koristenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

153

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Ivana Pravdi¢

- Napredno koristenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

154

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Marija
Martinovic

- Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organa i
ponudaca (LJUBUSKI)

Ljubugki(25.10.2024)

155

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Tatjana DZaja

- Napredno koriStenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

156

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

NataSa Veki¢

- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
ucinkovitosti

u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

157

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Aida Durgut

- RaCunovodstvo i revizija

u digitalnom okruZenju(18.09.2024)

158

Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Mabhira Kuli¢

- Napredno koristenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

67



Porezna uprava

Sadeta Bori¢

- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje

u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

159 Federacije Bosne i ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Ana - Zakon o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima u digitalnom okruzenju(21.10.2024)
160 Federacije Bosne i Grabovac kantonalne uprave

Hercegovine

Porezna uprava Irena Peji¢ - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
161 Federacije Bosne i - Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organa i | Ljubuski(25.10.2024)

Hercegovine ponudadéa (LJUBUSKI)

Porezna uprava Nihada - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
162 Federacije Bosne i Obradovi¢

Hercegovine

Porezna uprava Dzenana - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
163 Federacije Bosne i Delibasi¢

Hercegovine

Porezna uprava Maida - VjeStacka inteligencija za podrSku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
164 Federacije Bosne i Hamidovi¢ uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine - Napredno koristenje e-mailova

Porezna uprava Adisa Hamzi¢ | - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
165 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(25.04.2024)

Hercegovine - Upravljanje dru$tvenim mreZama

Porezna uprava Katarina Zeli¢ | - Excel za po&etnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
166 Federacije Bosne i

Hercegovine

Porezna uprava Mirsada - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
167 Federacije Bosne i Malko¢&

Hercegovine

Porezna uprava Vanja - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
168 Federacije Bosne i Arapovi¢

Hercegovine

Porezna uprava Nizama - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
169 Federacije Bosne i Alijagi¢ - Ra¢unovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)

Hercegovine - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Porezna uprava Zerina - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
170 Federacije Bosne i Selimovi¢

Hercegovine
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Porezna uprava
Federacije Bosne i

Refik Kadri¢

- VjeStacka inteligencija za podrSku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH

u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
u digitalnom okruzenju(04.06.2024)

1l Hercegovine - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
Porezna uprava Miroslava - Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
172 Federacije Bosne i BPumi¢ - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Sanela - Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
173 Federacije Bosne i Zukanovi¢ - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Nada Rado$ | - VjeStacka inteligencija za podr8ku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
174 Federacije Bosne i uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
Hercegovine - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja
Porezna uprava Katarina - VjeStacka inteligencija za podrSku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
175 Federacije Bosne i Pasali¢ uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
Hercegovine - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
Porezna uprava Antonela - VjeStacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
176 Federacije Bosne i Tomi¢ uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
Hercegovine - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja
Porezna uprava Sanela - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
177 Federacije Bosne i Kasumovi¢ - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Enisa - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
178 Federacije Bosne i Suljkanovié
Hercegovine
Porezna uprava Asmir - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
179 Federacije Bosne i Orasc¢anin - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Fikreta - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
180 Federacije Bosne i Cehaiji¢ - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Marijana - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
181 Federacije Bosne i Selak-
Hercegovine Jozipovi¢

69



Porezna uprava Nedim - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
182 Federacije Bosne i Muminovi¢ - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)

Hercegovine

Porezna uprava Mehmed - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
183 Federacije Bosne i Turi¢

Hercegovine

Porezna uprava Zehra Zuli¢ - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
184 Federacije Bosne i

Hercegovine

Porezna uprava Darian Peji¢ - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
185 Federacije Bosne i uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine - Napredno koriStenje e-mailova

Porezna uprava Valentina - VjeStacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
186 Federacije Bosne i Badrov uprave u Federaciji BiH

Hercegovine

Porezna uprava Jasminka - VjesStacka inteligencija za podrSku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
187 Federacije Bosne i Sehi¢ uprave u Federaciji BiH

Hercegovine

Porezna uprava Aida Zolota - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
188 Federacije Bosne i uprave u Federaciji BiH

Hercegovine

Porezna uprava Mersiha - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
189 Federacije Bosne i Ozegovic

Hercegovine

Porezna uprava Hajrija - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
190 Federacije Bosne i HalilCevi¢

Hercegovine

Porezna uprava Bajro - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
191 Federacije Bosne i Suljkanovié uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(18.06.2024)

Hercegovine - Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja

Porezna uprava Toni Landeka | - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
192 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Admir Mehi¢ | - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)

Federacije Bosne i - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
193 Hercegovine Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(06.06.2024)

- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
- Napredno koriStenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
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Porezna uprava
Federacije Bosne i
Hercegovine

Mirela Dedi¢

- On line kolaborativni alati
- VjeStacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH

u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
u digitalnom okruzenju(04.06.2024)

194 - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno kori$tenje e-mailova

Porezna uprava Amela - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
195 Federacije Bosne i Kazazi¢

Hercegovine

Porezna uprava Sabahudin - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)
196 Federacije Bosne i Ibrahimagic kvalitetom, Sarajevo

Hercegovine

Porezna uprava Admir - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)
197 Federacije Bosne i Omerbasic kvalitetom, Sarajevo

Hercegovine

Porezna uprava Lejla Mujcic¢ - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
198 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine - Napredno koristenje e-mailova

Porezna uprava Tanja Luburi¢ | - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
199 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine - Napredno koristenje e-mailova

Porezna uprava Sabina - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
200 Federacije Bosne i Junuzovic Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Ruzica Medi¢ | - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
201 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine - Napredno koristenje e-mailova

Porezna uprava Ivan Cuvalo - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
202 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Ivan Grbavac | - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
203 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Elvir Dedi¢ - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
204 Federacije Bosne i

Hercegovine
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Porezna uprava

Ljiljana Dzoi¢

- Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja

u digitalnom okruzenju(18.06.2024)

205 Federacije Bosne i

Hercegovine

Porezna uprava Ana Mikuli¢ - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
206 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine - Napredno kori$tenje e-mailova

Porezna uprava Aida Dlaki¢ - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
207 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Selma Bjelica | - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
208 Federacije Bosne i

Hercegovine

Porezna uprava Harun - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
209 Federacije Bosne i Hadzimesi¢ Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Eldin Masli¢ - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
210 Federacije Bosne i Partnerstvo za unapredenje uginkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Amel - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
211 Federacije Bosne i Sijahovié Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Vedad - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
212 Federacije Bosne i Karabegovi¢ | Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Adnan - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
213 Federacije Bosne i Kolasinac Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Hercegovine

Porezna uprava Merisa - Navigacija kroz informacijski labirint: Razvoj vjestina Sarajevo(26.04.2024)
214 Federacije Bosne i Bor¢ak medijske i informacijske pismenosti (MIP), Sarajevo

Hercegovine

Porezna uprava Mirha - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
215 Federacije Bosne i Jamakovi¢

Hercegovine

Porezna uprava Marina Siri¢ - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
216 Federacije Bosne i

Hercegovine
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Porezna uprava Ana Marija - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
217 Federacije Bosne i Inié ucinkovitosti
Hercegovine
Porezna uprava Kanita Kadri¢ | - Radionica na temu HR analitike — prac¢enja ljudskih resursa, | Sarajevo(31.10.2024)
218 Federacije Bosne i Jahorina
Hercegovine
Porezna uprava Aida Mezit - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
219 Federacije Bosne i - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
Hercegovine Partnerstvo za unapredenje u€inkovitosti
Porezna uprava Zdenka Deli¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
220 Federacije Bosne i odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
Hercegovine - VjeStacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH
Porezna uprava Marijana - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
221 Federacije Bosne i Dumangic - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Elmira - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
222 Federacije Bosne i Hacimi¢ - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
Hercegovine - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
Porezna uprava Adna - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
223 Federacije Bosne i Smailagi¢ - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Velida Bri¢i¢ | - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
224 Federacije Bosne i
Hercegovine
Porezna uprava Zeljko - Kako unaprijediti interpersonalne vjestine u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
295 Federacije Bosne i Radulovi¢ - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
Hercegovine - Ra¢unovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
- Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Porezna uprava Ivana Klari¢ - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
Federacije Bosne i ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
226 Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe
- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
ucinkovitosti
Porezna uprava Andrea - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
227 Federacije Bosne i Mijatovi¢ - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Hercegovine
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Porezna uprava

Sandra

- Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o

u digitalnom okruzenju(26.01.2024)

298 Federacije Bosne i Ibrahimagi¢ ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe
- Napredno kori$tenje e-mailova
Porezna uprava Eveldita - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
229 Federacije Bosne i Hadzi¢ ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u
Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe
Porezna uprava Mensura - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
Federacije Bosne i Sari¢ ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
230 - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke
odgovornosti, Online
- Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH
Porezna uprava Jasmina - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
231 Federacije Bosne i Huri¢ ZATVORENE
Hercegovine
Porezna uprava Tarik LuSija - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
232 Federacije Bosne i ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u
Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe
Porezna uprava Nermana - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
233 Federacije Bosne i Devedzic¢
Hercegovine
Porezna uprava Emir AScCi¢ - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
234 Federacije Bosne i odgovornosti, Online
Hercegovine
Porezna uprava Sadina Tanji¢ | - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
235 Federacije Bosne i
Hercegovine
Porezna uprava Nermina - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
Federacije Bosne i Suljagic - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
236 Hercegovine uprave u Federaciji BiH Sarajevo(30.05.2024)
- Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija
dezinformacija, Sarajevo
Porezna uprava Igor Pavli¢ - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
237 Federacije Bosne i odgovornosti, Online

Hercegovine
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Porezna uprava

David

- Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o

u digitalnom okruzenju(26.01.2024)

Federacije Bosne i Dominkovi¢ ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
238 Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe
- Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke
odgovornosti, Online
Porezna uprava Melisa - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
239 Federacije Bosne i Rusc¢ukli¢
Hercegovine
Porezna uprava Amra Brki¢ - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
240 Federacije Bosne i - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
Hercegovine uprave u Federaciji BiH
Porezna uprava Hajrudin - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
241 Federacije Bosne i Celikovié
Hercegovine
Porezna uprava Lejla Hadzi¢ | - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
242 Federacije Bosne i
Hercegovine
Porezna uprava Vesna - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
Federacije Bosne i Livancic¢ ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
243 Hercegovine HNK,SBK, ZDK i federalne organe
- Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljatke
odgovornosti, Online
Porezna uprava Sabina Kukolj | - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
Federacije Bosne i - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Hercegovine ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
- Upravljanje druStvenim mrezama u digitalnom okruzenju(23.05.2024)
- Suzbijanje stresa na radnom mjestu i zastita mentalnog u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
244 zdravlja u digitalnom okruzenju(03.06.2024)

- Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH

- Prakti¢na primjena nau€enog: Google excel, forme i obrada
podataka

- Osnove procjene uginaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva

- Napredno koriStenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
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Porezna uprava Marijana - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
245 Federacije Bosne i Jerman odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
Hercegovine - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- On line kolaborativni alati
Porezna uprava Amra - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
Federacije Bosne i Hadzisulejma | - VjeStacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
246 Hercegovine novic uprave u Federaciji BiH Sarajevo(30.05.2024)
- Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
dezinformacija, Sarajevo
- Napredno koriStenje e-mailova
Porezna uprava Elmina - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
247 Federacije Bosne i Telalovic-
Hercegovine Begovi¢
Porezna uprava Milan Penava | - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
248 Federacije Bosne i odgovornosti, Online
Hercegovine
Porezna uprava Ivana SuSac | - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
249 Federacije Bosne i - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Hercegovine
Porezna uprava Minela - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
250 Federacije Bosne i Hamidovic odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
Hercegovine - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno koriStenje e-mailova
Porezna uprava Belma - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
251 Federacije Bosne i Kunali¢ odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
Hercegovine - VjeStacka inteligencija za podrSku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH
Finansijska policija Brankica - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
252 Federacije Bosne i Adzaip - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
Hercegovine
Finansijska policija Dina Jahi¢ - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
253 Federacije Bosne i - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
Hercegovine
Finansijska policija Dzenita - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
254 Federacije Bosne i Jasika - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine
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Finansijska policija Ivona - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
255 Federacije Bosne i Pavlovi¢ - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine

Finansijska policija Suzana - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
256 Federacije Bosne i Petrovi¢ - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine

Finansijska policija Mirjana - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
257 Federacije Bosne i Melher - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine - StatistiCka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)

Finansijska policija Senad - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
258 Federacije Bosne i Nadarevi¢

Hercegovine

Finansijska policija Nermin - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
259 Federacije Bosne i Obradovi¢ - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine

Finansijska policija Majda - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
260 Federacije Bosne i Beckovic - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine

Finansijska policija Larisa - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
261 Federacije Bosne i Jusufbegovic | - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine

Finansijska policija Maja Bolfek- | - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
262 Federacije Bosne i Séepanovié - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

Hercegovine

Finansijska policija Adnan Alicic¢ - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
263 Federacije Bosne i

Hercegovine

Finansijska policija Nezana Bozi¢ | - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
264 Federacije Bosne i - Medijacija u drzavnoj sluzbi u digitalnom okruzenju(24.10.2024)

Hercegovine

Finansijska policija Alen Isi¢ - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
265 Federacije Bosne i

Hercegovine

Finansijska policija Mirsad Cirié - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
266 Federacije Bosne i

Hercegovine
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Finansijska policija

Selmir Avdié

- Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH

Sarajevo(22.03.2024)

267 Federacije Bosne i
Hercegovine
Finansijska policija Mersiha - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
Federacije Bosne i Ninkovi¢ - Kako unaprijediti interpersonalne vjestine u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
Hercegovine - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
- Disciplinski postupak, online konsultacije u digitalnom okruzenju(09.05.2024)
268 - Skola kadrovskih poslova u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
- Radionica na temu HR analitike — pra¢enja ljudskih resursa, | Sarajevo(31.10.2024)
Jahorina Mostar(12.11.2024)
- "Disciplinski postupak - preporuke za harmonizaciju u
Federaciji BiH”, Mostar
Finansijska policija Fahrudin - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
269 Federacije Bosne i Baji¢ - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
Hercegovine
Finansijska policija Jasna Gastan | - Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u Sarajevo(14.03.2024)
Federacije Bosne i Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE Sarajevo(14.03.2024)
270 Hercegovine - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
ZATVORENE u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
- Skola kadrovskih poslova
- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja
271 Federalni zavod za Amra Semié - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
agropedologiju
Federalni zavod za Amra - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
agropedologiju Burdevi¢ - SpecijalistiCka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
grammar and usage, online Sarajevo(22.03.2024)
- Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(29.10.2024)
- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(31.10.2024)
272 BiH, Jahorina Sarajevo(18.11.2024)
- Radionica na temu HR analitike — prac¢enja ljudskih resursa,
Jahorina
- Ostvarivanje prava iz boracko—invalidske za$tite iz
perspektive drzavnih sluzbenika i namjestenika koji su
ostvarili prednost pri zapo$ljavanju
Federalni zavod za Helena - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
agropedologiju Filipovié¢ - StatistiCka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
273 - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)

- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
- Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja

u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
u digitalnom okruzenju(18.06.2024)
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274 Federalni zavod za Nura Murti¢ - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
agropedologiju - Statisti¢ka i analitiCka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
Zajednicka sluzba Davor - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

275 Parlamenta Stevanovi¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
Federacije Bosne i - Racunovodstvo i revizija
Hercegovine
Zajednicka sluzba Marina - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Parlamenta Radoja ucinkovitosti

276 - .

Federacije Bosne i
Hercegovine
Zajednicka sluzba Aldin Sljivo - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)

277 Parlamenta kvalitetom, Sarajevo
Federacije Bosne i
Hercegovine
Zajednicka sluzba Aldijana Steta | - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
Parlamenta ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
Federacije Bosne i HNK,SBK, ZDK i federalne organe u digitalnom okruzenju(08.05.2024)

278 Hercegovine - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(18.09.2024)

odgovornosti, Online
- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije
BiH i u kantonima, Online konsultacije
- Radunovodstvo i revizija
Strucna sluzba Alma Varaki - ,Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici i nasilja nad Sarajevo(26.09.2024)
Doma naroda Zenama podrska implementaciji domacih i medunarodnih Mostar(16.10.2024)
279 Parlamenta FBiH dokumenata“, Sarajevo
- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa
Struc€na sluzba Anida - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Doma naroda Hasanovi¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
280 Parlamenta FBiH - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
- Osnove procjene uginaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva
Struéna sluzba Jelena - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

281 Doma naroda Dursun u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
Parlamenta FBiH - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja
Struéna sluzba Aida Hadzi¢- | - ,Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici i nasilja nad Sarajevo(26.09.2024)

282 Doma naroda Salki¢ Zenama podrska implementaciji domacih i medunarodnih Mostar(16.10.2024)

Parlamenta FBiH

dokumenata“, Sarajevo

u digitalnom okruzenju(07.11.2024)
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- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa

- Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH

Struéna sluzba Nermin - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
283 Doma naroda Porobic
Parlamenta FBiH
Struc¢na sluzba Adela Kulas - Upravljanje drustvenim mrezama u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
o84 Predstavnickog - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)
doma Parlamenta kvalitetom, Sarajevo
FBiH
Strucna sluzba Bernarda - Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u digitalnom okruzenju(07.11.2024)
Predstavnic¢kog Simunovi¢ Federacije BiH
285
doma Parlamenta
FBiH
Struc€na sluzba Hanka - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Predstavnic¢kog Omanovi¢ u€inkovitosti
286
doma Parlamenta
FBiH
Struéna sluzba Almedina - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Predstavnickog Buli¢ uginkovitosti
287
doma Parlamenta
FBiH
Strucna sluzba Amela - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)
Predstavnic¢kog Campara
288
doma Parlamenta
FBiH
Strucna sluzba Sanja - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)
Predstavnickog Krizanovié¢
289
doma Parlamenta
FBiH
Kabinet llhana Cehaja | - Upravljanje drustvenim mrezama u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
290 Potpredsjednika
Federacije Bosne i
Hercegovine-02
291 Kabinet SnjeZana - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Potpredsjednika Papi¢ - lzuze€a primjene Zakona o javnim nabavkama i novine u digitalnom okruzenju(08.10.2024)
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Federacije Bosne i
Hercegovine-03

Federalno JASMINA - Zastita liénih podataka (Lokacija Siroki Brijeg) Siroki Brijeg(16.10.2024)
ministarstvo za AVDIC - Radionica na temu HR analitike — pracenja ljudskih resursa, | Sarajevo(31.10.2024)
pitanja boraca i Jahorina Mostar(12.11.2024)
292 L M~ s o
invalida - "Disciplinski postupak - preporuke za harmonizaciju u
odbrambeno- Federaciji BiH”, Mostar
oslobodilackog rata
Federalno Eldina - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
ministarstvo za Hodzi¢-
293 pitan_ja boraca i Nurki¢
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Azra Begagi¢ | - Unapredenje COSO sistema: pracenje i primjena sa u digitalnom okruzenju(26.02.2024)
ministarstvo za aspekta interne revizije, Online Sarajevo(22.05.2024)
pitanja boraca i - Primjena Pravilnika o kancelarijskom poslovanju u FBiH sa | u digitalnom okruzenju(08.10.2024)
invalida fokusom na arhivsko poslovanje Travnik(24.10.2024)
odbrambeno- - lzuzeéa primjene Zakona o javnim nabavkama i novine Sarajevo(29.10.2024)
oslobodilackog rata - Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organa i | Pale(05.11.2024)
294 ponudaca (TRAVNIK) Sarajevo(14.11.2024)
- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH, Jahorina
- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, JAVNE
FINANSIJE (JAHORINA)
- Zakonski i finansijski okviri za stabilnost branilacke
populacije
Federalno Almina - Unapredenje COSO sistema: pracenje i primjena sa u digitalnom okruzenju(26.02.2024)
ministarstvo za Omeragi¢ aspekta interne revizije, Online Sarajevo(22.03.2024)
pitanja boraca i - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
invalida - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
odbrambeno- ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
295 oslobodilackog rata - Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije | Sarajevo(22.05.2024)

BiH i u kantonima, Online konsultacije

- Javne nabavke za pocetnike

- Primjena Pravilnika o kancelarijskom poslovanju u FBiH sa
fokusom na arhivsko poslovanje

- Radunovodstvo i revizija

u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
Sarajevo(29.10.2024)
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- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH, Jahorina

Federalno Emina - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)
ministarstvo za Hadziahmeto | - Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH Mostar(16.10.2024)
206 pitanja boraca i vic sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja u digitalnom okruzenju(07.11.2024)
invalida propisa
odbrambeno- - Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
oslobodilackog rata Federacije BiH
Federalno Senada - Zakonski i finansijski okviri za stabilnost branilacke Sarajevo(14.11.2024)
ministarstvo za Fazli¢ populacije
297 pitan_ja boraca i
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Sabina - Zakonski i finansijski okviri za stabilnost branilacke Sarajevo(14.11.2024)
ministarstvo za Cengi¢ populacije
208 _pitan_ja boraca i
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Vahidin - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
ministarstvo za Imamovié - Zakon o zaétiti li€nih podataka, online konsultacije u digitalnom okruzenju(17.04.2024)
299 pitanja boraca i - Arhivsko poslovanje, online konsultacije u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
invalida - Bezbijedno koristenje IKT u digitalnom okruzenju(17.05.2024)
odbrambeno- - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
oslobodilackog rata - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Federalno Edin - Specijalisticka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
ministarstvo za Muratovi¢ grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
pitanja boraca i - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
invalida ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
odbrambeno- - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
300 oslobodilackog rata - Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(17.05.2024)

- Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima

- Bezbijedno koristenje IKT

- Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH

- Prakti¢na primjena naucenog: Google excel, forme i obrada
podataka

u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
u digitalnom okruzenju(03.06.2024)
u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
u digitalnom okruzenju(18.06.2024)

82



- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
- Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja

Federalno Emin Kapo - Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organai | Travnik(24.10.2024)
ministarstvo za ponudaca (TRAVNIK)
301 pitanja boraca i
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Jasminka - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
ministarstvo za Dino BiH, Jahorina Sarajevo(31.10.2024)
302 pitanja boraca i - Radionica na temu HR analitike — prac¢enja ljudskih resursa,
invalida Jahorina
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Elvir Kanli¢ - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
ministarstvo za
303 pitanja boraca i
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Mirza Terzo - Program za rukovodeée drzavne sluzbenike, JAVNE Pale(05.11.2024)
ministarstvo za FINANSIJE (JAHORINA)
pitanja boraca i
304 invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Mahira - Zakonski i finansijski okviri za stabilnost branilacke Sarajevo(14.11.2024)
ministarstvo za Selimovi¢ populacije
pitanja boraca i
305 invalida
odbrambeno-
oslobodilagkog rata
Federalno Emir BiCevi¢ | - Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organai | Travnik(24.10.2024)
ministarstvo za ponudaca (TRAVNIK) Sarajevo(14.11.2024)
pitanja boraca i - Zakonski i finansijski okviri za stabilnost branilacke Sarajevo(18.11.2024)
306 invalida populacije
odbrambeno- - Ostvarivanje prava iz boraCko—invalidske zastite iz

oslobodilackog rata

perspektive drzavnih sluzbenika i namjestenika koji su
ostvarili prednost pri zaposljavanju
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Federalno
ministarstvo za
pitanja boraca i

Admir
Osmanspahic

- Komunikacija sa strankama
- On line kolaborativni alati
- Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne

u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
u digitalnom okruzenju(27.05.2024)

307 invalida uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
odbrambeno- - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
oslobodilackog rata - Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

- Napredno kori$tenje e-mailova
Federalno Vlado - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
ministarstvo za Uskokovi¢

308 pitan_ja boraca i
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalno Zlatka Zuti¢ - Zakonski i finansijski okviri za stabilnost branilacke Sarajevo(14.11.2024)
ministarstvo za populacije

309 _pitan_ja boraca i
invalida
odbrambeno-
oslobodilackog rata
Federalni zavod za Bec¢o Sarajlija | - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)

310 programiranje kvalitetom, Sarajevo
razvoja
Federalni zavod za Zuhra Hromi¢ | - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)

311 programiranje
razvoja
Federalni zavod za Aida Resic- - Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)

312 programiranje Salkuni¢
razvoja
Federalni zavod za Alisa - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
programiranje Residovi¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)

313 razvoja - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(03.06.2024)

- Prakti¢na primjena nau€enog: Google excel, forme i obrada
podataka
Federalni zavod za Lejla - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)

314 programiranje Islamagi¢ - Upravljanje drustvenim mreZama u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
razvoja
Federalni zavod za Kemal - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)

315 programiranje HadZimusié - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)

razvoja

uprave u Federaciji BiH
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Federalni zavod za Jasmina - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
programiranje Andri¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
316 razvoja - Javne nabavke za pocetnike Travnik(24.10.2024)
- Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organa i | Sarajevo(12.11.2024)
ponudaca (TRAVNIK)
- Korupcija i rodno zasnovano nasilje
Federalni zavod za Adnan - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
317 programiranje Sederbajtarev | - Statisticka i analiti¢ka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
razvoja ic
Federalno Magdalena - In house program stru¢nog usavrS$avanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
318 ministarstvo Ruzi¢ka Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Igor Dizdar - In house program struénog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
319 ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Danijel - In house program struénog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
320 ministarstvo Nikacevi¢ Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Irena - In house program struénog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
321 ministarstvo Ivanovic Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Toni Kolak - In house program struénog usavr3avanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
322 ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Selma Kiigi¢ - In house program struénog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena Sarajevo(30.05.2024)
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®, Sarajevo Sarajevo(20.06.2024)
323 - Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija u digitalnom okruzenju(09.09.2024)
dezinformacija, Sarajevo
- Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU
- Projektna klinika
Federalno Ivana Budimir | - In house program stru¢nog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
324 ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Nedim Muji¢ | - In house program stru¢nog usavrdavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
35 ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena u digitalnom okruzenju(24.10.2024)

prostornog uredenja

Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
- Medijacija u drZavnoj sluzbi
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Federalno

Hajrudin Srna

- In house program stru¢nog usavrSavanja za zaposlenike

Sarajevo(21.05.2024)

326 ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Leonida - In house program stru¢nog usavrS$avanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
ministarstvo Hadzimuratov | Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena Mostar(15.10.2024)
prostornog uredenja | i¢ Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo Mostar(16.10.2024)
327 - Metodologija izrade propisa
- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa
Federalno Dijana - Fiskalna procjena propisa i Izjava o fiskalnoj odgovornosti, Travnik(04.04.2024)
ministarstvo Muratagi¢ Travnik Sarajevo(21.05.2024)
328 prostornog uredenja - In house program stru¢nog usavrSavanja za zaposlenike
Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Aida Efendi¢ | - In house program stru€¢nog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
329 ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena Sarajevo(20.06.2024)
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
- Procjena uticaja propisa i uskladenost sa propisima EU
Federalno Zekija - In house program stru¢nog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
330 ministarstvo Taletovi¢ Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Mirsad Ramié | - In house program stru¢nog usavrdavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
331 ministarstvo Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Amira - In house program struénog usavrSavanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
332 ministarstvo Sinanovi¢ Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo
Federalno Hamid - Fiskalna procjena propisa i Izjava o fiskalnoj odgovornosti, Travnik(04.04.2024)
333 ministarstvo Suljovi¢ Travnik
prostornog uredenja
Federalno Nervin Daci¢ | - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
334 ministarstvo ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(29.05.2024)
prostornog uredenja - Postupci izrade prostorno-planske dokumentacije i obaveze
urbanisti¢kih inspektora, online konsultacije
Federalno Andrea - Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u Sarajevo(14.03.2024)
335 ministarstvo Hrgota Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE u digitalnom okruzenju(18.04.2024)

prostornog uredenja

- Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma:
Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti

Sarajevo(21.05.2024)
u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
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- In house program struénog usavrSavanja za zaposlenike
Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena
Zakona o javnim nabavkama®“, Sarajevo

- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja

- Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organa i
ponudadéa (LJUBUSKI)

- Program za rukovodeée drzavne sluzbenike, JAVNE
FINANSIJE (JAHORINA)

Ljubugki(25.10.2024)
Pale(05.11.2024)

Federalno Christina - In house program stru¢nog usavrS$avanja za zaposlenike Sarajevo(21.05.2024)
336 ministarstvo Knezevi¢ Federalnog ministarstva prostornog uredenja ,Primjena

prostornog uredenja Zakona o javnim nabavkama®, Sarajevo

Federalno Amel Skulj - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)

ministarstvo - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
337 poljoprivrede, BiH, Jahorina

vodoprivrede i

Sumarstva

Federalno Edin Perenda | - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)

ministarstvo
338 poljoprivrede,

vodoprivrede i

Sumarstva

Federalno Amela Gra€i¢ | - VjeStacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)

ministarstvo uprave u Federaciji BiH
339 poljoprivrede,

vodoprivrede i

Sumarstva

Federalno Hamza - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)

ministarstvo Spahija
340 poljoprivrede,

vodoprivrede i

Sumarstva

Federalno Irma Kadri¢ - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)

ministarstvo - Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija Sarajevo(30.05.2024)
341 poljoprivrede, dezinformacija, Sarajevo

vodoprivrede i

Sumarstva

Federalno Amel - Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija Sarajevo(30.05.2024)
342 ministarstvo Duranovié dezinformacija, Sarajevo

poljoprivrede,
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vodoprivrede i

Sumarstva
Federalno Marica Juki¢ | - SpecijalistiCka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
ministarstvo grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
poljoprivrede, - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
vodoprivrede i ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(03.06.2024)
343 “ el . . . o
Sumarstva - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH
- Prakti¢na primjena naucenog: Google excel, forme i obrada
podataka
Federalno Smiljana - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
ministarstvo Kraljevi¢ Partnerstvo za unapredenje uginkovitosti
344 poljoprivrede,
vodoprivrede i
Sumarstva
Federalno Vildana - Ra¢unovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
ministarstvo Toroman
345 poljoprivrede,
vodoprivrede i
Sumarstva
Federalno Mira Lasi¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ministarstvo u€inkovitosti
346 poljoprivrede,
vodoprivrede i
Sumarstva
Federalno Zejnil Durmo | - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ministarstvo ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
347 poljoprivrede, - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja
vodoprivrede i
Sumarstva
Federalno Sanja Gajovi¢ | - "Disciplinski postupak - preporuke za harmonizaciju u Mostar(12.11.2024)
348 ministarstvo Federaciji BiH”, Mostar
zdravstva
Federalno Edin - Zastita linih podataka (Lokacija Siroki Brijeg) Siroki Brijeg(16.10.2024)
349 ministarstvo Tahirovic¢
unutradnjih poslova
Federalno Husein - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
350 ministarstvo Sarajli¢ - Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)

unutradnjih poslova

- Napredno koriStenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
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Federalno

Selma Begi¢

- Skola upravnog prava, online

u digitalnom okruzenju(15.04.2024)

351 ministarstvo

unutrasnjih poslova

Federalno Jasmin Boli¢ | - Javne nabavke za pocetnike u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
352 ministarstvo

unutrasnjih poslova

Federalno Jasminka - Program za rukovodece drzavne sluzbenike, JAVNE Pale(05.11.2024)
353 ministarstvo Ademovi¢ FINANSIJE (JAHORINA)

unutrasnjih poslova

Federalno nermin softi¢ | - Specijalistika obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
354 ministarstvo grammar and usage, online

unutra$njih poslova

Federalno Kemal - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
355 ministarstvo Cuzovié

unutra$njih poslova

Federalno Denijal Basi¢ | - Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
356 ministarstvo

unutra$njih poslova

Federalno Jasmin Boli¢ | - Zakon o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima u digitalnom okruzenju(21.10.2024)
357 ministarstvo kantonalne uprave u digitalnom okruzenju(29.11.2024)

unutradnjih poslova - Prevencija korupcije: Etika i integritet

Federalno Amra - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
358 ministarstvo Polimac u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(25.04.2024)

unutradnjih poslova - Upravljanje drustvenim mreZama

Federalno Tarik Ali¢ - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
359 ministarstvo - Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)

unutradnjih poslova - Napredno koriStenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Federalno Edin Talovi¢ - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
360 ministarstvo - Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)

unutra$njih poslova - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

Federalno Tajana - Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija Sarajevo(30.05.2024)

ministarstvo Sakovié dezinformacija, Sarajevo u digitalnom okruzenju(09.09.2024)
361 unutrasnjih poslova - Projektna klinika Sarajevo(26.09.2024)

- ,Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici i nasilja nad
zenama podr$ka implementaciji domacih i medunarodnih

dokumenata“, Sarajevo
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Federalno Amir - Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
362 ministarstvo Avdibegovi¢
unutrasnjih poslova
Federalno Lajla Spahi¢ - ,Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici i nasilja nad Sarajevo(26.09.2024)
363 ministarstvo Zenama podrdka implementaciji domacih i medunarodnih
unutrasnjih poslova dokumenata“, Sarajevo
Federalno Vildana - Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija Sarajevo(30.05.2024)
ministarstvo Satrovié dezinformacija, Sarajevo u digitalnom okruzenju(09.09.2024)
364 unutrasnjih poslova - Projektna klinika Sarajevo(26.09.2024)
- ,Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici i nasilja nad
Zenama podrSka implementaciji domacih i medunarodnih
dokumenata“, Sarajevo
Federalno Safet Satara | - Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
365 ministarstvo
unutra$njih poslova
Federalno Mesuda - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
366 ministarstvo Smailbegovi¢ | unutradnjih poslova
unutra$njih poslova
Federalno Amina - ,Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici i nasilja nad Sarajevo(26.09.2024)
367 ministarstvo Alihodzi¢ Zenama podrska implementaciji domacih i medunarodnih Sarajevo(12.11.2024)
unutrasnjih poslova dokumenata®, Sarajevo
- Korupcija i rodno zasnovano nasilje
Federalno Mirsad - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
368 ministarstvo Hajdarevi¢ unutradnjih poslova u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
unutradnjih poslova - Pisana komunikacija
Federalno Haris - Zakon o zaétiti li€nih podataka, online konsultacije u digitalnom okruzenju(17.04.2024)
369 ministarstvo Behlulovi¢
unutra$njih poslova
Federalno Ajla - Komunkacija i li¢ni razvoj Sarajevo(25.06.2024)
370 ministarstvo Jusufbegovic¢
unutra$njih poslova
Federalno Dzenis Cati¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
371 ministarstvo unutra$njih poslova u digitalnom okruzenju(09.09.2024)
unutrasnjih poslova - Projektna Klinika
Federalno Lejla Zukic - Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
372 ministarstvo

unutradnjih poslova
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Federalno
ministarstvo

Adisa Vesni¢

- Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo
unutra$njih poslova

Sarajevo(20.02.2024)
u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

373 unutrasnjih poslova - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
u€inkovitosti
- Javne nabavke za pocetnike
Federalno Emir - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
374 ministarstvo Sulejmanovi¢ | unutrasnjih poslova
unutrasnjih poslova
Federalno Asmira - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
ministarstvo Hodzi¢ unutrasnjih poslova u digitalnom okruzenju(04.03.2024)
unutradnjih poslova - On line sastanak: SIGMA procjena stanja u oblasti drzavna | u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
sluzba i upravljanje ljudskim resursima: u digitalnom okruzenju(17.04.2024)
- Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
- Zakon o zastiti licnih podataka, online konsultacije u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
375 - Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju na teritoriji u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(09.05.2024)
- Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije | u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
BiH i u kantonima, Online konsultacije
- Disciplinski postupak, online konsultacije
- Skola kadrovskih poslova
- Medijacija u drzavnoj sluzbi
Federalno Milica Vuceti¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
376 ministarstvo unutra$njih poslova u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
unutra$njih poslova - Statisticka i analitiCka obrada podataka
Federalno Said - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
377 ministarstvo Imamovi¢ unutrasnjih poslova
unutra$njih poslova
Federalno Aida - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
378 ministarstvo Duratbegovi¢ | unutrasnjih poslova Sarajevo(14.03.2024)
unutradnjih poslova - Metodologija rada interne revizije u javnom sektoru u
Federaciji BiH, Sarajevo - PRIJAVE SU ZATVORENE
Federalno Almir Jahié - Finansijsko upravljanje i kontrola za Federalno ministarstvo | Sarajevo(20.02.2024)
379 ministarstvo unutradnjih poslova u digitalnom okruzenju(17.04.2024)
unutradnjih poslova - Zakon o zaétiti li€nih podataka, online konsultacije
Federalno Edina Keric¢- - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
380 ministarstvo Neimarlija

unutradnjih poslova
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Federalna uprava

NataSa

- Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima

u digitalnom okruzenju(14.05.2024)

381 policije Sipovac
Federalna uprava Belma Saci¢ | - Skola kadrovskih poslova u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
382 policije - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
BiH, Jahorina
Federalna uprava Alma - Skola kadrovskih poslova u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
383 policije ImSirovic- - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
Karci¢ BiH, Jahorina
384 Federalna uprava Sabina - Program za rukovodece drzavne sluzbenike, LIDERSTVO Petrovo(23.10.2024)
policije Muhovi¢ (Petrovo)
385 Federalna uprava Vedran - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
policije Matovi¢
386 Ferie_ralna uprava Ismir Silajdzi¢ | - Bezbijedno koristenje IKT u digitalnom okruzenju(17.05.2024)
policije
387 Federalna uprava Melisa - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
policije Begovi¢ BiH, Jahorina
Federalna uprava Emina Cigi¢ - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
388 policije - SpecijalistiCka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(03.07.2024)
- Communicating in business-Dopuna prijava
Federalna uprava Matea - ,Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici i nasilja nad Sarajevo(26.09.2024)
389 policije Zivanov Zenama podrSka implementaciji domacih i medunarodnih
dokumenata“, Sarajevo
390 Federalna uprava Hasna - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
policije Ljubovié
391 Felt_je__ralna uprava Edin Cizmo - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
policije
Federalna uprava Adnan Husi¢ | - Primjena Pravilnika o kancelarijskom poslovanju u FBiH sa Sarajevo(22.05.2024)
392 policije fokusom na arhivsko poslovanje u digitalnom okruzenju(23.05.2024)
- Suzbijanje stresa na radnom mjestu i zastita mentalnog
zdravlja
393 Federalna uprava Anela Karaci¢ | - I1zazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija Sarajevo(30.05.2024)
policije dezinformacija, Sarajevo
Federalno Velida - Unapredenje COSO sistema: praéenje i primjena sa u digitalnom okruzenju(26.02.2024)
394 ministarstvo Fadzan aspekta interne revizije, Online Sarajevo(18.03.2024)

raseljenih osoba i
izbjeglica

- Etika i integritet
- Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH

Sarajevo(22.03.2024)
u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
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- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije
BiH i u kantonima, Online konsultacije

- Javne nabavke za pocetnike

- Ra¢unovodstvo i revizija

- lzuzeca primjene Zakona o javnim nabavkama i novine

- Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organa i
ponudaca (TRAVNIK)

- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH, Jahorina

- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, JAVNE
FINANSIJE (JAHORINA)

u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
u digitalnom okruzenju(08.10.2024)
Travnik(24.10.2024)
Sarajevo(29.10.2024)
Pale(05.11.2024)

Federalno Elvir - Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
ministarstvo Gusalovi¢
395 o .
raseljenih osoba i
izbjeglica
Federalno Alma - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
ministarstvo Krlicbegovic ZATVORENE Sarajevo(09.05.2024)
raseljenih osoba i - Primjena Zakona o upravnom postupku u funkciji privrede i u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
396 izbjeglica gradana u digitalnom okruzenju(08.10.2024)
- Javne nabavke za pocetnike Sarajevo(05.11.2024)
- lzuzeéa primjene Zakona o javnim nabavkama i novine
- ,Dobre prakse u procesu dodjele budzetskih grant
sredstava”, Sarajevo
Federalno Melisa Hrnji¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
ministarstvo ZATVORENE
397 o .
raseljenih osoba i
izbjeglica
Federalno Almira - Prakti¢na primjena nau€enog: Google excel, forme i obrada | u digitalnom okruzenju(03.06.2024)
398 ministarstvo Brakovi¢ podataka Sarajevo(05.11.2024)
raseljenih osoba i - ,Dobre prakse u procesu dodjele budZetskih grant
izbjeglica sredstava”, Sarajevo
Federalno Aldijana - Skola kadrovskih poslova u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
ministarstvo Hasanbegovi
399 o . )
raseljenih osoba i ¢
izbjeglica
Federalno Aida Avdié- - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
400 ministarstvo Aleksic ZATVORENE

raseljenih osoba i
izbjeglica
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Federalno
ministarstvo

Esed Ivojevi¢

- Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU
ZATVORENE

Sarajevo(14.03.2024)

401 raseljenih osoba i
izbjeglica
Federalno Helena - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
ministarstvo Jurkovi¢ ZATVORENE u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
raseljenih osoba i - Kako unaprijediti interpersonalne vjestine Sarajevo(29.10.2024)
402 izbjeglica - Program za rukovodece drzavne sluzbenike, E-UPRAVA Pale(05.11.2024)
(SARAJEVO)
- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, JAVNE
FINANSIJE (JAHORINA)
Federalno Samra - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
ministarstvo Milkovi¢ - Odgovori na prirodne i druge nesrece u jedinicama lokalne Sarajevo(15.05.2024)
403 raseljenih osoba i samouprave, Sarajevo Sarajevo(30.05.2024)
izbjeglica - Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija
dezinformacija, Sarajevo
Federalno Melisa - Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo Sarajevo(08.04.2024)
404 ministarstvo rada i Melezovi¢
socijalne politike
Federalno Dzana Kili¢ - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
405 ministarstvo rada i ZATVORENE
socijalne politike
Federalno Jasmin - Medijacija u drZzavnoj sluzbi u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
406 ministarstvo rada i Gacevic
socijalne politike
Federalna uprava za | Nefisa - Finansijsko upravljanje i kontrola za organe drzavne sluzbe | Sarajevo(15.02.2024)
geodetske i Dobraca- u KS i BPK prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za Sarajevo(28.11.2024)
407 imovinsko-pravne Mahmutagi¢ realizaciju programa
poslove - ,Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjeStenike u
organima drzavne sluzbe KS” za zaposlenike MUP-a KS
Federalno Tina Hodza - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
408 ministarstvo razvoja, Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
poduzetnistva i obrta
Federalno Sanda Rupar | - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
409 ministarstvo razvoja, Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
poduzetnistva i obrta
Federalno BlaZenka - Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
410 ministarstvo razvoja, | Prskalo - Upravljanje drustvenim mreZama u digitalnom okruzenju(25.04.2024)

poduzetnistva i obrta
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Federalno Amra DZoklo | - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)
411 ministarstvo razvoja, - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
poduzetnistva i obrta
Pravobranilastvo Stela - VjesStacka inteligencija za podr$ku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
412 ; . o
Kantona Sarajevo Tvrtkovi¢ uprave u Federaciji BiH
413 Federalno Semir - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde Huremovi¢ ministarstva pravde, Sarajevo
Federalno Anita - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
414 ministarstvo pravde Dujmovi¢ ministarstva pravde, Sarajevo u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
- Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
- Ra¢unovodstvo i revizija
415 Federalno Benjamin - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
ministarstvo pravde Turkié
416 Federalno Aida Jasika - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde ministarstva pravde, Sarajevo
417 Federalno Mersiha - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde Udovci¢ ministarstva pravde, Sarajevo
418 Federalno Ivana Boban | - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde ministarstva pravde, Sarajevo
419 Federalno Miljana - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde TuSevljak ministarstva pravde, Sarajevo
420 Federalno Jelena Lovri¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde ministarstva pravde, Sarajevo
421 Federalno Mara Mandi¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde ministarstva pravde, Sarajevo
492 Federalno Irenko - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde Matijevié¢ ministarstva pravde, Sarajevo
423 Federalno Bojana - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde Todorovi¢ ministarstva pravde, Sarajevo
Federalno Tijana Babi¢ - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
ministarstvo pravde ministarstva pravde, Sarajevo Mostar(15.10.2024)
424 - Metodologija izrade propisa Mostar(16.10.2024)
- Prakti¢ni rad u procesu harmonizacije zakonodavstva BiH
sa pravom EU i Prakti¢ni rad u procesu procjene utjecaja
propisa
Gender Centar Goran - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
425 Federacije Bosne i Posavec ucinkovitosti Sarajevo(08.04.2024)

Hercegovine

- Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo
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Gender Centar
Federacije Bosne i

Zlatan Hrnéié

- Statisti¢ka i analiticka obrada podataka
- Upravljanje drustvenim mreZzama

u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
u digitalnom okruzenju(25.04.2024)

426 Hercegovine - Radionica na temu HR analitike — pra¢enja ljudskih resursa, | Sarajevo(31.10.2024)
Jahorina
Gender Centar Azra Dzipa - Osnove procjene ucinaka propisa, kako do efikasnog u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
427 Federacije Bosne i zakonodavstva
Hercegovine
Ured za saradnju i Azra Kerla - Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
zastupanje pred - Javne nabavke za pocetnike u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
Ustavnim sudom - Radionica na temu HR analitike — pra¢enja ljudskih resursa, | Sarajevo(31.10.2024)
428 Bosne i Hercegovine Jahorina
i Ustavnim sudom
Federacije Bosne i
Hercegovine
Ured za saradnju i Zelika - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
zastupanje pred Vidakovi¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Ustavnim sudom ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
429 Bosne i Hercegovine - Medijacija u drzavnoj sluzbi
i Ustavnim sudom
Federacije Bosne i
Hercegovine
Ured za saradnju i Nenad - Javne nabavke za pocetnike u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
zastupanje pred Pavlovi¢
Ustavnim sudom
430 Bosne i Hercegovine
i Ustavnim sudom
Federacije Bosne i
Hercegovine
Ured za saradnju i Sabina Kari¢ | - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
zastupanje pred - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Ustavnim sudom ucinkovitosti Sarajevo(08.04.2024)
431 Bosne i Hercegovine - Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo
i Ustavnim sudom
Federacije Bosne i
Hercegovine
Ured za saradnju i Smaragda - Zaéstita licnih podataka (Lokacija Orasje) Ora8je(14.10.2024)
432 zastupanje pred Sehbajraktar

Ustavnim sudom
Bosne i Hercegovine

evi¢-Nurboja
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i Ustavnim sudom
Federacije Bosne i
Hercegovine

Javna ustanova Ajla Basi¢ - Specijalisticka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
Centar za edukaciju grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
sudija i tuzilaca - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Federacije Bosne i - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
433 Hercegovine ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(03.10.2024)
- Napredno koristenje e-mailova
- Effective writing in English
Agencija za drzavnu | Safeta - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
434 sluzbu Federacije Isanovi¢
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Aida Vasilj - Arhivsko poslovanje, online konsultacije u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
435 sluzbu Federacije
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Adis Gosto - "Disciplinski postupak - preporuke za harmonizaciju u Mostar(12.11.2024)
436 sluzbu Federacije Federaciji BiH”, Mostar
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Marija - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
437 sluzbu Federacije Slavica Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Suvada - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
438 sluzbu Federacije Durmic¢ ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
Bosne i Hercegovine - Statisticka i analitiCka obrada podataka
Agencija za drzavnu | Biljana - Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa — Online u digitalnom okruzenju(15.03.2024)
439 sluzbu Federacije Lukari¢ konsultacije
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Jasmina - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
440 sluzbu Federacije Ivusic-Jeli¢
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Ines - Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa — Online u digitalnom okruzenju(15.03.2024)
sluzbu Federacije MiloSevic konsultacije u digitalnom okruzenju(21.10.2024)
241 Bosne i Hercegovine - Zakon o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima u digitalnom okruzenju(07.11.2024)

kantonalne uprave
- Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH
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Agencija za drzavnu | Amela Bahto | - Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa — Online u digitalnom okruzenju(15.03.2024)
442 sluzbu Federacije konsultacije u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
Bosne i Hercegovine - Arhivsko poslovanje, online konsultacije
Agencija za drzavnu | Admir Ali¢ - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
sluzbu Federacije - Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju na teritoriji u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
443 Bosne i Hercegovine Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
- Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno kori$tenje e-mailova
Agencija za drzavnu | Lejla Alagi¢ - Medijacija u drzavnoj sluzbi u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
444 sluzbu Federacije
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Irena Krtali¢ - Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju na teritoriji u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
sluzbu Federacije Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
445 Bosne i Hercegovine - Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije Sarajevo(26.04.2024)
- Navigacija kroz informacijski labirint: Razvoj vjestina
medijske i informacijske pismenosti (MIP), Sarajevo
Agencija za drzavnu | Anel Fati¢ - Engleski jezik A2 nivo, Online u digitalnom okruzenju(19.02.2024)
446 sluzbu Federacije - Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa — Online u digitalnom okruzenju(15.03.2024)
Bosne i Hercegovine konsultacije
Agencija za drzavnu | Amra Skobalj | - Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa — Online u digitalnom okruzenju(15.03.2024)
447 sluzbu Federacije konsultacije
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Mirza HadZi¢ | - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
448 sluzbu Federacije - Zakon o zaétiti li€nih podataka, online konsultacije u digitalnom okruzenju(17.04.2024)
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | Senada - Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa — Online u digitalnom okruzenju(15.03.2024)
sluzbu Federacije Ferusi¢ konsultacije Sarajevo(18.03.2024)
449 Bosne i Hercegovine - Etika i integritet u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
- Kako unaprijediti interpersonalne vjestine u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- Skola upravnog prava, online
Agencija za drzavnu | Refik Begi¢ - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
450 sluzbu Federacije odgovornosti, Online Sarajevo(13.02.2024)
Bosne i Hercegovine - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning)
Agencija za drzavnu | Belma Sejfic | - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
451 sluzbu Federacije

Bosne i Hercegovine
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Agencija za drzavnu | Arman - Engleski jezik A2 nivo, Online u digitalnom okruzenju(19.02.2024)
sluzbu Federacije Zedirevic - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
452 Bosne i Hercegovine ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
- Arhivsko poslovanje, online konsultacije
Agencija za drzavnu | Amina - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)
sluzbu Federacije Bajraktarevi¢ | - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
453 Bosne i Hercegovine - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
BiH, Jahorina Sarajevo(31.10.2024)
- Radionica na temu HR analitike — prac¢enja ljudskih resursa,
Jahorina
Agencija za drzavnu | Edisa Hamzi¢ | - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)
454 sluzbu Federacije - Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
Bosne i Hercegovine - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
Agencija za drzavnu | Samra Ljuca | - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)
sluzbu Federacije - On line sastanak: SIGMA procjena stanja u oblasti drzavna | u digitalnom okruzenju(04.03.2024)
Bosne i Hercegovine sluzba i upravljanje ljudskim resursima: u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
455 - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije Sarajevo(03.06.2024)
u€inkovitosti
- Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje
kvalitetom, Sarajevo
Agencija za drzavnu | Jasminka - Kako unaprijediti interpersonalne vjestine u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
sluzbu Federacije Leko- - Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije | u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
456 Bosne i Hercegovine | Sokolovi¢ BiH i u kantonima, Online konsultacije u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
- Ra¢unovodstvo i revizija Ljubu8ki(25.10.2024)
- Novine u javnim nabavkama sa aspekta ugovornog organa i
ponudada (LJUBUSKI)
Agencija za drzavnu | Vildana - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
457 sluzbu Federacije Isanovié - ,Kancelarijsko poslovanje“ za Ministarstvo komunalne Sarajevo(15.11.2024)
Bosne i Hercegovine privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i
zastite okoliSa-odrZzava se 22.11.2024.
Agencija za drzavnu | Samra - Arhivsko poslovanje, online konsultacije u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
458 sluzbu Federacije Hodzi¢
Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu | lzet Jele€ - Arhivsko poslovanje, online konsultacije u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
459 sluzbu Federacije

Bosne i Hercegovine
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Agencija za drzavnu

Velida

- Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning)

Sarajevo(13.02.2024)

460 sluzbu Federacije Medanovic¢ - VjeStacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
Bosne i Hercegovine uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
- Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja
Komisija za Senaudin - Specijalisticka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
461 koncesije Federacije | Kulaci¢ grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
Bosne i Hercegovine - Komunikacija sa strankama
Federalno Andrea - ,Dobre prakse u procesu dodjele budzetskih grant Sarajevo(05.11.2024)
462 ministarstvo okoliSa i | Bevanda- sredstava”, Sarajevo
turizma Hrvo
Federalno Dejan - Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
463 ministarstvo okoliSa i | Knezevic¢ BiH, Jahorina
turizma
Federalno Sanela - ,Dobre prakse u procesu dodjele budzetskih grant Sarajevo(05.11.2024)
464 ministarstvo okoliSa i | Popovié¢ sredstava”, Sarajevo
turizma
Federalno Anida Basi¢ - ,Dobre prakse u procesu dodjele budzetskih grant Sarajevo(05.11.2024)
465 ministarstvo okoli3a i sredstava”, Sarajevo
turizma
Federalni zavod za Zlatka Ali¢ - In house program stru¢nog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
466 poljoprivredu nabavke® za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
Federalni zavod za Enida Kari¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
467 poljoprivredu ucinkovitosti
Sarajevo
Federalni zavod za Nevzeta - In house program stru¢nog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
468 poljoprivredu Abdelfattah nabavke® za zaposlenike Federalnog zavoda za u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
- Javne nabavke za pocCetnike
Federalni zavod za Medina - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
469 poljoprivredu Abdagi¢ ucinkovitosti
Sarajevo
Federalni zavod za Jovica Pazin | - In house program stru¢nog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
poljoprivredu nabavke*“ za zaposlenike Federalnog zavoda za u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
470 Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo u digitalnom okruzenju(15.04.2024)

- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
u€inkovitosti
- On line kolaborativni alati
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Federalni zavod za Harun - In house program stru¢nog usavr8avanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
poljoprivredu Kurtagi¢ nabavke“ za zaposlenike Federalnog zavoda za u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
471 X i .
- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije
u€inkovitosti
- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
Federalni zavod za Rijad Kadi¢ - In house program stru¢nog usavrS§avanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
poljoprivredu nabavke*“ za zaposlenike Federalnog zavoda za u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
472 Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
ucinkovitosti
Federalni zavod za Emina - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
473 poljoprivredu Subasic
Sarajevo
Federalni zavod za Nada - In house program stru¢nog usavr$avanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
474 poljoprivredu Muminovi¢ nabavke“ za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
Federalni zavod za Mirsad - Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
475 poljoprivredu Mujkovi¢ - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
Sarajevo uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za napredne korisnike: srednji nivo poznavanja
Federalni zavod za Edita Sari¢ - In house program stru¢nog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
poljoprivredu nabavke* za zaposlenike Federalnog zavoda za u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
476 Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
ucinkovitosti
Federalni zavod za Minela - In house program struénog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
477 poljoprivredu Omanovi¢- nabavke“ za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo Dugalija poljoprivredu, Sarajevo
Federalni zavod za Almedina - In house program struénog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
478 poljoprivredu Madzak nabavke“ za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
Federalni zavod za Viktor - In house program struénog usavrSavanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
poljoprivredu Landeka nabavke®“ za zaposlenike Federalnog zavoda za u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
479 Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo

- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
ucinkovitosti
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Federalni zavod za Amela - In house program stru¢nog usavr8avanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
poljoprivredu Isakovic nabavke“ za zaposlenike Federalnog zavoda za u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
480 Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije
u€inkovitosti
Federalni zavod za Senad Kadri¢ | - In house program struénog usavr§avanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
481 poljoprivredu nabavke*“ za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
Federalni zavod za Nerdzivana - In house program stru¢nog usavr$avanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
482 poljoprivredu Cehaji¢ nabavke®“ za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
Federalni zavod za Enesa - In house program stru¢nog usavr$avanja na temu ,Javne Sarajevo(15.03.2024)
483 poljoprivredu Isakovi¢ nabavke*“ za zaposlenike Federalnog zavoda za
Sarajevo poljoprivredu, Sarajevo
484 Federalna uprava za | Adina Cosié¢ - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove
485 Federalna uprava za | Isad Turali¢ - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujednacavanje Sarajevo(03.10.2024)
inspekcijske poslove prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrsajni postupak)"
486 Federalna uprava za | Mevzad - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujednacavanje Sarajevo(03.10.2024)
inspekcijske poslove | Pozié¢ prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrsajni postupak)"
487 Federalna uprava za | Hedin - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove | Bjelopoljak
488 Federalna uprava za | Adisa - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove | Marshall
489 Federalna uprava za | Sanela Ahmi¢ | - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove
490 Federalna uprava za | Ana Bilan - Zastita linih podataka (Lokacija Siroki Brijeg) Siroki Brijeg(16.10.2024)
inspekcijske poslove
491 Federalna uprava za | Adnan Kari¢ - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujedna¢avanje Sarajevo(03.10.2024)
inspekcijske poslove prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrdajni postupak)"
Federalna uprava za | Adnan Kazi¢ | - StatistiCka i analititka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
492 inspekcijske poslove - Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
uprave u Federaciji BiH
Federalna uprava za | Emina - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
inspekcijske poslove | Tahmaz - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
493 - Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(15.04.2024)

- Zakon o pecatu Federacije BiH i kantona
- Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije

u digitalnom okruzenju(23.04.2024)
u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
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- Uredba o nadelima za utvrdivanje unutradnje organizacije
federalnih, kantonalnih, gradskih i opéinskih organa drzavne
sluzbe, online konsultacije

- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije
BiH i u kantonima, Online konsultacije

u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
u digitalnom okruzenju(08.05.2024)

Federalna uprava za
inspekcijske poslove

Muhamed
Lemes

- Primjena Zakona o upravnom postupku u funkciji privrede i
gradana

Sarajevo(09.05.2024)
Sarajevo(03.10.2024)

494 - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujednacavanje u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekr$ajni postupak)"
- Prevencija korupcije: Etika i integritet
495 Federalna uprava za | Nermin Cosi¢ | - Javne nabavke za po&etnike u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
inspekcijske poslove
496 Federalna uprava za | Zeljko - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujednacavanje Sarajevo(03.10.2024)
inspekcijske poslove | Dugoniji¢ prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrsajni postupak)"
497 Federalna uprava za | Alena Alagi¢ | - Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
inspekcijske poslove
498 Federalna uprava za | Adnan - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
inspekcijske poslove | Haskovi¢ - Zastita liénih podataka (Lokacija Siroki Brijeg) Siroki Brijeg(16.10.2024)
Federalna uprava za | Tatjana Luci¢ | - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujedna¢avanje Sarajevo(03.10.2024)
499 inspekcijske poslove prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrsajni postupak)" u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
- Prevencija korupcije: Etika i integritet
Federalna uprava za | Zoran Colo - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujedna¢avanje Sarajevo(03.10.2024)
500 inspekcijske poslove prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrdajni postupak)" u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
- Prevencija korupcije: Etika i integritet
501 Federalna uprava za | Jasenko Zutié | - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
inspekcijske poslove
Federalna uprava za | lvana - Kako unaprijediti interpersonalne vjestine u digitalnom okruzenju(19.03.2024)
inspekcijske poslove | Jusufbegovi¢ | - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
502 ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
- Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne
uprave u Federaciji BiH
503 Federalna uprava za | Sanela - Skola kadrovskih poslova u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
inspekcijske poslove | HodZi¢
504 Federalna uprava za | Sanela - Energetska efikasnost (regulativa, finansiranje, provodenje Sarajevo(21.05.2024)
inspekcijske poslove | Imamovié projekata i razli€itih modela)“, Sarajevo Sarajevo(05.06.2024)

103




- Rad urbanisti¢ko-gradevinskih inspektora, Sarajevo

- In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujednacavanje
prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrsajni postupak)"
- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, E-UPRAVA
(SARAJEVO)

- Prevencija korupcije: Etika i integritet

Sarajevo(03.10.2024)
Sarajevo(29.10.2024)
u digitalnom okruzenju(29.11.2024)

505 Federalna uprava za | Muharem - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove | Cosibegovié¢
Federalna uprava za | Nikola Mlaki¢ | - Zakon o pec¢atu Federacije BiH i kantona u digitalnom okruzenju(23.04.2024)
inspekcijske poslove - Skola kadrovskih poslova u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
- Klasifikacija i opis poslova u drzavnoj sluzbi u Federaciji Sarajevo(29.10.2024)
506 BiH, Jahorina Sarajevo(31.10.2024)
- Radionica na temu HR analitike — pracenja ljudskih resursa, | u digitalnom okruzenju(07.11.2024)
Jahorina
- Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH
Federalna uprava za | Amra Zolj - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)
inspekcijske poslove - Zakon o pecatu Federacije BiH i kantona u digitalnom okruzenju(23.04.2024)
- Uredba o nacelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
507 federalnih, kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa drzavne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
sluzbe, online konsultacije Sarajevo(31.10.2024)
- Skola kadrovskih poslova
- Radionica na temu HR analitike — prac¢enja ljudskih resursa,
Jahorina
508 Federalna uprava za | DAMIR - Rad urbanisti¢ko-gradevinskih inspektora, Sarajevo Sarajevo(05.06.2024)
inspekcijske poslove | MLACO - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
509 Federalna uprava za | Ermin Ali¢ - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove
510 Federalna uprava za | Admir Avdi¢ - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove
511 Federalna uprava za | Anto lvanovi¢ | - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
inspekcijske poslove
512 Federalna uprava za | Anto Dzalto - Program za rukovodece drzavne sluzbenike, E-UPRAVA Sarajevo(29.10.2024)
inspekcijske poslove (SARAJEVO)
Federalna uprava za | Ferid - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
inspekcijske poslove | Osmanovi¢ odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
513 - Medijacija u drzavnoj sluzbi Sarajevo(29.10.2024)

- Program za rukovodece drzavne sluzbenike, E-UPRAVA
(SARAJEVO)
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514 Federalna uprava za | Boris Sejdi¢ - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
inspekcijske poslove odgovornosti, Online
Federalna uprava za | Muamer - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
515 inspekcijske poslove | Terzi¢ odgovornosti, Online u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
- Prevencija korupcije: Etika i integritet
Federalna uprava za | Nermin - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
inspekcijske poslove | Smaijlagic¢ odgovornosti, Online Sarajevo(29.10.2024)
516 - Program za rukovodece drzavne sluzbenike, E-UPRAVA u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
(SARAJEVO)
- Prevencija korupcije: Etika i integritet
Federalna uprava za | Damir Strbac | - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujednadavanje Sarajevo(03.10.2024)
517 inspekcijske poslove prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrsajni postupak)" u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
- Prevencija korupcije: Etika i integritet
518 Federalna uprava za | Emir - In house ,Praksa inspekcijskih organa — ujednacavanje Sarajevo(03.10.2024)
inspekcijske poslove | Lepenica prakse (inspekcijski nadzor, upravni i prekrsajni postupak)"
Kantonalna uprava Azra Muhovi¢ | - Disciplinski postupak, online konsultacije u digitalnom okruzenju(09.05.2024)
519 za inspekcijske - Napredno koristenje e-mailova u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
poslove Kantona - Prevencija korupcije: Etika i integritet u digitalnom okruzenju(29.11.2024)
Sarajevo
Ured Vlade Vjekoslav - Poziv za prijavu za uvodenje CAF modela za upravljanje Sarajevo(03.06.2024)
520 Federacije Bosne i Camber kvalitetom, Sarajevo
Hercegovine za
evropske integracije
Ured Vlade Emir - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
Federacije Bosne i Hrustanovi¢ odgovornosti, Online Sarajevo(14.03.2024)
Hercegovine za - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
evropske integracije ZATVORENE u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
521 - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(07.11.2024)
ucinkovitosti
- On line kolaborativni alati
- Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH
Federalna agencija Kenan BPozo | - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
522 za upravljanje odgovornosti, Online
oduzetom imovinom
Federalna agencija Merima - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
523 za upravljanje Tanovi¢ ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u | u digitalnom okruzenju(31.01.2024)

oduzetom imovinom

HNK,SBK, ZDK i federalne organe
- Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke

u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
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odgovornosti, Online

- StatistiCka i analiticka obrada podataka

- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije
BiH i u kantonima, Online konsultacije

- Primjena Zakona o upravnom postupku u funkciji privrede i

gradana

- Radionica na temu HR analitike — pracenja ljudskih resursa,
Jahorina

- Prevencija korupcije: Etika i integritet

Sarajevo(09.05.2024)
Sarajevo(31.10.2024)
u digitalnom okruzenju(29.11.2024)

Federalna agencija Edin - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
za upravljanje Husejnovi¢ - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)
oduzetom imovinom - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(17.04.2024)
- Zakon o zastiti licnih podataka, online konsultacije u digitalnom okruzenju(23.04.2024)
- Zakon o pecatu Federacije BiH i kantona u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
- Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
- Uredba o nacelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
federalnih, kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa drzavne u digitalnom okruzenju(09.05.2024)
524 sluzbe, online konsultacije u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije | u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
BiH i u kantonima, Online konsultacije u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
- Disciplinski postupak, online konsultacije u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
- Arhivsko poslovanje, online konsultacije u digitalnom okruzenju(07.11.2024)
- Javne nabavke za pocCetnike
- Skola kadrovskih poslova
- Osnove procjene uginaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva
- Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH
Kazneno-popravni MINELA - Zastita linih podataka (Lokacija Siroki Brijeg) Siroki Brijeg(16.10.2024)
525 zavod poluotvorenog | ALIDZANOVI
tipa Tuzla C
Kazneno-popravni Danijel - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
526 zavod poluotvorenog | Nikoli¢ ministarstva pravde, Sarajevo u digitalnom okruzenju(09.05.2024)

tipa Tuzla

- Disciplinski postupak, online konsultacije
- Javne nabavke za pocetnike

u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
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Kazneno-popravni Sanja Kavaz- | - Disciplinski postupak, online konsultacije u digitalnom okruzenju(09.05.2024)
zavod poluotvorenog | Huki¢ - Suzbijanje stresa na radnom mjestu i zastita mentalnog u digitalnom okruzenju(23.05.2024)
527 tipa Tuzla zdravlja u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
- Skola kadrovskih poslova Sarajevo(25.06.2024)
- Komunkacija i li€ni razvoj
Kazneno-popravni Mersiha - Racunovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
528 zavod poluotvorenog | Sarajli¢
tipa Tuzla
Kazneno-popravni Emina - Komunkacija i li¢ni razvoj Sarajevo(25.06.2024)
529 zavod poluotvorenog | Malohodzi¢
tipa Tuzla
530 Federalno Lidija Simi¢ - Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
ministarstvo trgovine - Zakon o radu Federacije BiH, online konsultacije u digitalnom okruzenju(24.04.2024)
Federalno Ena Pobri¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
531 ministarstvo trgovine u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(17.05.2024)
- Bezbijedno koristenje IKT u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno koristenje e-mailova
532 Federalno Vijana - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
ministarstvo trgovine | Vidovi¢ - StatistiCka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
533 Federalno Nada Mari¢ - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
ministarstvo trgovine Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
534 Federalno Josip Mikuli¢ | - Izazovi digitalnog doba: Suzbijanje i prevencija Sarajevo(30.05.2024)
ministarstvo trgovine dezinformacija, Sarajevo
Federalno Tajma Taso- | - Specijalistitka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
535 ministarstvo trgovine | Fejzi¢ grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
- Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje
u€inkovitosti
536 Federalno Zorica Covié | - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ministarstvo trgovine ucinkovitosti
Federalno Aida Milavi¢ - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
ministarstvo trgovine - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
- Vjestacka inteligencija za podrsku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
537 uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(19.09.2024)

- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja
- Osnove procjene uginaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva

- Napredno koriStenje e-mailova

u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
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Federalno Aida Sal€in - Online konsultativni sastanak—Primjena Pravilnika o u digitalnom okruzenju(26.01.2024)
538 ministarstvo trgovine ocjenjivanju drzavnih sluzbenika za organe drzavne sluzbe u
HNK,SBK, ZDK i federalne organe
Federalno Vahida - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
ministarstvo trgovine | Crnali¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- StatistiCka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(03.06.2024)
539 - Prakti¢na primjena nau¢enog: Google excel, forme i obrada | u digitalnom okruzenju(19.09.2024)
podataka u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Osnove procjene u€inaka propisa, kako do efikasnog
zakonodavstva
- Napredno koristenje e-mailova
Federalno Lejla Kljako - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
ministarstvo trgovine - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
540 ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
- On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
- StatistiCka i analitiCka obrada podataka
541 Federalno Helena Bilbija | - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
ministarstvo trgovine Partnerstvo za unapredenje u€inkovitosti
Kazneno-popravni Edita - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
zavod poluotvorenog | Hadzajli¢ ministarstva pravde, Sarajevo u digitalnom okruzenju(31.01.2024)
542 tipa Mostar - Finansijsko upravljanje i kontrola - osnove upravljacke u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
odgovornosti, Online
- Napredno koristenje e-mailova
Federalno Rifet Mezi¢ - "Disciplinski postupak - preporuke za harmonizaciju u Mostar(12.11.2024)
543 ministarstvo Federaciji BiH”, Mostar
obrazovanja i nauke
Federalno Damir Ravli¢ | - Javne nabavke za pocetnike u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
ministarstvo - Bezbijedno koristenje IKT u digitalnom okruzenju(17.05.2024)
obrazovanja i nauke - VjeStacka inteligencija za podrSku radu i razvoju javne u digitalnom okruzenju(27.05.2024)
uprave u Federaciji BiH u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
544 - Excel za pocetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(06.06.2024)
- Excel za napredne korisnike: sredniji nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(18.06.2024)
- Excel za eksperte: napredni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(03.07.2024)
- Communicating in business-Dopuna prijava u digitalnom okruzenju(25.09.2024)
- Napredno koriStenje e-mailova
Federalno Nermina - Radunovodstvo i revizija u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
545 ministarstvo Boskailo

obrazovanja i nauke
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Federalno Davorka - Radionica na temu planiranja ljudskih resursa (HR planning) | Sarajevo(13.02.2024)
546 ministarstvo Jukic

obrazovanja i nauke

Federalno Bjanka - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
547 ministarstvo kulture i | Alajbegovi¢ ucinkovitosti

sporta

Federalno Alma Kurtali¢ | - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
548 ministarstvo kulture i ucinkovitosti

sporta

Federalno Azra Lojo- - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
549 ministarstvo kulture i | Hajro ucinkovitosti

sporta

Federalno Adnan - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

ministarstvo kulture i | Dzindo ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
550 sporta - Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(07.11.2024)

- Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH

Federalno Marko - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
551 ministarstvo kulture i | FranceSevi¢ ucinkovitosti

sporta

Federalno Elvira Klis - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
552 ministarstvo kulture i u€inkovitosti u digitalnom okruzenju(25.04.2024)

sporta - Upravljanje drustvenim mreZama

Federalno Merima - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
553 ministarstvo kulture i | Djerekarac ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)

sporta - On line kolaborativni alati

Federalno Marko - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
554 ministarstvo kulture i | KomSic ucinkovitosti

sporta

Federalno Anita Vlasi¢ - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
555 ministarstvo kulture i ucinkovitosti

sporta

Federalno Samira Agi¢ - Komunikacija sa strankama u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
556 ministarstvo kulture i - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)

sporta

ucinkovitosti
- Arhivsko poslovanje, online konsultacije

u digitalnom okruzenju(15.05.2024)
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Federalno Berisa - Etika i integritet Sarajevo(18.03.2024)
557 ministarstvo kulture i | Mehovi¢ - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH Sarajevo(22.03.2024)

sporta

Federalno Tidza Meki¢ - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
558 ministarstvo kulture i

sporta

Federalno Hanadin - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)
559 ministarstvo kulture i | Basari¢ Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(16.05.2024)

sporta - Javne nabavke za pocetnike u digitalnom okruzenju(25.09.2024)

- Napredno kori$tenje e-mailova

Federalno Sanja - Finansijsko upravljanje i kontrola, Sarajevo - PRIJAVE SU Sarajevo(14.03.2024)
560 ministarstvo kulture i | Arnautovi¢ ZATVORENE Sarajevo(22.03.2024)

sporta - Sistem koordinacije borbe protiv korupcije u BiH

Federalno Begajeta - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
561 ministarstvo energije, | Habota - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)

rudarstva i industrije

Federalno Aida - Specijalisticka obuka iz Engleskog jezika: Business u digitalnom okruzenju(18.03.2024)
562 ministarstvo energije, | Todorovic¢ grammar and usage, online u digitalnom okruzenju(21.03.2024)

rudarstva i industrije - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(03.10.2024)

- Effective writing in English

Federalno Amela - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)
563 ministarstvo energije, | Grebovi¢

rudarstva i industrije

Federalno Jelena - Metodologija izrade propisa Mostar(15.10.2024)
564 ministarstvo energije, | Marinci¢

rudarstva i industrije

Federalno Samra - Projektna klinika u digitalnom okruzenju(09.09.2024)
565 ministarstvo energije, | Kadribegovi¢ | - Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u digitalnom okruzenju(07.11.2024)

rudarstva i industrije Federacije BiH

Federalno Sedin - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
566 ministarstvo energije, | Alispahic

rudarstva i industrije

Federalno Sanja - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
567 ministarstvo energije, | Skaramuca - Novi dodatni termin za Goole Excel i Google forma: u digitalnom okruzenju(18.04.2024)

rudarstva i industrije

Partnerstvo za unapredenje ucinkovitosti
- Metodologija izrade propisa

Mostar(15.10.2024)
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Federalno

Mirza Velagi¢

- Pisana komunikacija

u digitalnom okruzenju(21.03.2024)

568 ministarstvo energije, - On line kolaborativni alati u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
rudarstva i industrije
Federalno Ernest Donko | - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
569 ministarstvo prometa
i komunikacija
Federalno Mia Cehaji¢ - Pisana komunikacija u digitalnom okruzenju(21.03.2024)
570 ministarstvo prometa - Medijacija u drzavnoj sluzbi u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
i komunikacija
Federalno Kenan - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
571 ministarstvo prometa | Osmanagi¢
i komunikacija
Federalni Natalija Cori¢ | - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
agromediteranski ucinkovitosti u digitalnom okruzenju(15.04.2024)
572 zavod Mostar - Skola upravnog prava, online u digitalnom okruzenju(25.04.2024)
- Upravljanje drustvenim mrezama u digitalnom okruzenju(04.06.2024)
- Excel za poCetnike: Osnovni nivo poznavanja u digitalnom okruzenju(24.10.2024)
- Medijacija u drzavnoj sluzbi
Federalni Dubravko - Statisticka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
573 agromediteranski Pocrnja - Upravljanje informacionim i bezbijednosnim rizicima u digitalnom okruzenju(14.05.2024)
zavod Mostar - Bezbijedno koristenje IKT u digitalnom okruzenju(17.05.2024)
Kazneno-popravni Nevad - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
574 zavod poluotvorenog | Ahmetovic ministarstva pravde, Sarajevo
tipa Ora$je
Kazneno popravni Edhem Kadi¢ | - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
zavod poluotvorenog ministarstva pravde, Sarajevo Mostar(12.11.2024)
575 . T e T o
tipa Bihaé - "Disciplinski postupak - preporuke za harmonizaciju u
Federaciji BiH”, Mostar
Sudska policija u Belma Nukica | - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
576 Federaciji Bosne i za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Hercegovine
Sudska policija u Delila - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
577 Federaciji Bosne i Stamboli¢- za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Hercegovine Musi¢
Sudska policija u Asima Pindzo | - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA* Sarajevo(30.08.2024)
578 Federaciji Bosne i za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH

Hercegovine
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Sudska policija u Boris - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
579 Federaciji Bosne i Tvrtkovi¢ za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Hercegovine
Sudska policija u Dzenan - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
580 Federaciji Bosne i Obuca za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Hercegovine
Sudska policija u Mirela Curi¢ - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
581 Federaciji Bosne i uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za
Hercegovine realizovanje programa
Sudska policija u Sanin - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
582 Federaciji Bosne i Cosovi¢ uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za
Hercegovine realizovanje programa
Sudska policija u Senad Covié | - Finansijsko upravljanje i kontrola za federalne organe Sarajevo(13.02.2024)
583 Federaciji Bosne i uprave prijavljene po Pozivu za iskazivanje interesa za
Hercegovine realizovanje programa
Sudska policija u Ivan Mustapi¢ | - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA* Sarajevo(30.08.2024)
584 Federaciji Bosne i za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Hercegovine
Sudska policija u Dzenana - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
Federaciji Bosne i Omerovi¢ ucinkovitosti Travnik(05.04.2024)
Hercegovine - Proces izrade BudZeta, planiranje i izvr§avanje finansijskih Sarajevo(08.04.2024)
sredstava u Federaciji BiH, Travnik u digitalnom okruzenju(22.04.2024)
585 - Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo u digitalnom okruzenju(08.05.2024)
- Statisti¢ka i analiticka obrada podataka u digitalnom okruzenju(16.05.2024)
- Zakon o platama i naknadama u organima vlasti Federacije
BiH i u kantonima, Online konsultacije
- Javne nabavke za pocCetnike
Sudska policija u Selma Baki¢- | - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
586 Federaciji Bosne i Ploski¢ za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Hercegovine
Sudska policija u Aida Durgut - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
587 Federaciji Bosne i za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH u digitalnom okruzenju(18.09.2024)
Hercegovine - Ra¢unovodstvo i revizija
Sudska policija u Sanin Pacariz | - Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo Sarajevo(08.04.2024)
588 Federaciji Bosne i - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)

Hercegovine

za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
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Sudska policija u Selma

- Razvoj programskog budzeta u Federaciji BiH, Sarajevo

Sarajevo(08.04.2024)

589 Federaciji Bosne i Imamovic - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
Hercegovine za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Sudska policija u Nihada - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenje u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
500 Federaciji Bosne i Gacevic ucinkovitosti Sarajevo(30.08.2024)
Hercegovine - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA®
za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Sudska policija u Sladana - Excel i Google forma: Partnerstvo za unapredenije u digitalnom okruzenju(04.04.2024)
591 Federaciji Bosne i Divkovi¢ ucinkovitosti
Hercegovine
Sudska policija u Adisa Kadri¢ | - In house mentorstvo ,Rad u aplikaciji BPMIS i BPMISFIA® Sarajevo(30.08.2024)
592 Federaciji Bosne i za zaposlenike Sudske policije Federacije BiH
Hercegovine
593 Odgojno-popravni Lucijana - Finansijsko upravljanje i kontrola za zaposlenike Federalnog | Sarajevo(15.01.2024)
dom Orasje Vidovié ministarstva pravde, Sarajevo
Ured Admir Gazi¢ | - ,Elektronska komunikacija organa uprave®, za zaposlenike Sarajevo(27.08.2024)
premijera/preds;j Generalnog sekretarijata Vlade Federacije BiH
ednika Vlade i
uredi dva
zamjenika
594 premijera/predsj
ednika Vlade
Federacije
Bosne i
Hercegovine

Prilog 6- Plan zaposSljavanja

PRILOG 7 - PLAN ZAPOSLJAVANJA USKLADEN SA DOB-om

(Dokument okvirnog budzeta)

Naziv izvjestaja

Zbirni izvjeStaj za: Federacija Bosne i Hercegovine (Svi tipovi)
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Vremenski period

01.01.2025 - 31.12.2025

Potreban broj za narednu godinu

Naéin popune radnog Naéin popune radnog Ukr’a'?]?:‘agirﬁj
mjesta mjesta P radnih
neoredeno vrijeme odredeno vrijeme mjesta
Organ drzavne sluzbe Kategor_ua EEEE 1 2
mjesta
Ukupan Ukupan
broj po broj po
kategoriji kategoriji
rm rm
Lo . Putem javnog .
Strucéni saradnik konkursa 3 Putem javnog konkursa 0 3
Lo L Putem internog ;
Struéni savjetnik oglasa 4 Putem internog oglasa 0 4
. . Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
Federal_na d'rek(_:”a zakonske godine zivota, odnosno 0
robnih rezervi navrsavaju godine penzijskog staZa
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine 0
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapo$ljavanja 7
Broj drzavnih sluZzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno 2
Kazneno-popravni zavod | navrSavaju godine penzijskog staza
poluotvorenog tipa Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
Sarajevo godine Zivota, odnosno navrSavaju godine 1
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja ‘ 0
. o Putem javnog .
Strucni savjetnik konkursa 4 Putem javnog konkursa 0 4
Federalni zavod za - . . . Putem javnog .
statistiku Vi8i stru¢ni saradnik konkursa 6 Putem javnog konkursa 0 6
. . Putem javnog .
Strucni saradnik konkursa 12 Putem javnog konkursa 0 12
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Putem javnog

Namjestenik oglasa

Putem javnog oglasa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrdavaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

28

Generalni sekretarijat
Vlade Federacije Bosne i
Hercegovine

Sef unutrasnje
organizacijske
jedinice

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Struéni savjetnik konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Struéni saradnik konkursa

Putem javnog konkursa

Putem internog

Namjestenik oglasa

Putem internog oglasa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Ured Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine za
odnose sa javnoscu

Broj drzavnih sluZzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Federalno tuzilastvo
Federacije Bosne i
Hercegovine

Putem javnog

Strucni savjetnik konkursa

16

Putem javnog konkursa

16

Sef unutrasnje
organizacijske
jedinice

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa
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Putem javnog

Strucni saradnik konkursa 4 Putem javnog konkursa 4
Namjestenik Egl;ltaeg; Internog 15 Putem internog oglasa 15
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno 0
navrdavaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine 0
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 36
Strucéni saradnik E (;th]ekTrézvnog 3 Putem javnog konkursa 3
Struéni savjetnik E (;th]ekTrézvnog 3 Putem javnog konkursa 3
Sef unutrasnje PUtem iavno
organizacijske konkuréa 9 2 Putem javnog konkursa 2
Sluzba za zajednicke | jedinice
p?:sgg\éﬁa?:zj%aggslr:geila Namjestenik Esltaesgjavnog 10 Putem javnog oglasa 10
Hercegovine Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno 2
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine 13
penzijskog staZa
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 18
Namjestenik (F)’;Itaesgjavnog 1 Putem javnog oglasa 1
Ured Vlade Federacije Pomoenik
Bosne i Hercegovine za rukovodioca organa Putem javnog 2 Putem javnog konkursa 2
zakonodavstvo i v ! 019 konkursa J 9
uskladenost s propisima drzgvne slpzbe . — —
Evropske unije Broj drzavnih §Iu29en|ka koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno 3

navrS§avaju godine penzijskog staza
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Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja 3
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
Federal navrdavaju godine penzijskog staza
e era,”? Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
pravobranilastvo godine Zivota, odnosno navravaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja ‘ 0
Lo L Putem javnog ;
Struéni savjetnik konkursa Putem javnog konkursa
- Yo . Putem javnog ;
ViSi strucni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
Lo . Putem javnog .
Strucéni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
Federalni zavod za Namjestenik Eglt:g; Internog Putem internog oglasa
geologiju Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 5
- . . Putem javnog ;
ViSi struéni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
- . Putem javnog .
Strucni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
T Putem javnog .
Federalni Namjestenik oglasa Putem javnog oglasa

hidrometeoroloski zavod

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
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Ukupano planirani broj zaposljavanja

Putem javnog

Namjestenik oglasa Putem javnog oglasa 5
- o . Putem javnog ;
Visi stru€ni saradnik konkursa Putem javnog konkursa 1
_Glavm federalni Putem javnog Putem javnog konkursa 1
inspektor konkursa
Pomocnik Putem iavno
rukovodioca organa K J 9 Putem javnog konkursa 2
- . onkursa
drzavne sluzbe
Federalna uprava civilne | Sef unutrasnje E utekm javnog Putem javnog konkursa
zastite organizacijske onkursa 4
jedinice Unapredenjem Unapredenjem
Lo . Putem javnog .
Strucéni saradnik konkursa Putem javnog konkursa 2
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 15
Sef osnovne
organizacijske
jedinice koja u svom Putem javnog
Sastavu_ nema konkursa Putem javnog konkursa 1
unutarnju
organizacijsku
Vrhovni sud Federacije | jedinicu
Bosne i Hercegovine Sef unutrasnje _
organizacijske Putem javnog Putem javnog konkursa 1
S konkursa
jedinice
. . Putem javnog .
Strucni saradnik konkursa Putem javnog konkursa 1
Namjestenik Putem internog Putem internog oglasa 6

oglasa
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Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju

zakonske godine Zivota, odnosno 1
navrSavaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine 5
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 9
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno 0
Federal inistarst navrS§avaju godine penzijskog staza
edera r_10 m'r_"s arstvo Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
finansija godine Zivota, odnosno navréavaju godine 2
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapo$ljavanja ‘ 0
Putem javnog .
Inspektor konkursa 17 Putem javnog konkursa 17
Lo L Putem javnog ;
Struéni savjetnik konkursa 12 Putem javnog konkursa 12
- Yo . Putem javnog .
Vi8i struéni saradnik konkursa 2 Putem javnog konkursa 2
- . Putem javnog .
Struéni saradnik konkursa 3 Putem javnog konkursa 3
Porezna uprava Namjestenik s;Itaes?; Internog 28 Putem internog oglasa 28
Federacije Bosne i Sef unutrasnje _
Hercegovine organizacijske sgltae:; internog 9 Putem internog oglasa 9
jedinice
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno 43
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine 28
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 71
Finansijska policija Sef unutrasnje Putem iavno
Federacije Bosne i organizacijske J 9 1 Putem javnog konkursa 1

Hercegovine

konkursa

jedinice
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Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navr$avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Federalni zavod za
agropedologiju

Putem javnog

Struéni saradnik konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Zajednicka sluzba
Parlamenta Federacije
Bosne i Hercegovine

Sef unutradnje
organizacijske
jedinice

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Struéni saradnik konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Namjestenik oglasa

Putem javnog oglasa

Broj drzavnih sluZzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Struéna sluzba Doma
naroda Parlamenta FBiH

Putem javnog

Strucni savjetnik konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
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Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Struéna sluzba
Predstavni¢kog doma
Parlamenta FBiH

Pomocnik
rukovodioca organa
drzavne sluzbe

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Struéni saradnik konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrdavaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Ured predsjednika
Federacije Bosne i
Hercegovine

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navr$avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Kabinet Potpredsjednika
Federacije Bosne i
Hercegovine-02

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Kabinet Potpredsjednika
Federacije Bosne i
Hercegovine-03

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja
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Sef unutrasnje .
Putem javnog

organizacijske konkursa Putem javnog konkursa 6
jedinice
- — Putem javnog ;
Strucni savjetnik konkursa Putem javnog konkursa 2
Federalno ministarstvo za | Visi strucni saradnik Eg;i?rézvnog Putem javnog konkursa 1
itanj r i invali o ' .
pta Jc?dlk))?aarlr?geno—a da Namjestenik Egltaegjavnog Putem javnog oglasa 3
oslobodilagkog rata Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrdavaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 12
Rukovodilac Putem iavno
samostalne uprave i konkuréa 9 Putem javnog konkursa 1
samostalne ustanove
Pomocn_lk Putem javnog .
rukovodioca organa konkursa Putem javnog konkursa 1
Federalni zavod za drzavne sluzbe _
programiranje razvoja Broj drzavnih sluZzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 2
Sef osnovne
organizacijske
Federalno ministarstvo jedinice koja u svom Putem javnog )
sastavu nema Putem javnog konkursa 1

prostornog uredenja

. konkursa
unutarnju

organizacijsku
jedinicu
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- S Putem javnog ;
Strucni savjetnik konkursa 3 Putem javnog konkursa 3
- - . Putem javnog :
Visi struéni saradnik konkursa 2 Putem javnog konkursa 2
- . Putem javnog .
Strucni saradnik konkursa 2 Putem javnog konkursa 2
C vl Putem javnog .
Namjestenik konkursa 1 Putem javnog konkursa 1
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno 2
navr$avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine 1
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 9
Pomocnik Putem iavno
rukovodioca organa Konk J 9 2 Putem javnog konkursa 2
drzavne sluzbe onxursa
Sef unutrasnje Putem interno
organizacijske oglasa 9 2 Putem internog oglasa 2
jedinice
. _— Putem javnog .
ederal — Strucni savjetnik konkursa 11 Putem javnog konkursa 11
ederalno ministarstvo i
poljoprivrede, Strucéni saradnik Eg;i?rézvnog 2 Putem javnog konkursa 2
vodoprivrede i Sumarstva el i .
P Namjestenik s;Itaes?; Internog 4 Putem internog oglasa 4
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno 1
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrsavaju godine 0
penzijskog staZa
Ukupano planirani broj zapoSljavanja ‘ 21
Federalno ministarstvo Broj drzavnih gluz?enlka koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno 0

zdravstva

navrS§avaju godine penzijskog staza
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Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja 0
Strucni savjetnik Eg;i?rézvnog Putem javnog konkursa 1
Visi strucni saradnik Egrgekr;wrézvnog Putem javnog konkursa 2
Sef ur_1utre_1_s e Putem javnog .
organizacijske konkursa Putem javnog konkursa 1
jedinice
Federalno ministarstvo . . Putem javnog ,
unutradnjih poslova Struéni saradnik konkursa Putem javnog konkursa 1
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 5
Strucéni saradnik Eg;i?rézvnog Putem javnog konkursa 9
Strucni savjetnik Eg;i?rézvnog Putem javnog konkursa 3
Sef ur)utre_l_s e Putem javnog .
organizacijske konkursa Putem javnog konkursa 1
. .. | jedinice
Federalna uprava policije Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja ‘ 13
Federalno ministarstvo | Pomoc¢nik Putem iavno
raseljenih osoba i rukovodioca organa J 9 Putem javnog konkursa 2

izbjeglica

konkursa

drzavne sluzbe
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Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navr$avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine

penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapo$ljavanja 2
- . Putem javnog .
Strucéni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
Sef unutradnje Putem javnog
_org_ar_uzacuske konkursa Putem javnog konkursa
jedinice
e Putem javnog .
Namjestenik oglasa Putem javnog oglasa
Federalno ministarstvo . Co Putem javnog :
rada i socijalne politike Struéni savjetnik konkursa Putem javnog konkursa
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 13
- C Putem javnog .
Struéni savjetnik konkursa Putem javnog konkursa
T Putem javnog .
Namjestenik oglasa Putem javnog oglasa
Federalna uprava za Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
geodetske i imovinsko- | zakonske godine Zivota, odnosno
pravne poslove navr8avaju godine penzijskog staZa
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 2

Struéni saradnik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa
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Federalno ministarstvo
razvoja, poduzetnistva i
obrta

Savjetnik
rukovodioca

Putem internog
oglasa

Putem internog oglasa

Pomocnik
rukovodioca organa
drzavne sluzbe

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Strucni savjetnik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

ViSi struéni saradnik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrdavaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrsavaju godine

penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja ‘ 9
Pomocnik P :
rukovodioca organa kutem javhog Putem javnog konkursa
< . onkursa

drzavne sluzbe
Struéni savjetnik E g;ekTrézvnog Putem javnog konkursa

Arhiv Federacije Bosne i Strucni saradnik Egﬁmgnog Putem javnog konkursa

Hercegovine Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju

zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa
Ukupano planirani broj zaposljavanja 6

Federalno ministarstvo
pravde

Pomocnik
rukovodioca organa
drzavne sluzbe

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Namjestenik

Putem internog
oglasa

Putem internog oglasa

Struéni saradnik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa
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Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navr$avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja 9
- — Putem javnog ;
Strucni savjetnik konkursa Putem javnog konkursa
Pomocnik Putem javno
rukovodioca organa J 9 Putem javnog konkursa
drs luZb konkursa
Gender Centar Brz._ac\j/nve S %Z |e'b Kol —
Federacije Bosne i roj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
Her in zakonske godine Zivota, odnosno
ercegovine navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja ‘ 2
Strucéni saradnik Putem javnog Putem javnog konkursa
S konkursa
Ured za saradnju i — —— — —
; Broj drZzavnih sluZbenika koji ispunjavaju
zastupanje pred ol
Ustavni d B . | zakonske godine Zivota, odnosno
stavnim sudom Bosne | navrSavaju godine penzijskog staZa
Hercegovine | L_J_stavnlm Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
sudom Federacije Bosne | godine Zivota, odnosno navrsavaju godine
I Hercegovine penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 1

Javna ustanova Centar
za edukaciju sudija i
tuzilaca Federacije Bosne
i Hercegovine

Putem javnog

Namjestenik oglasa

Putem javnog oglasa

Sef unutrasnje
organizacijske
jedinice

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
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Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja 3
Nacelnik osnovne Putem iavno
organizacijske konkuréa 9 Putem javnog konkursa
jedinice
Strucni savjetnik Eg;irrézvnog Putem javnog konkursa
Visi struéni saradnik Eg;iwrée;vnog Putem javnog konkursa

Odbor drzavne sluzbe za | Struéni saradnik putem Javnog Putem javnog konkursa

Zalbe Federacije Bosne i =

. TR Putem javnog :
Hercegovine Namjestenik oglasa Putem javnog oglasa
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 7
Broj drzavnih sluZzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
Komisija za koncesije navr$avaju godine penzijskog staza
Federacije Bosne i Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
Hercegovine godine Zivota, odnosno navr8avaju godine

penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja ‘ 0

Federalno ministarstvo
okoliSa i turizma

Pomocnik
rukovodioca organa
drZavne sluzbe

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Strucni savjetnik konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
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Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja 5
Stru€ni saradnik Eg;irrgvnog Putem javnog konkursa 2
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
. zakonske godine Zivota, odnosno
ngeralnl zavod ,Za navrSavaju godine penzijskog staza
poljoprivredu Sarajevo  ["Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja ‘ 2
_Glavnl federalni Putem javnog Putem javnog konkursa >
inspektor konkursa
Inspektor Eg:]ekrrézvnog Putem javnog konkursa 8
Namjestenik Pult em javnog Putem javnog oglasa 1
Federalna uprava za — _____|ogasa
inspekcijske poslove Broj drzavnih §qu?en|ka koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa
Ukupano planirani broj zaposljavanja 11
Struéni saradnik Eg;i?rézvnog Putem javnog konkursa 1
Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
Ured Vlade Federacije | zakonske godine Zivota, odnosno
Bosne i Hercegovine za navr§avaju godine penzijskog staza
evropske integracije Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 1
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Federalna agencija za
upravljanje oduzetom
imovinom

Pomocnik
rukovodioca organa
drzavne sluzbe

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Strucni savjetnik konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Struéni saradnik konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Kazneno-popravni zavod
poluotvorenog tipa Tuzla

Putem javnog

Struéni savjetnik konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Struéni saradnik konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Namjestenik oglasa

Putem javnog oglasa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Kazneno-popravni zavod
zatvorenog tipa Zenica

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

10

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

20

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Federalno ministarstvo
trgovine

Sef unutrasnje
organizacijske
jedinice

Putem internog
oglasa

Putem internog oglasa
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Strucni savjetnik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Struéni saradnik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Namjestenik

Putem internog
oglasa

Putem internog oglasa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrdavaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine

penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Kazneno-popravni zavod
poluotvorenog tipa
Mostar

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine

penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Federalno ministarstvo
obrazovanja i nauke

Sef osnovne
organizacijske
jedinice koja u svom
sastavu nema
unutarnju
organizacijsku
jedinicu

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Struéni saradnik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine

penzijskog staZa

Ukupano planirani broj zapo$ljavanja
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Sekretar organa

Putem javnog

drsavne slusbe konkursa Putem javnog konkursa 1
Pomoc¢nik Putem iavno
rukovodioca organa konkuréa 9 Putem javnog konkursa 1
drzavne sluzbe

Federalno ministarstvo | Strucni savjetnik Eg;i?rézvnog Putem javnog konkursa 2

kulture i sporta Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju

zakonske godine Zivota, odnosno
navrdavaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 4
Sevkretar organa Putem javnog Putem javnog konkursa 1
drzavne sluzbe konkursa
Pomocnik Putem javno
rukovodioca organa konkuréa 9 Putem javnog konkursa 1
drzavne sluzbe

Federalno ministarstvo | Stru&ni savjetnik Putem javnog Putem javnog konkursa 2

energije, rudarstva i = | konkursa
industrije Broj drzavnih §Iu29en|ka koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zapoSljavanja ‘ 4
Sef unutrasnje PUtem Ao
organizacijske konkuréa 9 Putem javnog konkursa 3
- jedinice
Federaino ministarstvo Struéni savjetnik Putem javnog Putem javnog konkursa 2

prometa i komunikacija

konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa
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Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja 5
o _ Putem javnog ;
Strucni savjetnik konkursa Putem javnog konkursa
o . Putem javnog .
Strucni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
T Putem javnog .
Federalni Namjestenik konkursa Putem javnog konkursa
agromediteranski zavod | Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
Mostar zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
Ukupano planirani broj zaposljavanja 5
Lo . Putem javnog .
Struéni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
- . . Putem javnog :
Visi strucni saradnik konkursa Putem javnog konkursa
- o Putem javnog ;
Struéni savjetnik konkursa Putem javnog konkursa
Kazneno-popravni zavod | Namjestenik (F)’;Itaesgjavnog Putem javnog oglasa
poluotvorenog tipa Orasje Bro grzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza
Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staZa
Ukupano planirani broj zapoSljavanja 5

Kazneno popravni zavod
poluotvorenog tipa Biha¢

Sef osnovne
organizacijske
jedinice koja u svom
sastavu nema
unutarnju

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa
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organizacijsku
jedinicu

Strucni savjetnik putem javnog

Putem javnog konkursa

Putem javnog konkursa

konkursa
o . Putem javnog
Strucéni saradnik konkursa
e Putem javnog
Namjestenik oglasa

Putem javnog oglasa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Kazneno-popravni zavod
poluotvorenog tipa
Busovaca

Putem javnog

Namjestenik konkursa

Putem javnog konkursa

Putem javnog

Struéni saradnik konkursa

Putem javnog konkursa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrS§avaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza

Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Sudska policija u
Federaciji Bosne i
Hercegovine

Sef unutrasnje
organizacijske
jedinice

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Putem internog

Namjestenik oglasa

Putem internog oglasa

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine Zivota, odnosno
navrSavaju godine penzijskog staZa

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine Zivota, odnosno navrSavaju godine
penzijskog staza
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Ukupano planirani broj zapoSljavanja

Odgojno-popravni dom
Orasje

Namjestenik

Putem javnog
konkursa

Putem javnog konkursa

Pomoénik

rukovodioca organa

drzavne sluzbe

Na drugi nacin (
rasporedom zbog
prekobrojnosti,
zbog povratka sa
javne funkcije i
drugo)

Na drugi nacin ( rasporedom
zbog prekobrojnosti, zbog
povratka sa javne funkcije i
drugo)

Visi struéni saradnik

Unapredenjem

Unapredenjem

Broj drzavnih sluzbenika koji ispunjavaju
zakonske godine zivota, odnosno
navrdavaju godine penzijskog staza

Broj namjestenika koji ispunjavaju zakonske
godine zivota, odnosno navrSavaju godine

penzijskog staza

Ukupano planirani broj zaposljavanja

Ukupano planirani broj zaposljavanja

424

Broj sluzbenika koji
ispunjavaju zakonske godine
Zivota, odnosno navrSavaju
godine penzijskog staza

112

Broj namjestenika koji
ispunjavaju zakonske godine
zivota, odnosno navrSavaju
godine penzijskog staza

121
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